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Teoria w pigutce -

Wstep

Kiedy poczatkujacy nauczyciel jezyka angielskiego staje przed klasg uzbrojony w szczegétowy
konspekt, w ktérym starannie zaplanowat kazdg minute lekcji, powinien mie¢ swiadomos¢,
co tak naprawde sprawia, ze lekcja jest udana. W sali lekcyjnej dochodzi do spotkania

wiedzy i doswiadczenia nauczyciela z oczekiwaniami i umiejetnosciami kazdego z uczniéw.
Nauczyciel zarzadza grupg i kontroluje przebieg interakcji miedzy wszystkimi jej elementami.
Zrozumienie istoty tej interakcji stanowi klucz do udanej lekcji. Udanej, czyli zaprojektowanej
w taki sposob, by uczniowie czuli sie zaangazowani w proces przyswajania wiedzy. Nauczyciel
moze zaplanowaé, czego bedzie uczyt, ale nie moze zaplanowac tego, czego nauczg sie jego
uczniowie. Dobrze zaplanowana i przeprowadzona lekcja rozwija kompetencje kluczowe
zardowno nauczyciela, jak i uczniéw.

Gtowne tezy, zatozenia i przekonania

Planowanie lekcji to proces, w ktérym nauczyciel wyobraza sobie, jak bedg przebiegaty
nastepne zajecia.

Konspekt to zapis tego procesu myslowego. Planujac lekcje, bierzemy pod uwage naszych
ucznidow, wymagania podstawy programowej oraz warunki panujgce w sali lekcyjnej.
Wyznaczamy cel szczegdtowy i zastanawiamy sie, jakie materiaty, metody i techniki
aktywizujgce oraz modele interakcji najlepiej przyblizg nas do osiggniecia tego celu. Po lekcji
zastanawiamy sie, czy nasze dziatania dydaktyczne okazaty sie skuteczne, czego nauczyli sie
nasi uczniowie. Planowanie kolejnej lekcji zawsze zaczynajmy od wyciggniecia wnioskéw

z poprzedniej.

Po przeczytaniu tego zeszytu

e bedziesz wiedziat, jak zaplanowac lekcje;

e bedziesz potrafit sporzadzi¢ konspekt lekcji;

e zrozumiesz na czym polega praca z grupg;

e zastanowisz sie, kiedy uzy¢ jezyka polskiego na lekcji angielskiego;
e zrozumiesz, jaka role petnig rytuaty klasowe;

e zaczniesz praktykowac autorefleksje.




- Planowanie lekcji

Zestaw pojec

Mingle — rodzaj ¢wiczenia, ktérego wykonanie wymaga przemieszczania sie po klasie
i zbierania informac;ji od wszystkich uczniow.

Sign-posting — w czasie lekcji nauczyciel podsumowuje to, co zostato zrobione i informuje,
co wydarzy sie dalej.

Warmer — krétkie ¢wiczenie na rozgrzewke, moze byé uzywane na kazdym etapie lekgji.

PPP — model wprowadzania i utrwalania nowego materiatu, skrét od Presentation, Practice,
Production, czyli prezentacja, praktyka, produkcja.

ESA — model wprowadzania i ¢wiczenia nowego materiatu, skrét od Engage, Study, Activate,
czyli angazuj, ucz, uaktywniaj.

Mind map — mapa mysli.

Peer-teaching — uczniowie uczg sie od siebie nawzajem.

Mixed-ability group — grupa o zréznicowanym poziomie wiedzy i umiejetnosci.

TTT — (Teacher Talking Time) — tgczny czas wypowiedzi ustnej nauczyciela w trakcie lekcji.

STT — (Student Talking Time) — faczny czas wypowiedzi ustnej ucznia w trakcie lekcji.

Planowanie i organizacja zaje¢ jezykowych
na przyktadzie jezyka angielskiego

Jak skutecznie zarzqdzaé zespotem

Nauczyciel, stajgc przed zespotem ucznidw, powinien by¢ odpowiednio przygotowany do
wykonywania zawodu pod wzgledem merytorycznym i pedagogicznym. Jednak nie kazdy
wysokiej klasy specjalista jest tez dobrym przywddcg grupy. Dobry przywddca to osoba, ktéra
potrafi wytworzy¢ poczucie misji i uczestnictwa w czyms$ waznym i jednoczesnie stworzy¢
warunki, w ktérych ta wizja moze by¢ zrealizowana. Przywddca to lider charakteryzujacy sie
samoswiadomoscig (trafng samooceng, pewnoscia siebie), Swiadomoscig spoteczng (empatia
i Swiadomoscig organizacyjng), umiejetnosciami spotecznymi (rozwijaniem zdolnosci

u innych, zazegnywaniem konfliktéw) i checig pracy nad sobg (samokontrolg, inicjatywa).
Wykonujgc swdj zawdd, nauczyciel jednoczesnie rozwija kompetencje kluczowe wtasne

i swoich uczniow.
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Oto kilka podstawowych zasad dobrego przywdédztwa wedtug Golemana (2012: 10-11):

* precyzyjne stawianie celéw — realizacja zatozen wymaga wspotpracy zespotu w celu
osiggniecia zamierzonego efektu;

e umiejetne tworzenie plandéw — plan bierze pod uwage mozliwosci i ograniczenia zespotu,
pozwala na alternatywne scenariusze;

e podziat zadan — kazdy cztonek zespotu wie, za co jest odpowiedzialny i ile ma czasu
na wykonanie zadania;

e egzekwowanie wykonania — nadzor i sprawdzanie wynikéw;

e efektywne motywowanie — podejmowanie dziatan skutkujgcych wzrostem motywacji
wewnetrznej poszczegdlnych cztonkdw grupy;

e dyrektywnos¢ — dobry przywddca ma poczucie autorytetu i wiasnej wartosci, jest
asertywny, dla wzmocnienia przekazu uzywa srodkéw niewerbalnych, takich jak ton
gtosu, gesty, ubior;

e empatia — pozwala na zindywidualizowanie sposobdw zarzgdzania zespotem, stwarza
klimat poczucia bezpieczeristwa, nie oznacza pobtazliwosci;

e skuteczne rozwigzywanie konfliktéw — zapobieganie konfliktom poprzez wyznaczanie
wspolnych celéw, umiejetnos¢ proponowania rozwigzan zadowalajgcych obie strony.

Kazdy nauczyciel na pozycji lidera bedzie stosowat rézne style przywdédztwa, wynikajgce
z innego obszaru inteligencji emocjonalnej. 6 podstawowych stylow przywddztwa to:

e nakazowy — ,Rébcie, co kaze” — sprawdza sie w sytuacjach kryzysowych;
autorytatywny — ,,Chodzcie ze mng” — gdy potrzeba wyraznie zarysowanego
kierunku dziatania;

jednoczacy — ,,Na pierwszym miejscu sg ludzie” — do motywowania;
demokratyczny — ,,Co o tym sadzicie?” — do budowy konsensusu;

normatywny — ,,Rébcie, to co ja, bez namystu” — do osiggania szybkich rezultatéw;
wychowawczy — ,,Sprobujcie w ten sposéb” — by poprawic efekty pracy (Goleman,
2012: 10-11).

Od nauczyciela oczekuje sie wiec, ze bedzie nieustannie rozwijat swoje kompetencje
kluczowe, nie tylko z zakresu porozumiewania sie w jezykach obcych, ale réwniez
kompetencje spoteczne i obywatelskie, ze szczegdInym uwzglednieniem umiejetnosci
przywddczych. Te same kompetencje beda rozwijane przez uczniéw na zajeciach z jezykow
obcych. Przyjrzyjmy sie, jak zasady dobrego przywddztwa przektadajg sie na dziatania
podejmowane przez nauczyciela przed, w trakcie i po lekcji.

Pamietaj! Nauczyciel jest przywddca grupy — okresla cele, planuje, przydziela zadania
i motywuje. Nadzoruje wykonanie zadan i ocenia rezultaty. W zaleznosci od celu lekgji
mozesz stosowac rézne style przywddztwa.




- Planowanie lekcji

Co powinnismy bra¢ pod uwage, przystepujac do
planowania lekcji

Celem planowania lekcji jest stworzenie warunkow, w ktérych uczen bedzie aktywnie
uczestniczyt w procesie przyswajania wiedzy.

Dobrze zaplanowana lekcja to taka, w czasie ktérej wiadomo co i dlaczego sie dzieje, jak
dtugo potrwa kazde ¢wiczenie, nauczyciel spokojnie rozdaje karty pracy, a uczniowie ani
przez chwile sie nie nudzg. Jednak to, co dzieje sie w klasie, jest interaktywnym systemem,
gdzie sytuacja rozwija sie w sposdb nieprzewidywalny i nielinearny. Lekcje mozna poréwnac
do probowki, w ktérej na skutek spotkania wielu elementdéw, zachodzi kontrolowana

reakcja chemiczna. Te elementy to nie tylko nauczyciel, jego wiedza, osobowos¢ i zdolnosci
przywddcze — to takze wkfad, jaki do klasy wnosi kazdy uczen: jego doswiadczenia szkolne,
talenty i oczekiwania. Scenariusz lekcji, przemyslany i zapisany przez nauczyciela, jest
Swiadectwem procesu myslowego, w ktédrym wyobrazat on sobie przebieg lekcji. Tak
naprawde wazna jest sama mysl, a nie sposéb jej zapisu. Plan fgczy wymogi programu
nauczania i nasze pomysty na to, jak skutecznie przetozy¢ te wymogi na prace w konkretnej
grupie ucznidw, biorgc pod uwage ich potrzeby i mozliwosci, wykorzystujgc dostepne techniki
i metody aktywizujgce.

W czasie lekcji poszczegdlne zadania przebiegajg w okreslonym porzadku, jej elementy
starannie wybieramy i organizujemy, kierujac sie obranym celem. Cele dtugoterminowe
opisane sg w podstawie programowej, a cele szczegdétowe — w sylabusie dla danej klasy
i najczesciej wynikajg z uzywanego podrecznika. Wyznaczajac cele krétkoterminowe
nauczyciel powinien bra¢ pod uwage zachowanie ucznidw na lekcji. Zachowanie to nic
innego, jak jasna informacja zwrotna pokazujaca, czy proponowane techniki i metody
prowadzg do zaangazowania ucznidow. Cele mogg by¢ negocjowane z uczniami — takie
planowanie prowadzi do wiekszego poczucia odpowiedzialnosci za realizacje zadan

z ich strony. Kiedy uczniowie dokonujg wyboréw dotyczacych swojej nauki, s bardziej
zmotywowani i mniej sktonni do zaktécania przebiegu lekcji.

Sporzadzenie konspektu jest zapisem procesu myslenia nauczyciela o lekcji i nie powinno
by¢ traktowane jak kolejny czasochtonny obowigzek, z ktérego nic nie wynika. To przeciez
tak samo wazne narzedzie pracy, jak podrecznik czy tablica, to istotny punkt odniesienia
w trakcie i po odbytej lekcji. Planujac, przygotowujemy sie do lekcji tak samo, jak uczniowie
odrabiajacy prace domowa. Prowadzenie lekcji nie polega na przerabianiu kolejnych
stron z podrecznika, ale na zaprojektowaniu procesu nauczania w taki sposéb, aby
uczniowie rozwijali swoje kompetencje jezykowe i spoteczne oraz umiejetnos¢ uczenia
sie. Odpowiednia, $wiadoma selekcja celdéw, materiatéw dydaktycznych, tresci i technik
nauczania, rozwija warsztat pracy nauczyciela. Poszukiwanie i wybdr najlepszej metody
do osiggniecia zatozonego celu jest zajeciem kreatywnym — nie pozwala na popadniecie
w rutyne i znuzenie pracg dydaktyczng, a w konsekwencji wypalenie zawodowe.

Pamietaj! Planujac lekcje, wyobrazamy sobie jej przebieg. Mozemy zaplanowac to, czego
bedziemy uczy¢, ale nie to, czego nauczg sie nasi uczniowie.
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Wyznaczanie celow

Cel lekcji najlepiej sformutujemy kierujgc sie zasadg SMART, co oznacza, ze powinien byé on S
(specific): szczegdtowy, M (measurable): mierzalny, A (achievable): mozliwy do osiggniecia, R
(realistic): realistyczny i T (timed): terminowy (O’Neil, Conzemius, 2006: 33). Dobrze opisany
cel lekcji to, np. ,,Uczen nauczy sie zadawac i odpowiadac na pytanie «Have you ever been
to...?»”, a nie ,Uczen zapozna sie z czasem Present Perfect”. Cel powinien by¢ sformutowany
tak, abySmy mogli jednoznacznie stwierdzi¢, czy zostat osiggniety. Osiggniecie celu daje
nauczycielom i uczniom poczucie sukcesu.

Dany cel dydaktyczny mozemy osiggna¢ przy pomocy rozmaitych dostepnych metod

i technik aktywizujgcych. Matgorzata Taraszkiewicz (2002) wyrdznia 16 metod nauczania:
wyktad, pisanie, czytanie, pytania i odpowiedzi, dyskusja, obserwacja (pokaz/demonstracja),
gry dydaktyczne, granie rél, drama, symulacja, analiza przypadkéw, karty dydaktyczne,
organizacja graficzna (np. mapy mysli), metody kreatywne, metody zintegrowane, ¢wiczenia.
Kazda z wymienionych metod nadaje sie do ¢wiczenia réznych kompetencji kluczowych, np.
dyskusja umozliwi rozwdéj wyrazania i interpretowania poje¢, udziat w projekcie rozwinie
umiejetnos¢ pracy grupowej, a odgrywanie rél przyczyni sie do Swiadomosci typdw interakcji
stownych i rejestrow jezyka. Dlatego nalezy tak planowac przebieg lekcji, by nie ogranicza¢
sie do stosowania jednej, dobrze opanowanej, ulubionej metody, poniewaz w ten sposdb
pozbawiamy ucznidw mozliwosci rozwoju wielu innych niezbednych kompetencji spotecznych
i jezykowych.

Pamietaj! Cele kazdej lekcji powinny by¢ SMART. Od ciebie zalezy, jaka technika je

zrealizujesz. Po lekcji zastanow sie, czy zrealizowates$ swoj plan.

Wybor modeli interakcji

Oprécz wyboru odpowiednich metod osiggania zatozonego celu, nauczyciel decyduje, jaki
model interakcji bedzie najlepszy na danym etapie lekcji. Do wyboru masz:

e prace z catg klasg;

e pytania zamkniete zadawane przez nauczyciela;

* pytania otwarte zadawane przez nauczyciela;

e pytania zamkniete zadawane przez ucznia;

e pytania otwarte zadawane przez ucznia;

e odpowiedzi chéralne;

e prace indywidualng;

e prace w parach otwartych (nauczyciel wyznacza do pracy uczniéw siedzacych dalej od
siebie, pozostali mogg przystuchiwac sie ich wypowiedziom);

e prace w parach zamknietych (uczniowie siedzacy obok siebie);

e (¢wiczenie typu mingle (wymaga swobodnego przemieszczania sie po sali lekcyjnej w celu
wymiany informacji z kazdg osobg w klasie);

* prace w grupach.




- Planowanie lekcji

Na wstepnym etapie planowania bierzemy pod uwage wszystko to, co wiemy o naszej
grupie — jak jest liczna, jak zréznicowany jest poziom wiedzy i zdolnosci poszczegdlnych
uczniow, jakie sg ich dobre strony, a z czym zwykle majg problemy. Wiemy, jaki materiat byt
omawiany na poprzedniej lekcji. Mozemy przewidzie¢ nastréj ucznidow wiedzgc, ze angielski
zaplanowany jest po wychowaniu fizycznym. Znamy wyposazenie sali lekcyjnej. Koniecznie
nalezy uwzglednic czas potrzebny na dostosowanie sali lekcyjnej do naszych potrzeb, np.
na przestawienie stotéw czy uruchomienie rzutnika.

Materiaty, metody, techniki

Powinnismy zaplanowa, z jakich dodatkowych materiatéw dydaktycznych bedziemy
korzystac¢ (podrecznik, piosenka, film, karty dydaktyczne, fragmenty tekstéw z gazety, wiersz),
jakie metody i techniki aktywizujace i jakie modele interakcji bedg odpowiednie na danym
etapie lekcji, ile przygotowad kart pracy, ile czasu przewidujemy na poszczegdlne ¢wiczenia.
W konspekcie lekcji ujmiemy réwniez state, rutynowe elementy (powtdrke ostatnio
omawianego stfownictwa, sprawdzanie zadan domowych). Dobrze jest zastanowic sie, jak
ptynnie przejs¢ od jednego etapu lekcji do drugiego. Takie przejscie okreslamy terminem
signposting — informujemy ucznidw, co juz zrobiliSmy i uprzedzamy, czym bedziemy sie
zajmowali nastepnie.

Pamietaj! Planujac lekcje zastanawiamy sie, co nasza klasa juz wie i umie, czego chcemy

nauczyc ich teraz, jakie techniki najlepiej nadajg sie do osiggniecia tego celu, decydujemy
z jakich materiatéw bedziemy korzystac i jak zaplanujemy prace w grupach.

Przewidywanie potencjalnych trudnosci

Waznym elementem planowania jest przewidywanie potencjalnych trudnosci, po to aby
wyeliminowac je, zanim sie pojawig. Moze powinnismy przewidzie¢ kilkukrotne stuchanie
dialogu, jesli dana klasa ma problemy z rozumieniem tekstu méwionego, moze zapisaé

na tablicy pierwsze stowa kazdej linijki tekstu, a moze pozwoli¢ na jednoczesne stuchanie

i czytanie tekstu? Jesli na poprzedniej lekcji klasa nie mogta zrozumiec polecen, moze
problemem jest to, jak sg sformutowane? Czy w tym wypadku lepiej uzy¢ jezyka polskiego?
Wiedzac, ze kilkoro ucznidw choruje, zaplanujmy prace w parach, a nie w grupach
trzyosobowych. Po sprawdzeniu kartkéwki wiemy, ze uczniowie bedg mieli problem

z pisownig liczebnikéw, zaplanujmy wiec warmer (rozgrzewke), w ktérym powtdérzymy to
zagadnienie. Przewidywanie potencjalnych trudnosci to jednak przede wszystkim préba
spojrzenia na projektowang lekcje z perspektywy ucznia i modyfikacja planu pod katem jego
wiedzy, mozliwosci, nastroju i zainteresowan.

Planujac lekcje nauczyciel powinien wykazac sie samodzielnosciq i kreatywnoscia. Praca
dydaktyczna w sposdb naturalny sprzyja rozwojowi kompetencji kluczowych, takich jak
umiejetnos$¢ uczenia sie przez cate zycie oraz kompetencji spotecznych i obywatelskich,

ze szczegdlnym uwzglednieniem konstruktywnego porozumiewania sie, tolerancji i empatii.
Kazda lekcja moze by¢ okazjg do postawienia sobie osobistych celéw zwigzanych z rozwojem
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zawodowym, np. , przygotuje prezentacje stownictwa w PowerPoincie”, ,wyprébuje nowg
gre”, ,postaram sie, aby moje polecenia byty bardziej zrozumiate”.

Pamietaj! Ten sam plan lekcji nie sprawdzi sie we wszystkich klasach na tym

samym poziomie.

Reagowanie na niezaplanowane trudnosci

Konspekt lekcji to nie scenariusz sztuki teatralnej, gdzie aktorzy odgrywajg Swietnie
przygotowane role, w kolejnosci wyznaczonej przez rezysera. Lekcja to dynamiczny system

z wieloma niewiadomymi, nie mozna skupic sie tylko na wykonaniu swojego planu, trzeba
by¢ ,tuiteraz”, przewidywac rozwdj wypadkdéw i reagowac na kazdg ewentualnosc. Zawsze
wykorzystuj okazje do autentycznej, spontanicznej komunikacji, nawet niezaplanowane;.
Wykorzystaj popetniony przez ucznia btad do skorygowania problemu, podaj synonimy
stowa, ktdére pojawito sie w trakcie autentycznej wymiany opinii. Dobry plan jest elastyczny,
pozwala na zmiany w trakcie lekcji, reagowanie na nieprzewidziane okolicznosci, np. strata

5 minut na przywotanie klasy do porzadku, nie odrobienie przez uczniéw pracy domowej,
przekroczenie zaplanowanego czasu na wykonanie zadania, wybrane zadanie okazato zbyt
trudne albo mato interesujgce, brak czasu na rozpoczecie nowego tematu na 10 minut przed
koncem lekcji. W takiej sytuacji decydujemy, ze zaplanowane zadanie uczniowie wykonaja

w domu albo przesuwamy je na kolejne zajecia, a pozostaty czas wypetniamy w inny sposéb.
Warto mie¢ pod reka folder z pomystami na dodatkowe ¢wiczenia, ktére nadaja sie dla kazdej
grupy i nie sg powigzane z zadnym konkretnym tematem. Oto kilka przyktadow:

e hangman, czyli wisielec do powtérki stéwek;

e koperta z anegdotg pocietg na paski, do szybkiego utozenia w odpowiedniej kolejnosci;
e podaj przymiotniki opisujgce kolege, tak by ich pierwsze litery tworzyty jego imie;

e zestaw pytan do swobodnej rozmowy ( ,Which do you like better...or...?”);

e zrdb liste rzeczy, ktore sg okragte, drewniane, przeznaczone do recyklingu.

Pamietaj! Hope for the best and prepare for the worst.

Czym kierowac¢ sie planujgc kolejnos¢ zadan

Naczelng zasadg, ktérg powinnismy sie kierowaé, uktadajac scenariusz lekcji, jest
réznorodnos$é, ktéra moze dotyczy¢ typdw aktywnosci ucznidéw, rodzajow interakcji, metod
i technik oraz materiatéw dydaktycznych. Takie zréznicowanie pozwoli unikng¢ znuzenia,

a w konsekwencji nudy i braku zaangazowania ze strony uczniéw, ktére nieuchronnie
doprowadzg do problemoéw z dyscypling. Jesli uczen czuje, ze jego wysitek prowadzi do
osiggniecia celu i jest odpowiednio doceniony przez nauczyciela, jesli odbiera zajecia jako
ciekawe i przyjemne, nie bedzie zaktdcat przebiegu lekcji.
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Rdznicujac typy interakcji mozemy zaplanowacé prace indywidualng ucznia, prace w grupach,
parach lub prace catej klasy. Po spokojnym czytaniu dtuzszego artykutu zagrajmy w krétka
gre na czas. Jesli uczniowie przez dtuzszg chwile skupiali sie na pisaniu tekstu, zaplanujmy
¢wiczenie wymagajgce zmiany miejsca. Przeplatajmy trudniejsze zadania tatwiejszymi,
wymagajgce aktywnosci — pasywnymi. Zadania, ktore ze swojej natury swojej nie sg
komunikatywne, np.czytanie, réwniez przyczyniajg sie do wzrostu kompetencji jezykowych.
Staramy sie zréwnowazy¢ ilos¢ wprowadzanego nowego materiatu i czas przeznaczony

na jego ¢wiczenie. Mozemy zaplanowa¢ lekcje rotacyjna, na ktéra przygotowujemy

stacje z roznymi zadaniami lub lekcje odwrdcong (uczniowie majg zadang prace domowa

z materiatu, ktory nie byt jeszcze omawiany w klasie). Organizujac lekcje na rézne sposoby
odwotujemy sie do odmiennych styléw uczenia sie, reprezentowanych przez poszczegdlnych
uczniow.

Pamietaj! Podstawowym sktadnikiem dobrej lekcji jest zréznicowanie.

Sekwencje wprowadzania nowego materiatu

Zrdznicowanie powinno rowniez dotyczy¢ sposobu wprowadzania nowego materiatu.
Przyjrzyjmy sie nastepujgcej sekwencji:

Nauczyciel podaje wzor;

Uczniowie powtarzajg wzor;

Uczniowie uzupetniajg podane zdania wedtug wzoru — ¢wiczenie kontrolowane;
Uczniowie w parach tworzg nowe zdania wedtug wzoru — éwiczenie swobodne;
Uczniowie zapisujg pie¢ wybranych zdan — wzmocnienie.

uhwhRE

Obserwujemy tu klasyczny, zgodny z zasadami metodyki, sposéb wprowadzania nowego
materiatu. Technika PPP (Presentation, Practice, Production czyli prezentacja, praktyka,
produkcja) zwykle dotyczy wyizolowanego zagadnienia gramatycznego lub stownictwa,
sprawdza sie na nizszych poziomach, jednak nie jest skuteczna w éwiczeniach nastawionych
na komunikacje. Prezentujac nowe zagadnienie, nauczyciel wyjasnia forme, znaczenie

i kontekst, w jakim sie pojawia, korzystajgc z tablicy, ilustracji, nagran, filmu, przyniesionych
na lekcje przedmiotdw czy opowiadajgc anegdote. Na tym etapie czesto korzysta z techniki
elicytacji. Nastepnie uczniowie majg okazje do kontrolowanych ¢wiczen poprawnosci —
wstawiajg sfowa w luki, uzupetniajg ¢wiczenia, powtarzajg chéralnie, biorg udziat

w dyktandzie. Ostatni etap to swobodne ¢wiczenia, ktére koncentrujg sie na poprawie
ptynnosci. Uczniowie biorg udziat w odgrywaniu rél, w dyskusjach, piszg krétki artykut.
Model, choé poprawny, jest jednak w duzej mierze przewidywalny, a naduzywany bedzie
prowadzit do znuzenia i spadku poziomu zaangazowania ucznidéw. Model PPP zakfada,

ze wiedza przyswajana jest w sposéb linearny, po jednorazowej prezentacji.

P-P->P

Ryc. 1. Linearny model PPP
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Donn Byrne (1986) zaproponowat, aby trzy fazy PPP zostaty zapisane w formie okregu, a nie
linii. Wprowadzajgc nowe tresci mozemy rozpocza¢ od fazy produkcji, a jesli uczen sobie nie
radzi, mozna przejs¢ albo do fazy prezentacji, albo ¢wiczenia. Ksztatt kota odzwierciedla
powtarzalnosé i cyklicznos$¢ procesu nauczania.

PQP
>

Wedtug Jeremiego Harmera (2007) lepiej sprawdzi sie inna sekwencja — ESA, czyli Engage,
Study, Activate. ,E” oznacza pobudzenie ciekawosci ucznia, tak by byt emocjonalnie gotowy
na podjecie skutecznego wysitku uczenia sie. ,,S” to skupienie uwagi na danym aspekcie
jezyka, w celu przyswojenia prezentowanej tresci. ,A” to faza, w ktérej uczen uzywa jezyka
aktywnie, kreatywnie i z przyjemnoscig, wykonujac zadania powigzane z nowo poznanym
materiatem. Kazde zadanie, ¢wiczenie, praktycznie kazda czes¢ planowanej lekcji,

powinny zawierac trzy elementy ESA, jednak niekoniecznie utozone w kolejnosci
przedstawionej powyze;j.

E-A-S E-S-> A

Ryc. 3. Linearne modele EAS oraz ESA

Ryc. 2. Model PPP w formie okregu

W modelu EAS (Harmer, 2007a: 67) ,nauczyciel pobudza zaangazowanie uczniéw, proszac ich
o wykonanie zadania pisemnego, wziecia udziatu w grze komunikacyjnej lub odgrywaniu rol.

W zaleznos$ci od tego, co sie wtedy dzieje, po zakonczeniu ¢wiczenia uczniowie zapoznajg sie

z tym aspektem jezyka, ktory jest im nieznany lub z ktérym majg problemy”.

E

Al

C>—>m

Ryc. 4. Patchworkowy model ESA
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Kolejny model sekwencji ESA (na poprzedniej stronie) zwany jest ,,patchworkowym?”.

Tutaj kolejnos¢ moze by¢ rozmaita. ,,Zaangazowani uczniowie sg zachecani do aktywnego
zastosowania swojej wiedzy zanim skupig sie na nauce kolejnych elementéw jezyka

i ponownie zaangazujg sie w ¢wiczenia aktywujace, po ktérych sg znowu zachecani do nauki”
(Harmer, 2007b: 67).

Pamietaj! Sekwencja wprowadzania nowego materiatu musi wspoétgrac z tym,

jak uczy sie mozg.

Podstawowe zasady planowania
Warto pamietac o nastepujgcych, prostych zasadach:

e Planujac lekcje, bierzemy pod uwage to, ze jest czescig cyklu nauczania, powinna by¢
powigzana zaréwno z lekcjg poprzednia, jak i z nastepna.

e Dobrze jest przedstawi¢ uczniom cel lekcji, np. ,,Dzi$ nauczymy sie, jak zamawia¢ positek
w restauracji” i przypomniec go na zakonczenie (,,Dzi$ nauczylismy sie...”), mozna tez
poprosi¢ ucznidéw o podsumowanie lekcji.

e 0golny plan lekcji zapisany na tablicy daje uczniom poczucie kontroli nad
przebiegiem zajed.

e Zaczynamy i konczymy lekcje pracujac z catg klasg, prace w grupach planujemy
w trakcie lekcji.

e Wprowadzamy i podsumowujemy materiat w catej klasie, ¢wiczymy w grupach;

e Trudniejsze zadania powinny poprzedzad tatwiejsze.

e Zadania wymagajgce aktywnosci fizycznej i przemieszczania sie po klasie planujemy
w drugiej potowie lekcji.

e Nie czekamy z zadawaniem pracy domowej do samego konca lekcji (tuz przed dzwonkiem
uczniowie myslami sg juz na przerwie).

e Koniecznie przemysl sposdb, w jaki przejdziesz z jednego etapu lekcji do drugiego, jak
podsumujesz to, co dotychczas zostato zrobione i jak zasygnalizujesz kolejne zadanie.

e Trzeba kontrolowac czas — czesto spogladaj na zegarek, miej pod reka plan lekcji.

e Dobry plan jest elastyczny, pozwala na dokonywanie zmian w trakcie lekcji i reagowanie
na nieprzewidziane sytuacje.

Pamietaj! , A goal without a plan is just a wish”. Antoine de Saint-Exupéry

Jak zapisywaé plan lekcji

Stazysci i nauczyciele na poczatku swojej drogi zawodowej, pracujgcy pod opieka Mentora,
metodyka lub dyrektora sg zobowigzani do przedstawienia pisemnych, rozbudowanych
scenariuszy lekcji, zwtaszcza kiedy na lekcji ma pojawic sie obserwator. W tym wypadku
format bedzie zalezat od formalnych wymogoéw danej instytucji i bedzie zawierat
nastepujace elementy:
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e opis grupy uczniow/klasy, ich poziomu, temat lekcji, czas trwania;

e jasno sformutowane cele ogdlne i szczegétowe;

e proponowane techniki i metody aktywizujace, czyli formy aktywnosci ucznidw;
e uzywane materiaty dydaktyczne: podrecznik, karty pracy czy kostki do gry;

e modele interakcji — praca w parach, praca w grupach;

e czas potrzebny na realizacje poszczegdlnych zdan;

e przewidywane trudnosci z osiggnieciem celu i sposoby radzenia sobie z nimi.

Najprosciej bedzie utozy¢ wszystkie elementy w tabele:

Temat | Cele lekeji | Opis klasy/ | Przewidywane | Etap lekcji | Tresci | Czas | Interakcja Materiaty

grupy problemy

Plan mozna zapisa¢ w jezyku polskim lub angielskim, na kartce papieru lub w komputerze,
kolejno$¢ elementdéw réwniez zalezy od nas. Plan mozna zapisaé po angielsku, a elementy
utozy¢ w wygodnej kolejnosci.

Subject Aims Class Anticipated Activity Aids | Time | Procedure Interaction

profile problems

Mozemy tez przygotowanie do lekcji opisac inaczej, np. tak, jak to zrobiono na ponizszych
przyktadach:

e http://www.interklasa.pl/portal/index/dokumenty/interklasa/christmas.
pdf?page=info&action=showdoc&oid=297205;
e http://www.wodn.lodz.pl/wodn/images/stories/NN/2012/konspekt.pdf.

Sporzadzenie takiego planu, mimo ze bardzo rozwijajace, jest zajeciem niezwykle
czasochtonnym. Nauczyciel prowadzi nawet do kilkunastu lekcji tygodniowo, jest
dodatkowo obcigzony przygotowywaniem testéw i sprawdzaniem prac domowych, trudno
wiec wymagac, by przed kazdg lekcjg pisat podobny scenariusz. Natomiast koniecznos¢
przygotowania sie do lekcji nie podlega dyskusji. Dobrze wiec ujg¢ swoje przygotowania

w okre$lonej formie, ktéra utatwi nam nie tylko samo przeprowadzenie lekcji, ale réwniez
dostarczy materiat na przygotowanie powtdrek i testéw, da nam poczucie sukcesu i poczucie,
ze zawdd, ktéry wykonujemy, moze by¢ Zrédtem naszego rozwoju osobistego. Mozna
opracowac wiasny wzor tabeli, odpowiedniej do zapisu procesu planowania lekcji w kazdej
grupie i na kazdym poziomie. Prosze przyjrze¢ sie tabeli opracowanej i stosowanej przez
Katarzyne Bruder (2009).



http://www.interklasa.pl/portal/index/dokumenty/interklasa/christmas.pdf?page=info&action=showdoc&oi
http://www.interklasa.pl/portal/index/dokumenty/interklasa/christmas.pdf?page=info&action=showdoc&oi
http://www.wodn.lodz.pl/wodn/images/stories/NN/2012/konspekt.pdf
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JEZYKI OBCE W SZKOLE NR 6—2009/2010 ® NUMER SPECJALNY

SUBJECT:
Temat:

OBJECTIVES:
Cele lekgji:

Students can
Uczniowie potrafig
Students know.
Uczniowie potrafig

WARMER Students revise .. IW - individual work
Rozgrzewka Uczniowie powtarzajq ... .... | Praca indywidualna

Students brainstorm ......
Przeprowadzajg burze moézgow..........

INTRODUCTION Students describe .. .. | GW - group work
Wprowadzenie Uczniowie opisuja Praca w grupach
Students match .....

Uczniowie dobierajg .

Students identify ...
Uczniowie identyfikuja ...

PRESENTATION Students learn ... ... | PW = pair work

Prezentacja Uczniowie uczg sig.......c.ccceveveunnneenn. | Praca w parach

CONTROLLED PRACTICE |Studentscan......... PL - plenary

Cwiczenia kontrolne Uczniowie potrafia.... Praca catej grupy zwia-
zana z przemieszczaniem
sie po klasie

FREE PRACTICE Students use CW - class work

Cwiczenia samodzielne Uczniowie uzywaja.. .. | Praca w grupie

Students can....
Uczniowie potrafig...

CONCLUSION Students reinforce.
Whioski Uczniowie utrwalaja.
Students recycle....

HOMEWORK:
Zadanie domowe: .......................

Ryc. 5. Proces planowania lekcji. Tabela opracowana przez Katarzyne Bruder

Podany przyktad konstruowania indywidualnego wzoru planu lekcji zastuguje na uwage

z wielu wzgleddw. Po pierwsze, chociaz samo uzupetnienie tabeli nie zabiera duzo czasu,
bo jest przejrzysta i miesci sie na jednej stronie, wymaga jednak starannego przemyslenia
zajeé. Po drugie, cele zostaty opisane w sposéb, ktéry podsuwa nam pomysty na dobér
odpowiednich technik aktywizujgcych. Po trzecie, nie pozwala zapomnie¢ o koniecznosci
réznicowania modeli interakcji. Poza tym, tatwo w niej zanotowac¢ zadang prace domowa.

W przedstawionej tabeli nauczyciel uzywa wtasnego sposobu zapisu statych elementéw lekcji,
np. CW —to ,,class work”, czyli praca w grupie, a PL —, praca catej klasy”, IW — individual work,
czyli ,praca indywidualna”. Mozna zastosowac¢ inne symbole, np. T—SS (nauczyciel zwraca sie
do catej klasy), S-S (praca w parach), SS — T (uczniowie zadajg pytania nauczycielowi), SSS
(cata klasa), SS (praca w grupach).

Z czasem, kiedy nabierzemy wiekszego doswiadczenia w planowaniu lekcji, wzory naszych
scenariuszy mogg ulec skréceniu, np.:
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Co robi nauczyciel Co robi uczen

Zapis w tabeli tego typu uswiadamia nam na pierwszy rzut oka, czy zostanie zachowana
niezbedna réwnowaga miedzy aktywnoscig nauczyciela i uczniow.

Oto inny, mozliwy do zastosowania format, tzw. flow chart:

Warmer (5 minut)
Uczniowie ustalaja, jakie przedmioty zabraliby na
wyprawe w przestrzen kosmiczna.

\%

Czytanie (15 minut)

Przewidywanie tresci tekstu na podstawie tytutu.
Czytanie w celu sprawdzenia, czy mieli racje.
Powtodrne czytanie, odpowiedzj ha pytania do tekstu.

o,

Wymyslanie zakoriczenia historii (15 minut)
Uczniowie pracujg w grupach (3-4 osoby), pisza krotkie
zakonczenie przeczytanej historii.

\%

Granie rél (role-play) (10 minut)
Jedna osoba w grupie jest szefem stacji kosmicznej,
pozostali starajg sie o miejsce na wyprawie w kosmos.

Ryc. 6. ,,Flow chart” prezentujacy plan przeprowadzenia lekcji

Plan lekcji mozemy réwniez zapisa¢ na podrecznych fiszkach.

Step 1 (5 ppine

Step 2 (10 Mins)

Adverbs of frequency
Revision: Chinese Whispers

GROUPS: A hardly B. ever

A. | usually go to the seaside on
' holiday- (8) .

B. | go running once or twice

l week. (8) B

W\N\

Ryc. 7. Plan lekcji zapisany na fiszkach
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Fiszki pozwalajg na swobodng zmiane kolejnosci wczesniej zaplanowanych etapdéw lekcji.
Mozna miec je zawsze przy sobie, przemieszczajac sie po klasie. Fiszki z opisanymi grami,
¢wiczeniami czy stownictwem, bedg tatwe do powtdrnego wykorzystania na innej lekcji.

Wspominalismy juz, ze klasa jest Srodowiskiem nielinearnym, dynamicznym, zaleznym od
wielu elementéw. Wydarzenia nie zmierzajg bezkolizyjnie w jasno okreslonym kierunku, od
punktu A do punktu B. Po drodze wiele sie moze zdarzy¢. Pomysimy o lekcji jako podrdzy.
Znamy nasz wspolny cel, wiemy, ktéry z naszych towarzyszy zawsze siada przy kierowcy,

a ktéry cierpi na chorobe lokomocyjna. Po drodze mozemy natkngé sie na liczne czerwone
Swiatfa i roboty drogowe. A moze szybko przemkniemy odcinkiem nowej obwodnicy...
Dlatego warto rozwazy¢ zapisywanie scenariusza lekcji w formie mapy mysli (mind map),
formacie ktéry najdoktadniej odzwierciedla ztozone procesy zachodzgce w czasie lekcji.
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Ryc. 8. Scenariusz lekcji w formie mapy mysli

HOT Questions
You can ask these in Polish

Cel lekeji

wyre

ny
w jezyku rodzica Dz

Dziecko
przepis)

g9

(big

D

6. Let's make

Lesson:
from start
to finish

Homework

7\

D

Children hear
and

kvmﬁ‘lrovm

Calowiek - nlepeaa nwesycja

ija sprawnos¢ motoryczna poprzez
prosiych siow.
je ksztait znanych siow;

do siowa.
wskazat co jest duze a co male.

)
Dziecko liczy do dziesigeiu.

Flashcards (shapes, numbers and
colow

(one set/copy p
A colourful handkerchief and crayons

Let's make numbers! Give me two
circles tria

Its a big green circle. Three is my
favourite number. Red is my
favourite colour. A square is my ...

Its a circle / a rectangle, otc. It's
big/small. My favourite number /
colour / shape is two / red / circl.

i KAPITAL LUDZKI

Pamietaj! Sposrod wielu mozliwych schematéw mozesz wybrac taki sposdb zapisu planu

lekcji, ktory jest dla ciebie najbardziej wygodny i przejrzysty.

Planowanie cyklu lekcji

Kazda lekcja, ktérg planujemy, jest integralng czescig dtuzszego kursu nauczania, dlatego
powinna nawigzywac do lekcji poprzedniej i przygotowywac ucznidow do kolejnej. Myslac
o pojedynczej lekcji skupiamy sie na celach szczegétowych, natomiast planujac dtuzszy
cykl lekcji, w perspektywie tygodniowej, miesiecznej lub semestralnej, koncentrujemy
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sie na celach ogdlnych, wyznaczonych przez podstawe programowag badz sylabus
danego przedmiotu.

Zasady planowania pozostajg takie same. Kazdy plan, dtugo- lub krétkoterminowy,

moze i powinien ulec modyfikacji w zaleznosci od potrzeb i reakcji uczniéw. Powinien
zaktadac zréznicowanie w zakresie uzywanych materiatéw, technik, modeli interakcji, tak
by odwotywac sie do réznych styléw uczenia sie. Na pojedynczej lekcji nie zawsze jest
wystarczajgco duzo czasu, by ¢wiczy¢ 4 podstawowe umiejetnosci. Planujgc cykl lekcji
mozemy tak zorganizowaé prace uczniow, by mieli mozliwos¢ zréwnowazonego rozwijania
wszystkich umiejetnosci w okreslonym przedziale czasowym.

Najtatwiej osiggnac ten cel organizujac cykl lekcji wokét okreslonego tematu, np. ,Wakacje”.
Na poczatku zastanawiamy sie, jakie zagadnienia bytyby odpowiednie dla naszych uczniéw
i jakich materiatéw mozemy uzy¢. Bierzemy pod uwage:

e czytanie (strony internetowe biur podrdzy, prognozy pogody, opis atrakcji turystycznych);

e pisanie (rezerwowanie hotelu/wycieczki, reklamacja);

e mowienie (dialog na temat planéw wakacyjnych, rozmowa telefoniczna
z recepcjg hotelu);

e stuchanie (audioprzewodnik po muzeum);

e wprowadzenie stownictwa (pogoda, miejsca, rzeczy, ktére robimy na wakacjach);

e wprowadzenie struktur gramatycznych (,,I’'m going to...”, ,You should...”, ,We visited...”,
,I'd like to...”, ,Why don’t we...”);

e (¢wiczenie funkcji jezykowych (planowanie, udzielanie rad, rozmowa o przesztosci);

e prace domowg (przeczytanie fragmentu bloga podrdzniczego).

Potem ustalamy konkretny cel, np. uczniowie majg wybrac i zarezerwowa¢ hotel na terenie
parku narodowego Yellowstone. Wyszukujemy materiaty i dobieramy odpowiednie techniki
aktywizujace, ktore przyblizg nas do celu. Bierzemy pod uwage wszystkie podane powyzej
umiejetnosci i zagadnienia. Kierujac sie zasadg réznorodnosci, dzielimy zadania na okreslong
liczbe lekcji. Takie planowanie cyklu lekcji wyzwala kreatywnos¢ nauczyciela, poniewaz
pozwala mu swobodnie dobiera¢ materiaty i techniki dydaktyczne, tak by dopasowac temat
i zadania do konkretnej grupy uczniéw. Chociaz korzystanie z jednego podrecznika jest
wygodne dla nauczyciela, na dtuzszg mete bywa przewidywalne i nuzace.

Pamietaj! Rolg nauczyciela jest uczenie jezyka, a nie przerabianie podrecznika.

Podstawowe zasady zarzgdzania grupg

Zalety pracy w grupach

»,Zbiorowa odpowiedzialno$¢ prowadzi do zaskakujgcych rezultatéw. Pozwala zespotowi
osiggac¢ wyniki, ktore znacznie przewyzszajg sume indywidualnych wynikéw jego cztonkdéw.
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Aby te korzysci zrealizowa¢, cztonkowie zespotu muszg zrobi¢ znacznie wiecej, niz tylko
stuchac, konstruktywnie reagowad i wspiera¢ sie wzajemnie. Oprdocz wyznawania tych
wartosci zespotowych cztonkowie zespotu muszg rowniez przestrzegac dyscypliny”
(Katzenbach, Smith, 2012: 195). Praca w grupach wspomaga rozwdj kompetencji kluczowych
u ucznidéw. Rozwija zdolnos¢é konstruktywnego porozumiewania sie, wyrazania i rozumienia
réznych punktéw widzenia i negocjowania.

Zalety pracy w grupach:

1. ogranicza TTT na rzecz STT;

2. stwarza okazje do autentycznej komunikacji w jezyku docelowym;

pozwala na ¢wiczenie funkcji jezykowych, takich jak wyrazanie pogladdw, zgtaszanie
watpliwosci, szukanie potwierdzenia, pytania o powtdrzenie itp.;

pozwala na efektywne wykorzystanie czasu;

petni role integrujgcy uczniéw, poniewaz pomagajg sobie nawzajem;

pobudza energie, wzmacnia motywacje;

pozwala nieSmiatym uczniom nabrac¢ wiary w siebie, bo kazdy moze mie¢ wktad

w wykonanie zadania na miare swoich mozliwosci;

przygotowuje do wystgpien publicznych;

stwarza mozliwos$¢ zaangazowania wszystkich uczniéw, niezaleznie od poziomu wiedzy
i umiejetnosci czy stylu uczenia sie;

10. daje okazje do peer teaching — uczniowie mogg dzieli¢ sie swojg wiedzg z réwiesnikami;
11. daje okazje do peer correction — uczniowie mogg nawzajem poprawiac swoje btedy;
12. umozliwia indywidualizacje informacji zwrotne;.

w
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Zdarza sie, ze uczniowie wywotywani do odpowiedzi na forum catej klasy sg tak zestresowani,
Ze nie udzielajg wtasciwej odpowiedzi, nawet jesli jg znajg. Bojg sie, ze popetnig btad lub nie
lubig by¢ poprawiani. Praca w grupie pozwala na ograniczenie takich lekdw do minimum.
Podejmujac ryzyko swobodnej, skierowanej do rowiesnikdw, niekoniecznie doskonale
skonstruowanej pod wzgledem jezykowym wypowiedzi, uczniowie eksperymentuja

z jezykiem, moga skupic sie na tresci, a nie bezbtednej formie, rozwijajgc swoje kompetencje
komunikacyjne. Kiedy nauczyciel pracuje z catg klasg, a uczniowie jedynie odpowiadaja

na pytania i wykonujg polecenia, ich rola jest bierna. Praca w grupie pozwala na inicjowanie,
na aktywne i nieuswiadomione przyswajanie jezyka.

Technika pracy w grupach istotnie wptywa na postrzeganie roli nauczyciela w klasie. Jesli

w wyniku wspdlnej pracy uczniowie samodzielnie poszukujg informacji, rozwigzujg problemy
i przygotowujg prezentacje wynikdw, jesli uczg sie od siebie nawzajem, nauczyciel przestaje
by¢ jedynym Zrédtem wiedzy, a staje sie organizatorem procesu nauczania, wspierajgcym
autonomie ucznidw. W pewnym sensie zostaje pozbawiony wtadzy absolutne;j.

Pamietaj! Praca w grupach najlepiej przygotowuje uczniéw do autentycznej
komunikacji w jezyku obcym.
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Optymalne etapy pracy w grupach

¢ Nauczyciel wyjasnia, na czym polega zadanie (lub zadania, jesli sg inne dla poszczegdlnych
grup), rozdaje materiaty, wyjasnia, co ma by¢ efektem pracy poszczegdlnych grup
i w jakim czasie nalezy jg zakonczyc.

e Nauczyciel dzieli klase na grupy albo w sposéb przypadkowy (uczniowie, ktérzy siedza
obok siebie), albo dobierajgc osoby o zréznicowanych umiejetnosciach.

e Uczniowie rozdzielajg miedzy siebie role (lider, sprawozdawca) i zadania.

e Nauczyciel krgzy po klasie, monitoruje prace wszystkich grup (nie tylko tych stabszych),
sugeruje rozwigzania, poprawia btedy (tylko te uniemozliwiajgce ptynng komunikacje
w grupie), kontroluje czas.

* Prezentacja i oméwienie wynikow.

e Ocena (niekoniecznie wyrazona stopniem).

Prawidtowe przeprowadzenie pracy w grupie wymaga od nauczyciela starannego
przygotowania, bo tylko wtedy jest w stanie osiggna¢ zaktadane korzysci. Planujac jg nalezy
by¢ przygotowanym na potencjalne problemy:

e uzycie przez ucznidéw jezyka polskiego w trakcie realizacji zadania;

e hatas w klasie, uniemozliwiajgcy skupienie;

e uczniowie rywalizujgcy ze sobg, zamiast wspoétpracowac;

e planowana liczebnos¢ grup nie zgadza sie z liczbg obecnych na lekcji uczniéw (zadanie dla
grup piecioosobowych w klasie liczacej dwudziestu dwdch ucznidw);

e dysproporcje w aktywnosci ucznidéw (jedni wykonujg cafg prace, pozostali sie nudza);

® grupy wymieniajgce sie odpowiedziami;

e grupy konczace prace szybciej, niz inne;

e grupy nie doprowadzajace zadania do korca, nie sg gotowe do prezentacji wynikéw.

Przy wszystkich zaletach pracy grupowej nie nalezy jednak catkowicie rezygnowac z innych
form interakcji. Gdy nauczyciel przekazuje te same informacje catej klasie, zapisujac je

na tablicy, oszczedza czas, a wszyscy uczniowie uczg sie doktadnie tego samego w tym samym
momencie, co umozliwia sprawdzanie wiedzy przy pomocy identycznego zestawu pytan

na tescie.

Pamietaj! Praca w grupach wymaga starannego przygotowania i przestrzegania

kolejnosci poszczegdlnych etapow, w przeciwnym razie mozemy spodziewac sie
wielu problemow.

Jak pracowaé z grupq o zréznicowanym poziomie wiedzy i umiejetnosci
(mixed-ability group)

Kazda klasa jest grupg o zréznicowanym poziomie wiedzy i umiejetnosci, kazdy ucze ma inny
zaséb wiedzy, oczekiwania, potrzeby i korzysta z innych strategii uczenia sie. Rolg nauczyciela
jest takie zaplanowanie pracy z grupa, by niezaleznie od poziomu znajomosci jezyka obcego,
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kazdy uczen miat poczucie, ze jest jej czescig — w przeciwnym razie straci motywacje do
nauki. Bardziej zaawansowani uczniowie czujg sie dowartosciowani, jesli mogg podzieli¢ sie
swojg wiedzg z innymi, pozostali — jesli bedg mieli poczucie osiggniecia zatozonych celéw.
Oczekiwanie, ze wszyscy uczniowie nauczg sie na lekcji doktadnie tych samych rzeczy, jest
nierealistyczne. Pracujac z grupg o zréznicowanym poziomie wiedzy i zdolnosci musimy tak
zaprojektowac lekcje, aby kazdy uczen wykonywat zadania na miare swoich mozliwosci.
Mozemy to zrobic réznicujgc tresci, zadania, role lub przydzielajagc dodatkowe zadania.
Mozemy tez umieszcza¢ uczniow w odpowiednio dobranych grupach i podawac im rézng
informacje zwrotng, chwalac za podjecie wysitku na lekcji. Zadania wymagajgce kreatywnosci
sg interesujgce dla wszystkich uczniéw, niezaleznie od poziomu zaawansowania.

Réznicowanie tresci

Na lekcje o podrézowaniu nauczyciel przygotowuje trzy rodzaje tekstéw o réznym poziomie
trudnosci i réznej dtugosci — artykut prasowy o zagrozeniach ptyngcych z rozwoju turystyki
masowej, tekst z bloga podrdzniczego, ogtoszenie biura podrdzy o dostepnych wycieczkach.
Cata klasa pracuje nad stownictwem z tego samego obszaru tematycznego, ale na réznym
poziomie zaawansowania.

Roéznicowanie zadan

Po przeczytaniu fragmentu bloga podrézniczego, jedna grupa odpowiada na pytania typu
prawda/fatsz, druga na pytania otwarte, a trzecia pisze wspomnienia z weekendowego
wypadu do wtasnego miasta.

Roéznicowanie rol

Planujac granie rél, debate lub symulacje przydzielajmy bardziej rozbudowane role lepszym
uczniom. Stabsi uczniowie moga wykorzystac¢ swoje inne talenty — plastyk przygotuje plakat,
a informatyk wyszuka strone z dodatkowymi informacjami na omawiany temat.

Dodatkowe zadania

Stabsi uczniowie otrzymuja dodatkowa prace domowg, by mogli utrwali¢ sobie omawiane
tresci. Pozostali uczniowie w pracy domowej skupig sie na aktywnym lub kreatywnym
zastosowaniu zdobytej wiedzy.

Zadania kreatywne

Kazdy uczen z przyjemnoscig pomysli jak uzupetnié zdanie typu ,If | were an old man...”
niezaleznie od poziomu zaawansowania. Im bardziej kreatywne zadanie, tym bardziej
sprawdzi sie w takiej sytuacji.

Pamietaj! Przydzielajagc uczniom zadania zréznicowane pod wzgledem poziomu i tresci,

nie zaznaczaj czy zadania sg tatwiejsze, czy trudniejsze. Unikaj dzielenia uczniéw
na lepszych i gorszych.

Inne sposoby
W grupach o zréznicowanym poziomie wiedzy i zdolnosci powinnismy wszelkimi sposobami
wspieraé rozwéj kompetencji kluczowych w zakresie rozumienia ze stuchu, méwienia,
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czytania i pisania. Rozumienie ze stuchu mozemy utatwié¢ pozwalajgc na stuchanie

z jednoczesnym czytaniem transkrypcji tekstu. Stabsi uczniowie bedg mieli wiecej czasu

na przygotowanie sie do wypowiedzi ustnej, mogg korzystac ze sporzadzonych wczesniej
notatek, inni mogg nagra¢ swojg wypowiedz i samodzielnie analizowaé popetnione btedy.
Na lekcji rozwijajgcej umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem, bardziej zaawansowani
uczniowie wypisujg na tablicy stéwka i ich definicje, pozostali czytajg krotszy fragment
tekstu. Na lekcji pisania mozemy zadac stworzenie krétszego albo dtuzszego tekstu. Grupa,
ktéra upora sie z éwiczeniem przed czasem, moze otrzymac dodatkowe zadanie, trzeba tylko
uwazac, by nie odebrata tego jako kary.

Wydajac polecenia lub organizujac prace w grupach, uzywamy jezyka angielskiego. Dajac
mniej zaawansowanym uczniom mozliwos¢ zrozumienia komunikatu, mozemy wzmocnic
przekaz uzywajgc gestow lub symboli graficznych, mozemy powtdrzyé polecenie w tej
samej formie lub nieco je uproscié. Jesli zadajemy pytanie otwarte catej klasie, skierujmy je
do konkretnego ucznia, zeby kazdy miat szanse wypowiedzi. Zapisujmy wazne informacje
na tablicy i upewnijmy sie, ze kazdy uczen zdazyt wszystko przepisa¢, zanim je zmazemy.

Pracujac z grupa o zréznicowanym poziomie wiedzy i umiejetnosci zaktadamy, ze uczniowie
realizujg swoje indywidualne cele na miare wtasnych mozliwosci. Istotne jest, by po lekcji
kazdy z nich miat poczucie, ze nie zostat wykluczony z grupy, ze nauczyt sie czegos nowego

i miat okazje do komunikowania sie w jezyku angielskim.

Pamietaj! Kazda grupa to grupa o zréznicowanym poziomie wiedzy i umiejetnosci,

dlatego kazda klasa wymaga innego podejscia.

Jak poprawiaé btedy

Btad popetniony przez ucznia jest wazng informacja dla nauczyciela, poniewaz swiadczy

o niedostatecznym utrwaleniu reguty gramatycznej czy stownictwa. Poprawiamy btedy
systemowe, a nie przejezyczenia wynikajgce z nieuwagi. Brak reakcji na btad bedzie
powodowat jego utrwalanie, a co za tym idzie, uniemozliwi jego skorygowanie w przysztosci.
Zwracamy uwage na bfedy pojawiajace sie w trakcie ¢wiczenia kontrolowanego okreslonej
struktury gramatycznej. Poprawiamy btedy w wymowie, jesli zaktdcajg lub uniemozliwiaja
skuteczng komunikacje. Wrazliwsi uczniowie moga odbieraé zwracanie uwagi na btedy

jako krytyke, co moze doprowadzi¢ do spadku motywacji, a w konsekwencji do braku
podejmowania przez nich jakichkolwiek préb méwienia po angielsku.

Techniki poprawiania btedow

Oto kilka skutecznych sposobdw na traktowanie btedéw popetnianych w trakcie
wypowiedzi ustnej:

e Podajemy prawidtowa odpowiedz i prosimy o jej powtdrzenie;
e Scenicznym szeptem podrzucamy prawidtowa odpowiedz;
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e Zachecamy ucznia do samodzielnej poprawy, np. méwigc: ,,Can you say that again?”;

e Zachecamy wszystkich uczniéw do poprawy bteddw, np. méwiac: ,,Anyone?”;

* Mozna powtdrzy¢ zdanie do momentu wystgpienia btedu, zawiesié¢ gtos i czeka¢, az uczen
poda prawidtowgq forme;

e Jesli uczen uzyt czasu terazniejszego zamiast przesztego, mozemy powtdrzy¢ pytanie
z naciskiem na stowo ,,did”;

e Umodwionym gestem (np. uktadajgc dtonie na ksztatt litery T) sygnalizujemy btgd w uzyciu
czasu; mozna w ten sposéb wskaza¢, ze wypowiedz nie jest w petni poprawna i poczekac
na samodzielng analize i poprawe btedu;

e Jesli bfad pojawia sie w trakcie dtuzszej wypowiedzi lub dyskusji, notujemy go na kartce
i wracamy do niego po zakonczeniu ¢wiczenia. Taki sposéb ma dodatkowg zalete — nie
przypisujemy btedu konkretnemu uczniowi, a z poprawy odnosi korzy$¢ cata klasa;

® Prosimy ucznidow o nagranie fragmentu lekcji, odstuchanie, odszukanie i wspdlng
poprawe bteddéw;

e Nigdy nie zapisujemy btednych form na tablicy.

Pamietaj! Samodzielne poprawienie btedu przez ucznia jest bardziej skutecznym

sposobem rozwijania wiedzy o jezyku, niz powtérzenie prawidtowej formy
po nauczycielu.

Organizacja zajec

Jak utrzymaé dyscypline na lekciji jezyka angielskiego

Zdarzajg sie pedagodzy obdarzeni naturalng charyzma, ktérzy nie majg problemoéw
z utrzymaniem dyscypliny w klasie, jednak dla wielu mtodych nauczycieli stanowi
to najwieksze wyzwanie. Zastandwmy sie, z czego to wynika i poszukajmy
skutecznych rozwigzan.

Klasa to zbidr jednostek. Rolg nauczyciela-przywddcy jest sformutowanie klarownych regut
postepowania oraz takie wyznaczenie celu ogdlnego i celéw szczegétowych, aby grupa
nauczyta sie wspdlnie podejmowaé odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania. Jest to mozliwe
tylko przy wzajemnym zaufaniu i zaangazowaniu. Poczucia odpowiedzialnosci grupowej nie
mozna wymusi¢ nakazem ani grozbg, natomiast mozna je wzmocnic pozytywng informacja
zwrotng, nagrodg i uznaniem. Jesli kazdy cztonek zespotu czuje sie jego istotng czescig, nie
bedzie zaktdcat wspdlnej pracy. Integrujac grupe wokdt jasno okreslonych celéw, nauczyciel
zapobiega problemom z dyscypling. Idealna lekcja przebiega we witasciwym tempie, czas jest
doskonale wykorzystany, nikt i nic nie zaktéca wykonania planu.

Dyscyplina czesto utozsamiana jest z ciszg panujgca na lekcji. Spokdj w klasie oznacza

co prawda, ze nauczyciel kontroluje zachowanie uczniéw, nie oznacza jednak, ze omawiany
materiat jest skutecznie przyswajany. W czasie pracy w grupach na lekcji z reguty panuje
hatas, ale jest on nieodzowny w procesie dochodzenia do wspdlnych ustalen. Wedtug Penny
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Ur (1996: 270) dyscyplina to ,sytuacja kiedy zaréwno nauczyciel, jak i uczniowie, akceptuja
i konsekwentnie przestrzegajg zasad dotyczacych takiego zachowania w klasie, ktére
prowadzi do bezproblemowego i skutecznego procesu nauczania i przyswajania wiedzy”.

Czynniki wptywajgce na brak dyscypliny

Podstawowym czynnikiem powodujgcym zaktdcanie przebiegu lekcji przez uczniow jest
nieznajomosc lub brak akceptacji regut zachowania obowigzujgcych w danej placéwce
szkolnej (regulamin szkoty). Kazdy nauczyciel powinien tez ustali¢ jasne i proste zasady
uczestnictwa w swoich zajeciach. Brak dyscypliny jest tez czesto efektem znudzenia.
Moéwilismy juz, jak istotnym czynnikiem dobrego projektowania zajec jest ich zréznicowanie.
Jesli stale uciekamy sie do kilku technik, ktére mamy dobrze opanowane, doprowadzimy do
spadku zainteresowania i obnizenia motywacji, co btyskawicznie przetozy sie na zaktécanie
przebiegu lekcji przez ucznidow. Brak zaangazowania moze by¢ rowniez skutkiem braku
identyfikacji z celami wyznaczonymi przez nauczyciela. Uczen, ktéry z réznych powodéw

nie ma ochoty zaangazowac sie w wykonanie zadania, bedzie sprawiat ktfopoty. Aranzacja
przestrzeni sali lekcyjnej rowniez moze wptywac na niewtasciwe zachowania ucznidw. Jesli
stoty ustawione sg w taki sposéb, ze nauczyciel nie jest w stanie podejs¢ do kazdego ucznia

i nawigzac z nim kontaktu wzrokowego, dyscyplinowanie jest utrudnione. (Wiecej informacji
na ten temat w Zestawie nr 3). Pamietajmy, ze motywacje moze réwniez obnizy¢ zbyt

czeste i nieprzemyslane poprawianie btedéw. Postawa nauczyciela ma wptyw na wszystkie
wymienione wyzej czynniki.

W sytuacji, kiedy mamy do czynienia z uczniami, ktérzy przejawiajag wrodzong niechec

do podporzgdkowania sie regutom grupy, najlepiej zwrdécic sie o pomoc do wychowawcy,
psychologa szkolnego lub dyrektora szkoty. Na zmiane niepozadanej postawy przejawiajgcej
sie brakiem dyscypliny, mozemy wptyngé na poziomie poznawczym (uczen zrozumie skutki
swojego zachowania), emocjonalnym (uczen uswiadomi sobie, co czujg inne osoby w klasie)
i behawioralnym (uczen poniesie konsekwencje swojego zachowania).

Pamietaj! Odpowiednie planowanie lekcji ma wielki wptyw na zapobieganie problemom

z brakiem dyscypliny.

Zapobieganie problemom z dyscypling

Jesli przypadki naruszania dyscypliny zwigzane sg z nieznajomoscia regut, upewnijmy sie,

Ze wymagania dotyczgce zachowania sg jasne i zrozumiate, wyjasnijmy dlaczego wymagamy
ich stosowania. W ramach pracy w grupach zache¢my uczniéw do stworzenia plakatéw,
gdzie zapisane bedg zasady uczestnictwa w zajeciach angielskiego (,,Say «hello» when you
enter the classroom”, ,Raise your hand when you want to ask a question”, , Listen when
your teacher speaks”). Mozemy wywiesi¢ w klasie tabele z imionami, na ktérej uczniowie

po kazdej lekcji sami wystawig sobie ocene za prace. W bardziej zaawansowanych klasach
warto poprosi¢ ucznidw o zaprojektowanie i spisanie kontraktu w jezyku angielskim.
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Pamietajmy, ze lekcja ma by¢ ciekawa i zaskakujaca. Dlatego tak wazne jest uzywanie
rozmaitych dostepnych metod i technik aktywizujgcych, zmiana tempa zaje¢ czy modeli
interakcji. Niech podrecznik, z reguty powtarzalny w swojej strukturze, nie bedzie jedynym
zrédtem, z ktérego korzystamy. Mozemy na potrzeby lekcji adaptowaé materiaty z filmikow
na YouTube, z prezentacji TED, seriali komediowych, programéw dla dzieci, fragmentow
podcastéw, informacji ze stron internetowych, z prasy, prognozy pogody, fragmentéw
opowiadan, instrukcji obstugi rozmaitych urzadzen.

Jesli brak dyscypliny jest skutkiem braku identyfikacji z celami okreslonymi, mniej lub bardziej
jasno, przez nauczyciela, sprébujmy zaangazowac ucznidw w proces wyznaczania celéow.
Mogg oni dokona¢ wyboru tematdéw kolejnych lekcji, metod pracy, filmu do obejrzenia

w domu i omdwienia na lekcji, stowek do powtdrzenia na kartkdwke, ilosci zadawanej pracy
domowej czy tematu wypracowania.

Pamietaj! Im bardziej zaangazujesz uczniéw w proces decydowania o celach i przebiegu

lekcji, tym mniejsze prawdopodobienstwo naruszania dyscypliny.

Sposoby radzenia sobie w sytuacjach naruszenia dyscypliny
Oto kilka prostych sposobdéw zachowania sie w sytuacjach naruszenia dyscypliny:

Zachowaj spokéj;

Nawiaz kontakt wzrokowy z winowajcg;
Przypomnij zasady obowigzujace na lekcji;
Odwotaj sie do zasad obowigzujgcych w szkole;
Odczekaj chwile, daj uczniowi czas na zmiane zachowania;
Skré¢ dystans fizyczny — podejdz;

Potdz dton na tawce;

Wyraz niezadowolenie w jezyku angielskim;

. Wyraz niezadowolenie w jezyku polskim;

10. Przesadz ucznia;

11. Wywotaj ucznia do odpowiedzi;

Popros o chwile indywidualnej rozmowy po lekcji.
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Pamietaj! Jesli grupa nie przyktada sie do wykonania zadania, mozesz odja¢ jej punkty

i przydzieli¢ je drugie;.

Czy na lekcji angielskiego mozna vzywac jezyka polskiego

Nowa podstawa programowa zaleca ,uzywanie jezyka obcego nowozytnego nie tylko jako
tredci swoistej dla przedmiotu nauczania, ale rowniez jako jezyka komunikacji podczas zajec
w roznych rodzajach interakgji, tj. zaréwno nauczyciel — uczen, jak i ucze — uczen”. Oznacza
to, ze obok zapoznania ucznia z tresSciami nauczania okreslonymi w sylabusie, istotnym




Teoria w pigutce -

celem jest rozwijanie umiejetnosci praktycznej komunikacji w jezyku angielskim. Nauka
kazdego jezyka obcego sprzyja rozwojowi kompetencji kluczowych ,,miekkich”, takich jak
umiejetno$é wspotpracy w grupie, organizowania wtasnego procesu uczenia sie, obserwacja
réznic miedzykulturowych i wiele innych. Od innych przedmiotéw szkolnych odrdznia jg to,
ze przedmiot nauki jest jednoczesnie srodkiem przekazu.

W latach 80. najwiekszy wptyw na sposdb nauki jezykéw miat Stephen Krashen i jego teoria
przyswajania drugiego jezyka. Rozrdézniat on proces naturalnej, podswiadomej akwizycji
(nabywania) jezyka ojczystego przez native speakeréw oraz proces Swiadomego uczenia sie
jezyka obcego, wymagajgcego znajomosci regut gramatycznych i formalnej instrukcji (Harmer,
2007: 50). Akwizycja jezyka w warunkach naturalnych, bedaca skutkiem otrzymywania
zrozumiatej tresci, prowadzi do autentycznej komunikacji. Mozna wiec zatozy¢, ze im bardziej
okolicznosci nauki jezyka obcego przypominajg przyswajanie jezyka ojczystego, tym bardziej
prawdopodobne, ze proces opanowania jezyka obcego bedzie uwieniczony sukcesem.
Skutkiem tego zatozenia byto gtebokie przekonanie nauczycieli jezykdw obcych, ze jezyk
ojczysty ucznidow bedzie przeszkoda w rozwijaniu nowego, niejako rownolegtego systemu
jezykowego, m. in. ze wzgledu na potencjalne interferencje, powodujgce btedy. Obecnie
celem nauczania jezyka obcego w polskiej szkole nie jest jednak rozwéj dwujezycznosci.
Nauczyciele powinni $wiadomie korzystac¢ z dodatkowych korzysci, jakie niesie za sobg
uzywanie jezyka polskiego na lekcjach jezyka obcego.

Koniecznosé uzywania jezyka angielskiego

Nadrzednym celem nauczania jezyka angielskiego jest rozwdj kompetencji komunikacyjnych
uczniéw. Nauczyciel jest najwazniejszym zrodtem wiedzy na temat jezyka, poniewaz dostarcza
podstawowego modelu do nasladowania. Rolg nauczyciela jest takie zaplanowanie procesu
edukacyjnego, by wykorzystac roznorodne techniki aktywizujgce, tak by uczniowie mieli jak
najwiecej okazji do stuchania, powtarzania i konstruowania réznych wypowiedzi ustnych.
Nauczyciel komunikujgc sie z uczniami po angielsku modyfikuje swoj jezyk tak, by tresci
byty zrozumiate, mowi wolniej, z przesadng intonacja, akcentujgc stowa kluczowe, stosujgc
uproszczone struktury gramatyczne i stownictwo. Uzywany $wiadomie i w odpowiednim
wymiarze TTT, czyli Teacher Talking Time, petni bardzo wazng role dydaktyczng. Dostarcza
zrozumiatej tresci, przyczyniajac sie do rozwoju kompetencji jezykowej uczniéw, dlatego
ograniczenie go na rzecz komunikacji w jezyku polskim, pozbawia uczniow odpowiedniej
ekspozycji na jezyk docelowy.

Uzasadnione uzywanie jezyka polskiego

Istniejg jednak sytuacje, w ktérych uzycie jezyka polskiego na zajeciach jest uzasadnione, np.
wtedy, gdy uzycie angielskiego jest nieefektywne (mozemy wydac polecenie po polsku, jesli
wykonanie zadania przynosi wiekszg korzys¢ niz wysitek wtozony w zrozumienie instrukcji),
nieskuteczne (uzycie angielskiego nie skutkuje lepszym przyswojeniem omawianego
materiatu) i nienaturalne (w danym momencie uczniowie lepiej funkcjonujg w jezyku
ojczystym).
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Uczniowie majg naturalng potrzebe komunikowania sie w jezyku ojczystym i potwierdzania,
czy dobrze zrozumieli omawiane zagadnienia, polecenia, wyjasnienia. Daje im to poczucie
bezpieczenstwa. Pracujgc w grupach i wykonujgc zadania, czesto konsultujg sie miedzy

sobg po polsku. Nie nalezy im tego zabrania¢ (zwtaszcza, ze nauczyciel nie jest w stanie
nadzorowac jednoczesnie kilku grup), jesli efektem wspdlnej pracy bedzie tekst w jezyku
angielskim. Powinnismy odwotywac sie do jezyka polskiego w sytuacji, kiedy stykamy sie

z btedami wywotanymi interferencjq (uzywanie czasu przesztego zamiast Present Perfect).
Poréwnanie obu jezykdw pomaga zrozumiec i eliminowac btedy. Mozemy wykorzystac

jezyk polski w éwiczeniach na ttumaczenie (grupa streszcza dtuzszy tekst po polsku), do
powtdrki stownictwa czy sprawdzenia znajomosci gramatyki. Jesli polecenie wydane

w jezyku angielskim jest niezrozumiate, mozemy najpierw je uprosci¢ w jezyku angielskim,

a dopiero potem podaé je po polsku. Wprowadzajgc nowe stowo mozemy podac jego
definicje po angielsku, mozemy zademonstrowaé znaczenie, mozemy postuzyc sie ilustracja,
mozemy réwniez, jako jeden z dostepnych sposobow, podaé wyjasnienie po polsku (zwtaszcza
pojecia abstrakcyjne lub silnie nacechowane kulturowo). Ttumaczenie, przez lata kojarzone
wyfacznie z mocno krytykowang metoda grammar translation, to bardzo istotna umiejetnos¢,
niezbedna we wspotczesnym swiecie, jesli bedziemy jg rozumied jako mediacje miedzy
dwoma systemami jezykowymi i kulturowymi, ktdra jest jedng z kompetencji kluczowych.

Nieuzasadnione uzywanie jezyka polskiego

Kazdy przypadek uzycia jezyka polskiego na lekcji powinien by¢ uzasadniony i uswiadomiony.
Im wyzszy poziom znajomosci jezyka obcego, tym mniejsza potrzeba uzywania jezyka
polskiego. Ttumaczenie zasad tworzenia pytan w czasie Simple Present po polsku

na poziomie Al jest zrozumiate, natomiast nie ma potrzeby uzywania jezyka polskiego

do wyjasniania réznic miedzy czasem Past Perfect a Past Perfect Continous na poziomie

B2. Jesli nauczyciel naduzywa tego narzedzia komunikacji, moze doprowadzi¢ do sytuacji,
kiedy uczniowie przestang podejmowac jakikolwiek wysitek rozumienia tekstow w jezyku
bedacym przedmiotem nauczania, oczekujac natychmiastowego ttumaczenia na polski,

co nie prowadzi do rozwoju kompetencji komunikacyjnych w jezyku docelowym i stawia

pod znakiem zapytania zasadnos¢ procesu dydaktycznego. Mozna zastanawiac sie, z jakich
powododw nauczyciel komunikuje sie z uczniami w jezyku polskim. Przypusémy, ze wynika to
z faktu braku wiary we wtasne umiejetnosci jezykowe. W takim przypadku unikanie méwienia
po angielsku doprowadzi do pogorszenia kompetencji jezykowych nauczyciela. Tylko jesli
prébujesz coraz lepiej dostosowac swoj TTT do potrzeb grupy i poszukujesz najlepszych
sposobdw takiego wyrazenia tresci w jezyku angielskim, aby byty jak najbardziej przystepne
dla uczniéw i odpowiednie do ich poziomu znajomosci jezyka, rozwijasz sie jako nauczyciel

i anglista w procesie uczenia sie przez cate zycie.

Pamietaj! Jezyk angielski jest przedmiotem i srodkiem nauczania. Nie mozesz ograniczac
ekspozycji ucznidow na ten jezyk, chyba, ze jest to uzasadnione w okreslonych sytuacjach.
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Jak zachowaé réwnowage miedzy TIT a STT

TTT jest jednym z najistotniejszych narzedzi dydaktycznych pozostajgcych w dyspozycji
nauczyciela. Oznacza faczny wymiar czasu przypadajacy na wypowiedz ustng nauczyciela
w czasie lekcji, w trakcie prezentacji, dyskusji, organizowania pracy klasy. Sposéb, w jaki
uzywa on jezyka, wywiera zasadniczy wptyw na rozwéj kompetencji komunikatywnych

u uczniéw.

Cechy TTT
TTT powinien charakteryzowac sie nastepujgcymi cechami:

* jest uproszczony, ale pozostaje naturalny;

e jest zrozumiaty dla ucznidw w okoto 85 — 95%, zawsze lekko powyzej ich
poziomu kompetencji;

e zacheca do interakcji poprzez zadawanie pytan, robienie przerw
umozliwiajgcych komentowanie;

* nawigzuje do tego, co uczniowie juz wiedzg;

e zawiera wiele powtdrzen, podkresla znaczenia i kontekst uzycia stow, ktére poddaje
swoistemu ,,recyklingowi”.

Funkcje TIT

Petni wiele funkcji bezposrednio przyczyniajgcych sie do skutecznej nauki jezyka. Poprzez
zadawanie pytan angazuje uczniéw do wypowiedzi. Pozwala na spersonalizowanie
omawianych tresci i stanowi model naturalnej komunikacji na tematy interesujace

uczniow w danej chwili. Stanowi model wymowy i intonacji. Niezastgpiony w storytellingu.
Jest rowniez wzorem etykiety jezykowej — przyjetych w kulturze anglosaskiej zachowan
jezykowych i norm grzecznosciowych. Jest narzedziem organizacji pracy w klasie. Przy
wszystkich zaletach TTT przyjmuje sie, ze w najlepszym razie nie powinien zabiera¢ wiecej niz
30% czasu na lekcji. Jednorazowo wypowiedz nauczyciela nie moze trwac dtuzej niz 10 min.

Cechy STT

STT, czyli Student Talking Time, to tgczny czas przeznaczony na indywidualng wypowiedz
ucznia. Jest najlepszg okazjg do ¢wiczenia jezyka, przetamywania wtasnych trudnosci

z méwieniem, okazjg do stuchania opinii kolegdéw. Chociaz STT moze zawierac liczne btedy,
stanowi dla nauczyciela wazne zrédto informacji o tym, ktére zagadnienia sprawiajg uczniom
problemy. Na lekcji niewtasciwie zaplanowanej przez dominujgcego nauczyciela, STT moze
nie przekracza¢ nawet paru minut. Jesli uczniowie nie beda mieli okazji aktywnie uczestniczy¢
w interakcji, zajma sie innymi rzeczami, co moze skutkowad brakiem dyscypliny.

Ograniczanie TIT

Sposob korzystania z TTT jest odbiciem postawy nauczyciela wobec jego wtasnej pozycji
w klasie. Jesli uwaza on, ze jest centralng postacia, dominujaca z racji wieku i wyksztatcenia,
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bedzie miat tendencje do naduzywania TTT. Obecnie zaleca sie nauczycielom ograniczanie
dtugosci swoich wypowiedzi i korzystanie z innych dostepnych srodkéw dydaktycznych po to,
zeby zapewnié uczniom jak najwiecej czasu na aktywnosc.

Oto propozycje réznych sposobéw redukowania TTT:

e planowanie lekcji tak, by uzywac rozmaitych technik aktywizujgcych i modeli interakcji,
np. pracy w grupach;

e zadawanie pytan naprowadzajgcych (elicytacji), gdzie uczerh sam dochodzi do
prawidtowej odpowiedzi;

e zadawanie pytan otwartych, ktdre dajg okazje do dtuzszej, bardziej
spersonalizowanej wypowiedzi;

e czeste sprawdzanie rozumienia;

e unikanie powtarzania pytan, polecen, instrukcji (lepiej poprosi¢, zeby zrobili
to uczniowie).

Dobrg praktyka jest podanie uczniom klucza z rozwigzaniami zadania — lepiej zeby sprawdzili
je samodzielnie w grupach, niz jednoczesnie catg klasa. Jesli po zadaniu pytania w klasie
zapanuje cisza, spokojnie poczekaj, nie powtarzaj i nie parafrazuj pytania. Daj uczniom szanse
na wymyslenie odpowiedzi. Nigdy nie powtarzaj btednych odpowiedzi uczniéw.

Aby mieé Swiadomos¢, czy w naszej praktyce zawodowej uzywamy TTT w odpowiednim
wymiarze, mozemy nagrac fragment swojej lekcji i przeanalizowa¢ jg w domu. Jesli
spodziewamy sie hospitacji, poproSmy Mentora o zwrdcenie uwagi na ten aspekt
naszej pracy.

Niewerbalne ograniczanie TIT

Zalewanie ucznidéw potokiem stdw moze okazac sie bezproduktywne. Ograniczajgc TTT warto
Swiadomie skorzystac z szerokiego zasobu srodkéw komunikacji niewerbalnej. Polecenie
mozna zapisac na tablicy. Wystarczy podnies¢ do gory ilustracje, uczniowie chéralnie
powtdrzg stdwko. Doswiadczeni nauczyciele chetnie stosujg gesty do dzielenia klasy na grupy,
wywotywania do odpowiedzi, wskazywania btedu, miejsca w tekscie, gdzie znajduje sie
odpowiedz. Krgzac po klasie i utrzymujac kontakt wzrokowy z uczniami, nauczyciel motywuje
ich do wysitku.

Pamietaj! Nagraj swoja lekcje, zeby sprawdzi¢, czy twdj TTT nie zajmuje wiecej niz 30%

czasu lekcji. Sprawdz tez, jak dtugo moéwig twoi uczniowie.

Rytuaty klasowe

,Rytuaty to ogdlnie przyjete w danej grupie zwyczaje, dajgce poczucie wspdlnoty
i odrdzniajace jg od innych grup. Maja one silny zwigzek z poczuciem przynaleznosci
i przemiany z grupy formalnej (klasy narzuconej instytucjonalnie) w grupe nieformalng
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— zespot klasowy, zintegrowang spotecznosé, czes¢ wiekszej spotecznosci szkolnej” (Biskupski,
Krzyzanowska 2009: 23).

Rytuaty klasowe petnig istotng role w organizacji pracy przed i w trakcie lekcji. Sq ustalone

i przewidywalne, przez co wptywajg na obnizenie poziomu stresu u uczniéw, spowodowanego
wymaganiem komunikacji w jezyku obcym, zapewniajgc poczucie bezpieczenstwa.

Klarownie wyartykutowane i przestrzegane reguty wspétpracy w grupie zapewniajg poczucie
przynaleznosci i dziafajg integrujgco. Rytuaty stanowig niezbedne, z punktu widzenia
nauczyciela, narzedzie organizacji pracy na lekcji, poniewaz jasno okreslajg oczekiwania
stawiane uczniom, zapobiegajac problemom z dyscypling. Utatwiajg uporzgdkowanie
przestrzeni i kontrolowanie przebiegu lekcji. Stwarzajg bezpieczne otocznie.

Rytuaty utatwiajq prace
Rytuaty utatwig ci prace z klasg, jesli pamietasz, ze:

* uczniowie powinni wiedzie¢, dlaczego majg zachowywad sie w okreslony sposdéb;
e zasada jest jasno sformutowana i prze¢wiczona;

e ztamanie zasady niesie za sobg nieuniknione konsekwencje;

e zasady trzeba przypominac, werbalnie lub niewerbalnie (plakat, gest);

e zasady obowigzujg wszystkich, rGwniez nauczyciela;

e im mtodsi uczniowie, tym wieksza potrzeba rytuatow.

Przestrzeganie rytuatéw moze zaczac sie juz przed lekcja, jesli nauczyciel wymaga
okreslonego zachowania przed wejsciem do klasy. Uczniowie wiedzg, jak rozpoczyna sie
lekcja, a jak konczy, jak wyttumaczy¢ swoje spdznienie, jak prosi¢ o pozwolenie na wyjscie

z klasy, jak zgtasza¢ sie do odpowiedzi. Grupa rozumie i reaguje na ustalone gesty, jakich
uzywa nauczyciel, kiedy przywotuje klase do porzadku, rozpoczyna lub koriczy zadanie.
Jednak nadmierne skupianie sie na rytuatach, na utrzymywaniu w klasie porzadku i tworzeniu
przewidywalnego otoczenia moze doprowadzi¢ do spadku zaciekawienia i poczucia
zaangazowania uczniéw.

Przyktady rytuatoéw na lekcji angielskiego

Lekcja jezyka obcego tym rdézni sie od innych, ze przedmiot nauki jest jednoczesnie
narzedziem komunikacji. Dlatego przedstawienie regut w formie infografiki i umieszczenie ich
w widocznym miejscu w klasie petni podwdjna role — po pierwsze: przypomina o przyjetych
zasadach, po drugie: utrwala znajomos¢ stéw i zwrotédw w jezyku angielskim (uczenie
peryferyjne). Rytuatem werbalnym moze by¢ tez klasowa ,,przysiega” powtarzana chéralnie
zawsze na poczatku lekcji, np. ,| swear to speak English, and nothing but English” lub ,,| will
work hard in class today”. A po lekcji nauczyciel moze zasiegnac opinii ucznidw na temat
lekcji moéwigc ,,Raise your hand if you liked our class today.”

Spéjrzmy na przyktadowe sposoby prezentowania i utrwalania rytuatéw klasowych.
Wymyslenie i wykonanie plakatéw tego typu idealnie nadaje sie na temat pracy w grupach.
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be active

wait ask
your turn questions

Remember
to close the window
before leaving

Do . Don’t
the classroom

listen when your | don’t interrupt your
classmate speaks | classmates

stay
work safe
together

be respectful to E don’t intimidate
everybody ! anyone

keep your space tidy E don’t take your
| classmates’ things
switch off your ' without asking
mobile during lessons

help your
classmates

don’t check your
e-mails during
lessons

Ryc. 9. Przykfady tablic z rytuatami klasowymi

Pamietaj! Rytuaty powinny stanowic bezpieczng rame, ale rzeczy, ktére sie w niej dzieja,

mogg by¢ nieprzewidywalne.

Co sie dzieje po lekcji

Dobrze zaprojektowana lekcja nawigzuje do poprzedniej (powtarza i rozwija omawiane tresci,
aktywizuje przyswajang wczes$niej wiedze) i przygotowuje grunt dla wprowadzania nowego
materiatu. Dlatego nauczyciel musi mie¢ Swiadomos¢, czy w przeprowadzonej lekcji osiggnat
zatozone cele. Jesli nie, materiat trzeba bedzie omdéwié ponownie, przy uzyciu innych technik,
jesli tak — mozna zaplanowac zadania aktywizujgce posiadang przez uczniéw wiedze. Mozna
powiedzieé, ze planowanie kolejnej lekcji zaczyna sie w momencie zakoriczenia poprzednie;.

Bezposrednio po lekciji

Konspekt dopiero co zakoriczonej lekcji bedzie stanowit punkt wyjscia do planowania
nastepnej. Wiemy, ktére zadania okazaty sie mato interesujace, a ktére spowodowaty zbyt
duzy hatas i zamieszanie. Powinnismy pamietac, jakie nieprzewidziane problemy pojawity sie
w trakcie lekcji i jak sobie z nimi poradzilismy (przyktadowo, jesli uczniowie mieli problem

ze zapamietaniem nowych stéwek, prawdopodobnie dodatkowe wyjasnienia umiescilismy
na tablicy). Dlatego po zakonczonej lekcji warto zaznaczy¢ na konspekcie, co zadziato dobrze,
a co nie, dodatkowo zrobic zdjecie tablicy przed wytarciem, zeby nie zapomnieé w jakim
kierunku przebiegata lekcja. Notatki na konspekcie i zdjecie tablicy pomogg nam precyzyjniej
okresli¢ przewidywane trudnosci w czasie nastepnej lekcji, wiec nasz kolejny plan powinien
jeszcze lepiej odpowiadac za potrzeby ucznidw.
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Inaczenie refleks;ji

Autorefleksja, rozumiana jako zwrdcenie sie podmiotu ku wtasnej aktywnosci, jest
narzedziem samodoskonalenia. To ciggty proces zadawania sobie pytan: , Co sie zdarzyto?”,
,Jak?”, ,Dlaczego?”, ,Co z tego wynika?”, ,Jaka byta moja rola w ksztattowaniu zdarzen?”,
,Co czutem?”, ,,Czy moge to zrobi¢ inaczej?”, ,Czy moge to zrobié lepiej?”. Poszukujgc
odpowiedzi na tak postawione pytania, zaczynamy dostrzegaé¢ nowe rozwigzania, powigzania
czy zaleznosci. Stajemy sie lepszymi nauczycielami. Jesli wychodzac z lekcji stwierdzimy,

ze byta udana, to taki bezrefleksyjny opis doswiadczenia nie przyczyni sie gtebszego
zrozumienia naszego stylu nauczania. Autorefleksja to obserwacja i samoocena, ocena
wtasnych czyndéw z pewnego dystansu, ktéry umozliwia korekte pewnych zachowan (uczymy
sie na btedach). Poprzez takie rozwazanie monitorujemy wtasny rozwdj zawodowy i osobisty,
dziatania nieuswiadomione i rutynowe zastepujemy swiadomga aktywnoscig, stajac sie
ekspertami w naszej dziedzinie.

N

Zmieniam obserwuje

K mysle (J

Sposoby pogtebiania autorefleksji

Ryc. 10. Proces autorefleksji

Istnieje wiele narzedzi, przy pomocy ktérych mozemy ¢wiczyc i pogtebia¢ umiejetnosc
autorefleksji.

* Prowadzenie pamietnika — zeby opisa¢ nasze obserwacje i subiektywne uczucia musimy
najpierw gteboko sie zastanowic. Pisanie to wyraz naszych mysli, a nawet forma terapii.
Pamietnik moze przybrac forme bloga lub vioga.

e Nagrywanie lekcji — odstuchujgc nagranie mozemy sprawdzi¢ proporcje TTT do STT: naile
jasne sg nasze polecenia i czy mowimy wystarczajgco gtosno. Nagrywajac sie na wideo
widzimy, jak poruszamy sie po klasie.

e Obserwacja lekcji przez zaprzyjaznionego nauczyciela — uzyskujemy bezstronny i zyczliwy
opis przebiegu lekcji i atmosfery panujacej w naszej klasie.

* Prosba o ocene uczniéw — uczniowie to najlepsi specjalisci od edukacji, moga ocenic
lekcje podnoszac reke w odpowiedzi na pytanie ,Kto uwaza, ze dzisiejsza lekcja byta
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za trudna?”, moga wypetni¢ specjalny kwestionariusz. Pytanie uczniéw o opinie nie
prowadzi do utraty autorytetu.

e Badania w dziaftaniu —faczac role badacza i praktyka mozesz postawi¢ sobie
pytanie, na ktére poszukasz odpowiedzi obserwujgc wtasne lekcje, np: ,,Czy sposdb,
w jaki poprawiam btedy, prowadzi do wiekszej poprawnosci wypowiedzi ustnych
moich ucznidow?”.

e Dzielenie sie problemami z innymi nauczycielami — najlepsza grupa wsparcia sg anglisci
pracujacy w tej samej szkole, mozna czytac i publikowaé w sieci blogi i vlogi, ktére
umozliwiajg dodawanie komentarzy, warto przytaczy¢ sie do jednej z licznych grup
nauczycielskich na Facebooku lub zatozyé swojg, mozna tez $ledzic #reflectiveteacher
na Twitterze.

Pamietaj! Po kazdej lekcji zastandw sie, czy zastosowane przez ciebie techniki okazaty
sie skuteczne, czy zatozone cele mozna byto osiggnac¢ w inny sposdb, jak poradzites

sobie z nieoczekiwanymi problemami, czy niektére z nich sie powtarzajg? Refleksja jest
nieodzownym elementem samorozwoju.

Przyktady dobrych prakiyk

Planujac lekcje nalezy starannie przemysleé i okresli¢ cel lekcji. Wszystkie czesci lekcji
powinny byé zwigzane z osiggnieciem tego celu.

Na kazdg lekcje nalezy sporzadzi¢ konspekt. Po zmodyfikowaniu, ten sam konspekt moze by¢
uzyty na innej lekcji.

Przed lekcjg sprawdzamy, czy w sali lekcyjnej znajduje sie wszystko, co bedzie nam potrzebne.

Dodatkowe materiaty dydaktyczne potrzebne na danej lekcji, powinny by¢ przygotowane
i utozone w odpowiednim porzadku.

Przyktady dodatkowych zadan, ktére mogg by¢ przeprowadzone na dowolnym
etapie lekcji, przechowujemy w specjalnym folderze, ktéry stuzy jako koto ratunkowe

w nieprzewidzianych momentach.

Klasowe rytuaty pomagajg utrzymacd dyscypline na lekcji.

Kreatywnos¢ i innowacyjnosc¢

Zawod nauczyciela jezyka obcego daje nam wiele mozliwosci rozwijania wtasnej kreatywnosci
i innowacyjnosci. Po pierwsze — planowanie lekcji jest jak pisanie scenariusza sztuki
teatralnej, zmusza nas do nieustannych poszukiwan nowych rozwigzan z wykorzystaniem
rozmaitych materiatéw dydaktycznych i technik aktywizujgcych. Po drugie — piszac
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scenariusz musimy nauczy¢ sie bra¢ pod uwage mozliwosci i umiejetnosci aktorow, ktérych
obsadzamy w réznych rolach. Po trzecie — rozwijamy umiejetnosé improwizacji, reagujemy
na nieprzewidziane okolicznosci, eksperymentujemy z réznymi technikami, obserwujemy

i zmieniamy wtasne przyzwyczajenia.

Uczniowie, poprzez medium jezyka obcego, majg okazje wyrazac siebie w pracach
plastycznych, tworzg teksty, komentujg filmy, stuchaja piosenek, rozwijajac swoje
kompetencje ekspresji artystyczne;.

Kompetencje kluczowe

Planujac i przeprowadzajac lekcje, nauczyciel rozwija szereg kompetencji kluczowych
wtasnych i ucznidw.

Nauczyciel rozwija nie tylko swojg umiejetnos¢ porozumiewania sie w jezyku obcym.
Poprzez autorefleksje uczy sie analizowac swojg praktyke pedagogiczng, eksperymentowad
i wprowadzac¢ zmiany, co przyczynia sie do rozwoju umiejetnosci uczenia sie. Wyszukujac
w internecie nowe materiaty do nauczania i adaptujac je na potrzeby swoich uczniéw,
nauczyciel rozwija kompetencje informatyczne. Kiedy nauczyciel wyznacza cele, przydziela
i nadzoruje wykonanie zadan czy motywuje uczniéw do pracy, rozwija swoje kompetencje
spoteczne i obywatelskie.

Na lekcjach jezyka angielskiego uczniowie nie tylko rozwijajg umiejetnos¢ porozumiewania sie
w jezyku obcym. Pracujgc w grupach, ksztattujg swoje kompetencje spoteczne i obywatelskie.
Korzystajac z rozmaitych metod i technik aktywizujacych, doskonalg umiejetnos¢ uczenia sie.

Wyszukujgc materiaty do pracy domowej w internecie, rozwijajg kompetencje informatyczne.

Chcesz wiedzie¢ wiecej?

Aronson, E. (2005). Czfowiek istota spoteczna. Warszawa: PWN. Warto przeczytac, zeby lepiej
zrozumieé¢ zachowania innych ludzi (i siebie tez).

Cialdini, R. (2016). Pre-swazja. Sopot: GWP. W tej ksigzce moze zainteresowac cie rozdziat
,Jednosé 2 — Dziatanie razem”, strony 245 — 264.

Rod Bolitho The Dimensions of Continuing Professional Development. Niezwykle ciekawy
mowca i peten pasji nauczyciel, ktéry wyjasni ci istote wykonywanego zawodu.

Bring on the learning revolution!. Sir Ken Robinson z humorem przedstawia perspektywy

edukacji szkolnej w zmieniajgcym sie Swiecie.



https://youtu.be/nCA5ZKNQYnk 
https://youtu.be/r9LelXa3U_I 
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W artykule na stronie http://www.est-translationstudies.org/research/2012 DGT/
documents/2001 cook.pdf zapoznasz sie z teoriami badajgcymi skutek uzywania jezyka
ojczystego na lekcjach jezyka obcego.

Pobierz za darmo ksigzke Creativity in the English language classroom (red. Maley, A.,
Peachey, N.). To kopalnia $wietnych pomystéw do wykorzystania na lekcjach.

Inajdziesz w internecie

Artykut na temat autorefleksji. Edutopia to blog pisany przez i dla nauczycieli z pasja.

Strona, gdzie znajdziesz Swietnie opracowane plany lekcji, uporzagdkowane tematycznie
i wedtug poziomow nauczania.

Artykut na temat dyscypliny w blogu dla nauczycieli www.thoughtco.com. A tutaj znajdziesz
wiele ciekawych éwiczen poswieconych stownictwu, jak réwniez artykuty z zakresu metodyki
nauczania.

Na stronie www.teachingenglish.org.uk znajdziesz tez artykuty z zakresu metodyki nauczania.

Artykut na temat Teacher Talk and Student Talk.

Ciekawy wyktad na temat TTT.

Poczytaj o komunikacji niewerbalnej w klasie.



http://www.est-translationstudies.org/research/2012_DGT/documents/2001_cook.pdf
http://www.est-translationstudies.org/research/2012_DGT/documents/2001_cook.pdf
http://www.est-translationstudies.org/research/2012_DGT/documents/2001_cook.pdf
https://www.teachingenglish.org.uk/sites/teacheng/files/F004_ELT_Creativity_FINAL_v2%20WEB.pdf  
https://www.edutopia.org/blog/master-teaching-margaret-regan 
https://www.teachingenglish.org.uk
https://www.thoughtco.com/manage-disruptive-behavior-in-classroom-31634Na www.lexicallab.com 
http://www.lexicallab.com
http:// www.teachingenglish.org.uk
http://www.lexicallab.com/2015/07/when-are-questions-and-teacher-talk-too-much/
http://archive.ecml.at/mtp2/GroupLead/results/Lucru/4/Rod.pdf
http://iatefltalks.org/talk/teacher-talk-pedagogical-tool
https://www.edutopia.org/blog/new-teachers-how-develop-look-rebecca-alber
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