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Projekt edukacyjny od A do Z

Od 2010 r. Ministerstwo Edukacji Narodowej wprowa-
dzito do gimnazjum obowigzek realizacji projektu edu-
kacyjnego. RozmawialiSmy z kilkoma nauczycielami na
ten temat, czytaliSmy wiele wypowiedzi na forach inter-
netowych. Gdyby malarz stworzyt obraz tych opinii, do-
minowalby kolor czarny. Jakie my§li, uczucia pojawityby
sic w glowie, kiedy patrzylibySmy na t¢ czerfi? Smutek,
niemoc, bezsens? A moze po dtuzszym zapatrzeniu przy-
sztaby che¢ zmiany koloru? Na zielony, pomaraficzowy,
czerwony? Tylko jak to zrobi¢? Chcieliby$Smy, by dzigki tej
publikacji nauczyciele ujrzeli w realizacji projektéw edu-
kacyjnych radosne kolory.

,Kiedy dowiedzieliSmy si¢, ze w tym roku musimy
z uczniami robi¢ projekty, zatamaliSmy si¢. Na radzie pe-
dagogicznej byta prezentacja o projektach. Sprawdzatam
wtedy kartkéwki, bo takie to byto nudne” — takg opini¢
ustyszeliSmy od nauczycielki z Warszawy.

Nauczyciele nie byli przygotowani do realizacji nowego
rozporzadzenia MEN. Trudno jest przekona¢ kogo$, kto
ma swoje wypracowane, sprawdzone metody, ktére daja
Swietne efekty, do czego$§ nowego. Niektdrzy nauczycie-
le robili to z obowigzku i po zakoficzeniu projektu ode-

tchneli z ulgg. Warto zastanowié sig, dlaczego tak byto.
Poszukaé przyczyn, barier. Moze nauczyciele maja za
mato wsparcia metodycznego i psychologicznego? ,,Wole
przygotowaé uczniéw do konkursu, niz robi¢ projekt, bo
wtedy widze efekty” — to glos innej nauczycielki. Kazdy
nauczyciel chce zobaczy¢ rezultaty swojej pracy. Liczba
konkurséw nie zmniejszyta si¢ po wprowadzeniu projektu
edukacyjnego. Moze warto si¢ tym zajac?

Jak przebrnag¢ przez te wszystkie bariery, trudnoSci?
»-MEN zafundowal nam projekt, a ja nie moge zdazy¢
z realizacjg programu, »papierologia«, pretensje rodzi-
cOw” — glos nauczyciela polonisty z internetowego forum.
Sama metoda nie jest ztem koniecznym. Daje wspaniate
rezultaty. To publikacja dla tych, ktérzy chcg sprobowac
polubi¢ projekt, przekona¢ si¢ do tej metody. Ci, ktérzy od
lat realizujg projekty, na pewno znajda tutaj nowe pomysty.

W tej publikacji wyjaSniamy punkty z rozporzadzenia,
podajemy przyklady tematéw, dajemy wskazéwki do re-
alizacji projektu. WiaczyliSmy tez punkt o motywacji, po-
niewaz uznaliSmy, iz to jest podstawa kazdego dziatania.
Chcemy tez zachgci¢ nauczycieli do projektéw z edukacji
globalne;.

,Podoba mi si¢ projekt. W tym roku po raz pierwszy
realizowatam go z uczniami. Widz¢ pozytywne efekty” —
takich gltoséw potrzeba nam wigce;!






Czes¢ | Praktyczny przewodnik po projekcie

1. Jak przekona¢ sie
do projektéw edukacyjnych?

Rozporzadzenie MEN z 23 grudnia 2008 r. w sprawie pod-
stawy programowej (...) ksztatcenia ogolnego. Fragment
zatacznika nr 4:

W zalecanych warunkach realizacji podstawy progra-
mowej wskazano na metode projektu jako sprzyjajaca
osigganiu celow ksztatcenia z nastepujacych przedmio-
tow: jezyka polskiego, chemii, informatyki, wychowania
fizycznego i edukacji zdrowotnej, zajec artystycznych,
zajec technicznych oraz wiedzy o spoteczenstwie.

P6t sukcesu mamy w kieszeni, gdy pozytywnie popa-
trzymy na projekt. Jesli zarazimy zapatem uczniéw, pro-
Jjekty beda wdzigcznym zadaniem, z ktérego tatwo bedzie
sic wywigzaé. Polityka krytykowania: ,,po co te projek-
ty?”, ,,strata czasu” itp. nie stuzy dobrej edukacji. Sa na-
uczyciele, ktérzy prébowali polubi¢ metode projektu, ale
w ostatecznosci nie przekonali si¢ do niej. Szanowni Na-
uczyciele, nie miejcie z tego powodu wyrzutéw sumienia.

Wystarczy, ze bedziecie wspiera¢ ucznidow i innych na-
uczycieli dobrym stowem.

7 krokow pozytywnego spojrzenia na projekt
(dla tych, ktorzy chcg sprobowac polubic
metode projektu)

Krok 1. Przypomnij sobie swoje szkolne lata. Na jakich
zajeciach siedziate§ znudzony? Jakie lekcje podobaty Ci
sie najbardziej? Co wspdélnego ma projekt z lekcjami, kto-
re mile wspominasz?

Krok 2. Zauwaz, ze jeste§ w wyjatkowej sytuacji. To Ty
jeste§ nauczycielem. Role si¢ odwrécity. Mozesz zdecydo-
waé, czy bedziesz patrze¢ na ucznidw, ktoérzy z zapalem
wykonuja zadanie, czy tez robig co$§ od niechcenia, tylko
dla stopni. Projekt roznieca ogien wiedzy.

Krok 3. Uwierz, ze uda Ci si¢ zrealizowaé program na-
uczania, pracujgc metodg projektu. To nie jest stracony
czas. Wystarczy go dobrze zaplanowaé. Wez tez pod uwa-



ge, Zze poczatki bywaja trudne i nie zawsze przynosza spo-
dziewane efekty od razu.

Krok 4. Pomysl, ze zrobisz co$ wyjatkowego, zupetnie no-
wego.

Krok 5. Uwierz w siebie i uczniow.

Krok 6. Daj szansg¢ sobie i uczniom, zeby si¢ doskonalic,
rozwija¢ wlasne mozliwoSci, zainteresowania i pasje.

Krok 7. Nie jeste$ sam, mozesz liczy¢ na wsparcie. Szukaj
sojusznikéw, dziel si¢ sukcesami, pomystami.

Mdj kolega, ktory jest nauczycielem w Niem-

") czech, powiedziat, ze u nich jest normq prowa-

dzenie zaje¢ metodq projektu. My dopiero raczkujemy

w tej dziedzinie. Moze gdybysmy mieli wiecej doswiad-

czenia, to bylibysmy bardziej przekonani do prowadzenia

projektu. Projekt wymaga od nauczyciela zaangazowa-
nia. Trzeba tez bardziej ufac¢ uczniowi.

Agnieszka Chmielewska,
nauczycielka z Zespotu Szkét nr 2 w Suwatkach



2. Krétka definicja projektu,
czyli co méwi rozporzadzenie

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21.

a. 1. Uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji pro-
jektu edukacyjnego.

a. 2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzia-
taniem uczniéw, majacym na celu rozwiazanie konkretne-
go problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

»Projekt jest zespotowym
dziataniem uczniow”

Do realizacji projektu potrzebna jest grupa uczniéw, kto-
rzy utworza zespot. Ministerstwo nie przewiduje mozli-
woSci realizowania projektéw indywidualnych. Zesp6t
moga tworzy¢ uczniowie tej samej lub réznych klas. Nale-
zy réwniez pamigtal, ze funkcjg nauczyciela jest jedynie
udzielanie wsparcia — istota projektu jest to, iZ jest on re-
alizowany przez zespét uczniow.

Dlaczego wazna jest praca w zespole?
Praca zespotowa to dobry start na przyszto$¢ osobistg i za-
wodowa. W wigkszoSci firm preferuje si¢ prace zespotowa.

Wspétpraca migdzy uczniami rozwija konkretne relacje
miedzyludzkie. To réwniez przyczynek do budowania spo-
feczefistwa obywatelskiego, otwartego na nowe wyzwania.

Co zyskuje uczen?

Uczniowie uczg sie samodzielnoSci w podejmo-
waniu decyzji, ksztatcg umiejetno$¢ planowania i organizo-
wania swojej pracy, rozwigzywania problemow i wspotpra-
cy w zespole. Rozwijajg swoje zainteresowania i pasje. Ucza
sie, jak szuka¢ przydatnych informacji w réznych Zrédfach.

Co zyskuje nauczyciel?

Nauczyciel ma mozliwo$¢, by lepiej poznad
swoich uczniéw. Szybciej widzi tez wymierne korzySci
ze swojej pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

»Projekt jest planowanym
dziataniem uczniow”

Projekt jest planowany, poniewaz na samym poczatku trzeba
ustali¢ warunki pracy nad nim. Uczniowie najpierw wybieraja
temat swojego projektu, potem okre$laja jego cele, wybieraja
sposoby realizacji projektu. Wszystko to nalezy ustali¢ w cza-
sie i odpowiednio wczeSnie rozpoczaé przygotowania. Projekt
nie dzieje si¢ spontanicznie, przypadkowo, z dnia na dzief.



10

Dlaczego wazne jest planowanie?

Uczniowie mogg dzigki planowaniu §wiadomie zrealizo-
wac projekt. Zastanawiaja si¢ nad mozliwo§ciami grupy,
jej zainteresowaniami. Maja wplyw na wybdr narzedzi
niezbednych do realizacji projektu. Potrzeba okre§lania
celéw bardzo przydaje si¢ w zyciu codziennym. Czto-
wiek, ktéry wie, co jest wazne w jego zyciu, jest bardziej
szczgsliwy.

Co zyskuje uczen?

Potrafi realistycznie ocenia¢ swoje mozliwoSci.
Z drugiej strony, dzigki umiejgtnemu planowaniu, moze
osiggnaé wigcej — zrealizowac co§, co dotad wydawato sie
poza zasiegiem jego mozliwoSci.

Co zyskuje nauczyciel?
Ma wigksze zaufanie do uczniéw, ktorzy tez potra-
fig tworzy¢ wazne przestrzenie edukacyjne.

,Projekt jest dziataniem majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu”

W projekcie wazne jest to, iz uczniowie sami dochodzg do
wiedzy, czyli rozwiazujq konkretny problem.

Przyktadem moze by¢ tutaj projekt przedmiotowy
z biologii, zatytutowany: ,,Co zrobi¢, zeby w szkolnym
sklepiku mozna byto kupi¢ zdrowg i etyczng zywnos$¢?”.

W takim projekcie uczniowie najpierw samodzielnie
poszukuja informacji o zdrowej i etycznej zZywnoSci.
Przygotowuja krétkie wystapienia np. w formie rekla-
my, potem piszg list do pani dyrektor z apelem o wpro-
wadzenie zdrowych i etycznych produktéw do sklepiku
szkolnego. Moga to by¢ np. batoniki musli, produkty
z logo Fair Trade.

Gtéwnym celem projektu jest rozwigzanie wybranego
problemu zwigzanego z treSciami podstawy programowe;j
lub wychodzacymi poza nig.

.
- -
-

Y " 1GO RADIZI

o Jesli brakuje Ci czasu na realizacje programu, projekt
jest swietng metoda, dzieki ktorej mozesz zrealizo-
wac wybrany temat z podstawy programowej.

» Jesli dostrzegasz, ze w podstawie brakuje czegos, co
twoim zdaniem jest wazne, proponujemy Ci realiza-
cje projektu na temat z zakresu edukacji globalnej.



Dlaczego wazne jest rozwigzywanie konkretnych
problemoéw?

Uczniowie moga zobaczy¢ zwigzek wiedzy z prawdziwym
zyciem. To pozytywnie wptywa na ich motywacje do pracy.

Co zyskuje uczen?

Uczy si¢ odpowiedzialno$ci za wlasny proces
uczenia si¢, widzi, iz moze sam znaleZ¢ sposob na rozwig-
zanie problemu, umie samodzielnie dochodzi¢ do wiedzy.

Co zyskuje nauczyciel?
Widzi i docenia zapat uczniéw do zdobywania
wiedzy.

»Projekt jest dziataniem
z wykorzystaniem réznorodnych metod”

Podczas realizacji i prezentacji projektu uczniowie powin-
ni siega¢ do réznorodnych metod. Moga to by¢ np. ankiety,

prezentacje, dyskusje, debaty, wywiady, albumy, wystawy
i wiele innych!

Dlaczego wazne jest wykorzystanie réznorodnych
metod?

Projekt jest dziataniem zespotowym, dlatego rozmaitoS¢
metod daje wigksze mozliwoSci uczniom, ktérzy moga
rozwijaé swoje zainteresowania, pasje.

Co zyskuje uczen?

Podczas realizacji jednego projektu moze wykorzy-
stywaé swoje zainteresowania. Np. uczef, ktory lubi malowac,
moze zajmowac si¢ strong graficzng projektu.

Co zyskuje nauczyciel?

W krétkim czasie uczniowie poznajg réznorod-
ne metody zdobywania informacji, prezentowania swoich
umiejetnoSci. Dzigki temu nauczycielowi tatwiej bedzie
pracowa¢ z mtodziezg.

11
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Cechy dobrego projektu:

« cele sa jasne i mozliwe do osiggniecia,

e uczniowie ucza sie czegos nowego oraz uzytecznego,

» jest dobrze rozplanowany w czasie,

« zadania sg jasno rozdzielone pomiedzy uczniow zgod-
nie z ich zainteresowaniami, predyspozycjami i mozLli-
wosciami,

e uczniowie pracuja samodzielnie, korzystajac tylko
z konsultacji nauczyciela,

 uczniowie znaja kryteria oceny,

« rezultaty pracy sa prezentowane publicznie.

Zrodto: Agnieszka Mikina, Bozena Zajac,
Metoda projektow w gimnazjum.

Poradnik dla nauczycieli i dyrektoréw gimnazjum,
Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2010.

T $IDED PENCIL CASE
K HB Pﬂsgnls
ITE ERA
(418 SHA:::HE“
HT
M RED, 1 PACK BLUE
[ER 30 CM
JMETRY SET

CULATOR AESHARP
JLOURED PENCILS P

15 COLOURED MARKERS
AL WHITE ﬁm
JESTICKS

FED TIPPED SCISSORS

H PAPER
'K LOOSELEAF LINED PAPER

MVIDERS

T PROTECTORS

Ik HETEHW';E“

%lﬂ nﬂ.h"l"ﬂﬂ_m .
Fot. Meddygarnet/Flickr, www.flickr.com/people/meddygarnet

FrrP Y

P2 0 i e |

W

e



3. Przygotowania

Od czego zaczac¢?
— jesli jestes wychowawca

Zanim porozmawiasz z uczniami o projektach, przeczy-
taj dostgpne informacje na ten temat. Na koficu publikacji
znajdziesz wszystkie potrzebne linki.

Koniecznie przeczytaj regulamin realizacji projektéw
edukacyjnych, ktéry obowigzuje w Twojej szkole.

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.:

Art. 21. a (...)

5. Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego
okresla dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada pe-
dagogiczna.

Nastgpnie przeprowadZ z uczniami zajgcia, podczas
ktérych porozmawiacie o pracy zespotowej i motywacji.
Scenariusze takich zaje¢ znajduja si¢ w zalacznikach do
tej ksigzki.

Twoje zadania wedtug rozporzadzenia:
* poinformuj na poczatku roku szkolnego uczniéw i ich
rodzicéw o warunkach realizacji projektu edukacyjnego,

* na Swiadectwie ukoficzenia gimnazjum wpisz informa-
cje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
oraz temat projektu edukacyjnego. Od 2012 r. bedzie to
ocena na Swiadectwie.

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 7.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym
uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny, informuje
uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunow) o warun-
kach realizacji projektu edukacyjnego.

Co powinienes$ znac?

* Liste tematéw projektow edukacyjnych, ktdre sg ustalo-
ne w Twojej szkole.

* Regulamin realizacji projektéw obowigzujacy w Twojej
szkole.

* Nazwiska opiekunéw projektu.

Co jeszcze mozesz zrobi¢?

* Pomdc uczniom wybraé temat projektu.

* Motywowaé do dziatania. Kazdy potrzebuje pozytyw-
nych bodZcow.

* Monitorowaé dziatania uczniéw. Rozmawiaj z uczniami,
by wiedzie¢ na jakim etapie realizacji jest ich projekt.




* Porozmawiaé o prezentacji, np. na godzinie wychowaw-
czej mozesz z uczniami poszuka¢ najciekawszych form
prezentowania projektu.

* Komunikowa¢ si¢ z opiekunem projektu lub opiekunami.

Metoda ta jest bardzo dobrym sposobem na ob-
@’) serwowanie klasy przez wychowawce, poniewaz
stwarza mozliwos¢ blizszego poznania sie ucznidw, uczy
ich odpowiedzialnosci nie tylko za siebie, ale takze za
innych cztonkow zespotu.

Matgorzata Kociott, nauczycielka
z Zespotu Szkot Ogdélnoksztatcqcych STO w Warszawie

Od czego zaczac?
— jesli jestes opiekunem projektu

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 4.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow

pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowa-
nie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

* Przeczytaj dostepne Ci informacje na temat projektu.
Fragment rozporzadzenia MEN dotyczacy projektéw
edukacyjnych znajdziesz w tej publikacji.

* Koniecznie przeczytaj regulamin realizacji projektow
edukacyjnych obowigzujacy w Twojej szkole.

* Przygotuj dokumentacj¢ potrzebng do realizacji projektu.
Wzory kart znajdziesz w zatacznikach do tej publikaciji,

e Porozmawiaj z wychowawca, by przeprowadzit na go-
dzinie wychowawczej lekcje o pracy zespotowe;.

e Ustal forme i kryteria oceniania. Ocenianie jest istot-
ng sprawg w metodzie projektéw, poniewaz odbywa si¢
przez caty czas trwania projektu. Ocena za projekt jest
oceng nie tylko efektu koficowego projektu, czyli jego
publicznej prezentacji. Na ocen¢ koficowg sktada si¢
rOéwniez ocenianie pracy uczniéw w trakcie pracy nad
projektem. W zalgczniku znajdziesz kartg oceny.

* Podziel uczniéw na zespotly. Przeczytaj takze o pracy
z zespotem w dalszej czgSci publikacji.

* Ustal z uczniami terminy spotkan, najlepiej raz w tygodniu.

Twoje zadania wedtug rozporzadzenia:

e pomagasz uczniom wybraé temat projektu,

» okreSlasz cele edukacyjne projektu edukacyjnego. Po-
magasz w formutowaniu celéw praktycznych,

* monitorujesz wykonanie zaplanowanych dziataf przez uczniéw,



* przygotowujesz uczniéw do publicznego przedstawie-
nia rezultatéw projektu edukacyjnego.

IGO PRZYPOMINA
Pozostate zadania sa zapisane w regulaminie realizacji
0 projektow, ktory obowigzuje w Twojej szkole.

Co jeszcze warto wiedzie¢?

* Przygotowujesz uczniéw do samodzielnej pracy, wy-
jaSniasz kluczowe zagadnienia lub pokazujesz metody,
ktére uczniowie beda mogli zastosowac. JesteS autory-
tetem dla uczniéw.

* Pomysl, jak wprowadzi¢ uczniéw do projektu. Podaje-
my przyktad wprowadzenia:

Wprowadzenie

formalne merytoryczne

Przygotowanie uczniow do
pracy zespotowej. Na godzi-
nie wychowawczej powinny
odby¢ sie zajecia o pracy
zespotowej. Ty jako opiekun
odwotujesz si¢ do tego, co
uczniowie wypracowali na
godzinie wychowawczej.

Wprowadzenie w temat pro-
jektu. Moze to byc np. prezen-
tacja multimedialna, wizyta
w muzeum, spotkanie z przed-
stawicielem lokalnej wtadzy,
nawiazanie kontaktu z organi-
zacjami pozarzadowymi i sko-
rzystanie z ich doswiadczenia.

* Zastanéw sig, gdzie mozesz uzyskaé wsparcie. To bar-

dzo wazne.

* Nie zrazaj si¢ biernoScig uczniéw, brakiem zapatu. Cza-
sami na poczatku uczniowie maja bariery, opory. Za-
miast si¢ denerwowacé, szukaj wraz z uczniami sposo-
béw na rozwigzanie trudnych sytuacji.

* Nie wykonuj pracy za uczniéw. Projekt jest zadaniem
uczniéw. To oni beda oceniani, nie Ty.

* Pamigtaj o dobrym omdéwieniu zasad kontraktu. Wzér
kontraktu znajdziesz w zalacznikach.

Metoda projektu daje doskonaty obraz klasy

@’) jako grupy, tatwiej jest odkryc, jak dana osoba

funkcjonuje w grupie; tego nie mozna tak doktadnie ob-

serwowac podczas zajec¢ lekcyjnych, gdzie ogranicza nas

czas. Natomiast spotykajqgc sie z poszczegdlnymi grupami

indywidualnie i na biezgco omawiajqc z nimi zaistniate

problemy, moge wspélnie z uczniami, nie narzucajqc im
swojego zdania, prébowac rozwigzywac je.

Matgorzata Kociott, nauczycielka

z Zespotu Szkot Ogolnoksztatcqcych STO w Warszawie

Tworzenie zespotu

Przed podziatem uczniéw na zespoty opowiedz im o fazach roz-
woju grupy. Dzigki temu uczniowie beda pracowac efektywniej,
poniewaz, beda rozumieli procesy, ktére zachodza w ich zespole.
Zwrd¢ uwage tez na znaczenie indywidualnej postawy ucznia.
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Sekcja dziewczeca dzieciecej orkiestry w lokalnej organizacji Rainbow House of
Hope, Kampala, Uganda.

Fot. Gabriela Lipska-Badoti, 2005 r.




Fazy rozwoju grupy:

Formowanie, inaczej ksztattowanie sie grupy. W tej
fazie czesto nastepuje niepokoj, to faza poznawania
sie. Cztonkowie zespotu sprawdzaja, co jest dla nich
wspolne, mowia o swoich pasjach, zainteresowaniach.
Szturmowanie, faza konfliktu i buntu. Pojawia sie na-
rzekanie, krytyka, walka o wtadze. Cztonkowie maja
wspolny cel, ale kazdy chce dziata¢ na swaj sposob.
Nie uswiadamiajg sobie, ze wazniejsza jest wspotpra-
ca i wzajemna komunikacja. Pojawiaja sie konflik-
ty pomiedzy réznymi typami osobowosci, powstaja
obozy, ktore chca przeforsowac swoj plan dziatania.
W tej fazie czesto dochodzi do rozpadu grupy.
Normowanie, faza wspotdziatania i spojnosci. Czton-
kowie grupy zaczynaja rozwiazywac konflikty, za-
czynaja sie lepiej komunikowac, rozumiec¢ innych.
Konflikty nie wywotuja leku, lecz sa traktowane jako
element rozwoju grupy. Cztonkowie dziela sie zadania-
mi, zwieksza sie poczucie bezpieczenstwa w grupie.
Dojrzatosc¢, faza realizowania zadan. Grupa koncen-
truje sie na wytyczonych celach, realizuje zadania
wedtug ustalonego planu. W tej fazie jest duze zaufa-
nie, komunikacja wielostronna.

Na podstawie: http://pl.wikipedia.org

) ' IGO RADZI

- : Praca w zespole daje szanse wykazania sie
¥ swoimi umiejetnosciami i pracowitoscia takze

tym uczniom, ktorzy do tej pory nie odnosili spektaku-

larnych sukcesow naukowych.

Sposoby podziatu uczniéw na zespoty
Wybierz najwlasciwszy Twoim zdaniem podziat na grupy.

1. Nauczyciel sam przydziela uczniéw do grup.

() 1GO POLECA

Staraj si¢, by dobra¢ uczniéw z réznym stopniem
umiejetnosci pracy zespotowej, wiedzy. Nie tacz najlep-
szych z najlepszymi, najstabszych z najstabszymi.

Zalety: W takim zespole znajda si¢ osoby, ktére na
co dzien nie wspdtpracuja ze sobg. Czasami okazuje sie,
iz ci, ktérzy sie nie lubili, znajdujg wspélne zaintereso-
wania. Takie doSwiadczenie przygotowuje uczniéw do
przysztych sytuacji zawodowych — czasami trzeba praco-
wac z osobami, ktorych nie darzy si¢ sympatia.

Wady: Uczniowie na poczatku moga mie¢ trudnoSci
z dobra komunikacja.




2. Uczniowie sami tworza zespoty zadaniowe.

(©), 1GO POLECA

Zalety: Uczniowie tworzg zespoly wedlug zaintereso-
wan. Najpierw ustalane sg tematy, problemy do rozwig-
zania. Dopiero pdzniej kazdy z zespotéw wybiera temat
wedtug wlasnych zainteresowan.

Wady: Uczniowie czgsto w takich sytuacjach kierujg si¢
nie swoimi zainteresowaniami, tylko opinig kolegi czy ko-
lezanki.

3. Losowy podziat na zespoty.

() 1GO NIE POLECA

Zalety: OszczednoS¢€ czasu.

Wady: Losowy dobdr uczniéw nie zawsze przynosi
spodziewane efekty.

Liczebnos$¢ grup

Najlepsze zespoty to grupy 3-4-osobowe. Jesli trud-
no podzieli¢ uczniéw na takie zespoty, dobrze, zeby liczba
0s6b nie przekraczata magicznej szdstki.

IGO RADZI

- : W duzym zespole trzeba jasno okresli¢ sta-
v te role zdaniowe, by grupa dziatata sprawnie.

Wiecej tez pomocy potrzebuje ze strony nauczyciela.

YL
-

Jesli duzy zespot (wiecej niz 6 osdb) jest nie-
unikniony:

Mozesz wyodrebni¢ 2-3 podzespoty, ktére beda odpo-
wiedzialne za osobne zadania. Kazdy podzesp6t powinien
ustali¢ swoj plan pracy. Na koniec podzespoty tacza efekty
swojej pracy.

IGO RADZI
- < Zwracaj uwage, by zespoty pomagaty sobie,
v a nie rywalizowaty ze soba.

YL,
-

Wspotpraca wytwarza relacje miedzyludzkie
— mozna szybko zobaczy¢ ptynace z niej korzysci.
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Zajecia plastyczne — twodrcze myslenie i rozwiqzywanie probleméw, Rainbow

House of Hope, Kampala, Uganda. 19
Fot. Gabriela Lipska-Badoti, 2005 r.




Jak wybraé temat?

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 4.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow
pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepujace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego; (...)

W naszej publikacji zachecamy do zrealizowania projek-
tow z edukacji globalnej. Dyrektorzy szkét w porozumie-
niu z radg pedagogiczng ustalaja rodzaj projektéw. Oto
niektére rozwigzania:

Przyktad 1: Projekty klasowe. Opickunami projek-
tow sg wychowawcy, ktdrzy ze swoimi uczniami ustalajg
tematy projektow.

Temat projektu: Co zrobi¢, zeby uczniowie gimnazjum
poznali zycie mieszkancéw Ugandy?

Przyktad 2: Projekty przedmiotowe lub miedzy-
przedmiotowe. Opiekunami projektéw sa nauczycie-
le ,,przedmiotowcy”. Zespoly sktadaja si¢ z ucznidéw tej
samej klasy lub réznych klas. Uczniowie sami poszukuja
tematéw i przedstawiajg je opiekunowi lub nauczyciel na-
rzuca jeden lub kilka tematow.

Temat projektu: Jak przenie$¢ Afryke do szkoty?

Przyktad 3: Dziatania spoteczno-obywatelskie.
Opiekunami projektéw sa chetni nauczyciele. Uczniowie
realizuja projekty zwigzane z tematami spofecznymi.

Temat projektu: W jaki spos6b mozemy przyczyni€ si¢
do opdznienia zmian klimatycznych?

Sposoby na temat:

e temat musi by¢ osobiScie wazny dla ucznia — to polo-
wa sukcesu; kazdy temat moze personalnie odpowiadaé
uczniowi — jesli tylko nauczyciel potrafi przedstawic¢ go
w taki sposéb, aby odwotac si¢ do rzeczy znanych lub —
jeszcze lepiej — istotnych dla mtodego cztowieka,

e wywolaj burz¢ mézgéw pt. ,,M6j temat na projekt edu-
kacyjny”. Zapisz wszystkie pomysty uczniéw. Przypo-
mnij, Zze w czasie burzy mézgéw nie mozna komentowac.
Nastepnie razem z uczniami ustal liste najciekawszych
tematow,

* podaj jeden temat z programu nauczania, ktéry chcesz
zrealizowac. Popro$ uczniéw, by w zespotach okreslili
problemy do rozwigzania zwigzane z tym tematem,

* poszukaj w publikacjach organizacji pozarzadowych
tematéw na spoleczne projekty edukacyjne,



* przeczytaj dalsza czgS$¢ tej publikacji, w ktorej znaj-
dziesz pomysty na projekty z edukacji globalne;j,

* ten sam temat moze by¢ realizowany przez kilka zespo-
téw. Planowang prace mozna tez podzieli¢ na mniejsze
podzadania.

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 3.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze doty-
czy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w podsta-
wie programowej ksztatcenia ogolnego dla gimnazjow
lub wykraczac poza te tresci.

Jak znalez¢ problem do rozwigzania?

Uczenie si¢ metoda projektu w duzej czgSci pokrywa sie
z nauczaniem metoda rozwigzywania problemoéw. Infor-
macje na ten temat znajdziesz w rozdziale ,,Przydatne
wskazéwki”. Uczniowie powinni rozwigza¢ problem za-
warty w temacie projektu. Moze by¢ on sformutowany
W postaci pytania problemowego: Jak...?, W jaki sposob...?
Co mozemy zrobic...?

M~ 1GO RADZI
‘®\ Zgodnie z rozporzadzeniem projekt ma byc
¥ rozwigzaniem konkretnego problemu.

Planujemy: cele, zadania i metody

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 4.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow

pod opieka nauczyciela i obejmuje (...):

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowa-
nie etapow jego realizacji; (...)

Etap 1. Konkretyzujemy temat projektu.

Podaj uczniom temat projektu, np. Sprawiedliwy Handel. (Fair

Trade). Powiedz uczniom, ze kazdy zesp6t ma za zadanie

okresli¢ problem do rozwigzania zwigzany z tym tematem.

Dzigki temu kazdy zesp6t sam zdecyduje o temacie projek-

tu, ktéry bedzie zwigzany z gléwnym tematem, dotyczacym

w tym przypadku Sprawiedliwego Handlu (Fair Trade).
Przyktadowe tematy/problemy do rozwigzania opraco-

wane przez uczniow:

* Co zrobi¢, zeby uczniowie dowiedzieli si¢ wigcej
o Sprawiedliwym Handlu?

* Co zrobi¢, zeby w sklepiku byty produkty z logo Spra-
wiedliwego Handlu?




(YL

Q-
v

Projekt moze by¢ giéwnie poznaniem samego pro-
blemu, np. projekt moze polega¢ na zdobyciu wiedzy na
temat Sprawiedliwego Handlu. Zakoficzeniem takiego
projektu moze byc¢ list do dyrektora w sprawie sprzedazy
produktéw Fair Trade w sklepiku szkolnym.

IGO RADZI

Problem mozna sformutowac¢ w formie pytania.

M- GO RADZI
‘®\ Projekt ma na celu rozwiazanie konkretnego
v problemu.

Etap 2. Okreslamy cele.
Jedli projekt jest realizacja podstawy programowej, cele sg juz
gotowe. Podaj je uczniom w przystepnej, zrozumiatej formie.
Jedli projekt odnosi si¢ do tematyki wykraczajacej poza
podstawe programowa, poméz uczniom sformutowac cele.
Moga one odnosi¢ si¢ do konkretnych zadan. Jesli tak be-
dzie tatwiej, mozesz z uczniami ustali¢ najpierw zadania,
ktére sa potrzebne do realizacji projektu, a pdZniej sfor-
mutowaé cele. Podajemy przyktadowy harmonogram za-
dafi, ktéry znajdziesz w zalacznikach.
Ten etap jest bardzo istotny, poniewaz uczniowie uczg
sie samodzielnoSci i odpowiedzialnoSci.

S ' IGO RADZI
- < Warto poswieci¢ wystarczajaco duzo czasu na to,
v by uczniowie samodzielnie okreslili cele projektu.

V2.~ IGO RADZI

-@: Wymagaj od uczniow, by cele formutowali w po-
¥ staci rezultatow, jakie projekt ma przynies¢
uczniom (i ewentualnie innym odbiorcom).

Cele majg by¢ bardzo konkretne, realistyczne. Podaj
uczniom przyklady celéw, by tatwiej im byto sformutowaé
wilasne.

Przyktad (Wiedza o spoteczefistwie):

e Problem: Niewiele wiemy o krajach na innych konty-
nentach.
* Temat projektu: Kraje Globalnego Potudnia a Europa

i Polska.

e Cel: Uczefi poréwnuje sytuacje w panstwach globalne-
go Potudnia oraz globalnej Pétnocy i wyja$nia na przy-
ktadach, na czym polega ich wspétzaleznos¢.



IGO PRZYPOMINA

Podstawa programowa dla WOS w gimnazjum, w wy-
0 maganiach szczegdétowych, w punkcie 23., brzmi
doktadnie tak samo: Uczen poréwnuje sytuacje w pan-
stwach globalnego Potudnia i globalnej Potnocy i wyja-
$nia na przyktadach, na czym polega ich wspotzaleznosc.

Projekt moze mie¢ wigcej niz jeden cel. Konkretne
opcje ujecia celéw mozna znaleZzé w propozycjach tema-
tycznych IGO w dalszej czgSci tej publikacii.

Jesli okaze sig, ze cele sg zbyt ambitne, istnieje mozli-
wo§¢ ich zmodyfikowania. Uczniowie wspdlnie z nauczy-
cielem-opiekunem moga je zmienic.

Etap 3. Okreslamy sposoby realizacji projektu

i zrodta informacji.

W ramach projektu mozna skorzysta¢ z najrézniejszych
form pracy: korzystania z encyklopedii, stownikéw, rapor-
tu organizacji pozarzadowej, przeprowadzenia wywiadu,
ankiety wérdd uczniéw i wielu innych!

Wyb6r sposobdw pracy zalezy w duzej mierze od celow
projektu. Czasami jednak uczniowie najpierw wybieraja, co
chcieliby zrobié, np. przeprowadzi¢ wywiad z radnym, do
ktérego formutujg cel, przyktadowo — uczniowie poznaja
zasady funkcjonowania samorzadu i dziatalno$¢ radnych.

Czasami nauczyciel moze wymagaé skorzystania
z okreslonego 7rédta, np. wybranej publikacji. Warto wy-
korzystywaé komputer jako narzedzie w trakcie realiza-
cji projektu. Umiejetno§¢ postugiwania si¢ programami
komputerowymi, Internetem jest wazna we wspotczesnym
Swiecie.
VA~ IGO RADZI
- : Powiedz uczniom, zeby dzielac sie zadaniami,
v uwzgledniali swoje zainteresowania. Jeze-
li uczennica swietnie rysuje, niech zajmie sie

strong graficzng projektu.

U IGO PRZYPOMINA

Na stronie internetowej IGO: www.igo.org.pl mozna
0 znalez¢ wazne artykuty, publikacje zwiazane z edu-
kacja globalna.

Moi uczniowie, zanim zaczeli realizowac pro-
G’) jekt, chodzili na zajecia z fotografowania do
Domu Kultury. Bardzo sie z tego cieszyli.

Iwona Rafalska, nauczycielka z Suwatk




Etap 4. Ustalamy etapy realizacji projektu

i dzielimy sie zadaniami.

Poméz uczniom szczegétowo okresli¢ zadania do wyko-
nania. Podziat zadaf powinien uwzglednia¢ zainteresowa-
nia i pasje uczniéw. Uczefl, ktéry ma zytke dziennikarska,
z przyjemnoScig przeprowadzi wywiady. Na tym etapie
nalezy tez ustali¢ termin realizacji poszczegdlnych zadaf.
Informacje na temat zadan i terminéw powinny znalez¢
sie w harmonogramie dziafaf, ktéry nalezy do dokumen-
tacji projektu. Wzdr harmonogramu znajdziesz w zalacz-
nikach do tej publikacji.

Moi uczniowie sami zauwazajq, ze warto sie do-

M) brze podzieli¢ pracg, wywiqzywac z przydzielo-

nych zadan w terminie i tak rozplanowac prace, by kaz-

dy cztonek zespotu miat do wykonania zadanie na miare
swoich mozliwosci.

Matgorzata Kociott, nauczycielka
z Zespotu Szkot Ogdélnoksztatcqcych STO w Warszawie

Etap 5. Wypetniamy potrzebna dokumentacje.
Informacja o wymaganej dokumentacji znajduje si¢ w re-
gulaminie realizacji projektéw edukacyjnych obowiazuja-
cym w Twojej szkole.

Przyktadowe karty dokumentacji:

Kontrakt

Dobry kontrakt jest sporzadzony przez dwie strony: zesp6t
uczniéw i nauczyciela. Najpierw porozmawiaj z uczniami
o tresci kontraktu. Wyjadnij, ze kontrakt jest wazng umo-
wa pomiedzy zespotem a nauczycielem. Mozesz pokazac
przyktadowe kontrakty. Nastepnie sporzadZ z uczniami
wspOlny kontrakt. Dzigki temu uczniowie poczujg wieksza
odpowiedzialno$¢ za projekt.

M~ IGO RADZI
- < W kontrakcie powinny znalez¢ sie dwa wazne
v punkty: zobowiazania i konsekwencje. Zapy-

taj uczniow, jak powinny one brzmiec. Dzieki
temu uczniowie beda mieli poczucie realnego
wptywu na ksztatt i tres¢ zasad kontraktu.

Karta oceny

Ocenianie dotyczy kilku etapéw projektu: przygotowania,
wykonywania poszczegdlnych zadan, prezentacji. Ucznio-
wie powinni zna¢ kryteria oceniania przed realizacja
projektu. Na razie ocena ustna lub pisemna projektu jest
potrzebna wychowawcy. Od 2012 r. kazdy uczefi otrzyma
ocene na Swiadectwie.



VA~ IGO RADZI

- . . . s .
- « Kryteria oceniania moga byCc wywieszone
v w klasie, aby uczniowie o nich nie zapomnieli.

Harmonogram dziatan

Uczniowie pod opiekg nauczyciela powinni zaplanowaé
etapy realizacji projektu. Tego wymaga rozporzadzenie.
Uczniowie ustalaja konkretne zadania i formy ich wyko-
nania, osoby odpowiedzialne, terminy realizacji.

D '~ GO RADZI
-@s Harmonogram dziatan mozna zapisa¢ w tabeli.
v

Sprawozdanie z realizacji projektu

Po realizacji projektu uczniowie pisza sprawozdanie,
w ktérym moga wyrazi¢ swoje opinie, podzieli¢ si¢ re-
fleksjami na temat projektu. Nauczyciel moze pomagad,
doradzad.

IGO RADZ|

- < Sprawozdanie powinno byc¢ napisane przez
v zespot. Odradzamy sprawozdania pisane tylko

przez nauczycieli.

YL
-

Portfolio
Uczenh moze gromadzi¢ w specjalnej teczce wypelnione
karty pracy i inne efekty wlasnego zaangazowania w re-
alizacje projektu. Portfolio jest szczegllnym zapisem
uczniowskich dokonan.

Tutaj jest tez miejsce na osobiste refleksje.

!

YL
-

IGO PRZYPOMINA

Kazda szkota ustala forme dokumentacji.

~1GO RADZI

- < Wzory kart znajdziesz w zatacznikach.
¥

Moi uczniowie pytali mnie: ,,Prosze pani, po co
@’) ta dokumentacja, dla kogo? Dla nas na pewno
nie”. Udato nam sie przebrngc przez karty dokumentacji.
W mojej szkole byto ich duzo. Wypetnialismy na biezqco,
zeby nie zostawiac¢ wszystkiego na koniec. Mysle, ze to
jest dobry sposob. Sprawozdanie pisali moi uczniowie,
byto tez miejsce na moje spostrzezenia.
Iwona Rafalska, nauczycielka z Suwatk
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4. Realizujemy projekt!

Wykonywanie zaplanowanych
dziatan pod okiem opiekuna

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 4.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow
pod opieka nauczyciela i obejmuje (...):

3) wykonanie zaplanowanych dziatan; (...)
Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 5.

Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okre-
sla dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada pedagogiczna.

O zadaniach opiekuna przeczytasz w regulaminie reali-
zacji projektow obowiazujacym w Twojej szkole.

Twoi uczniowie maja za zadanie samodzielnie wyko-
na¢ zaplanowane zadania. Monitorowanie ich dziatan po-
trzebne Ci bedzie do oceny koficowej projektu. Powiedz
uczniom, iz na etapie realizacji projektu s3 oceniani przez
nauczyciela, a takze dokonuja samooceny. Wykorzystaj do
tego karte oceny. Przypomnij uczniom, ze mogg wykorzy-
sta¢ portfolio do gromadzenia materiatéw.

Co nalezy do Twoich zadan podczas wykonywania
dziatan przez uczniéw?

» Udzielanie wskazéwek, Zeby uczniowie mieli poczu-
cie, iz zmierzaja we wtaSciwym kierunku;

M\~ GO RADZI
- « Warto caty czas pamietac, iz projekt jest
v samodzielnym dziataniem ucznidow. Nauczyciel

jest osoba wspierajaca.

* Motywowanie do pracy, by w trudnych chwilach zesp6t
nie zniechecit si¢ do podejmowania zaplanowanych
dziatan;

IGO RADZI
- « Stosuj motywacje pozytywna zamiast nega-
¥ tywnej.

YL,
-

e Przekazywanie informacji zwrotnej: co uczniowie
zrobili dobrze, a co mogliby zrobi¢ inaczej. Podczas
spotkania uczniowie dokonujg tez samooceny: co uwa-
7aja za udane, z czego s3 zadowoleni i co nalezy jesz-
cze zrobié;



v~ IGO RADZI

: Podczas spotkania pamietaj, ze pozytywne na-
v stawienie do uczniéw jest bardzo wazne.

)t

* Wypetnianie z uczniami niezbg¢dnej dokumentaciji,
ktéra potrzebna jest do oceny. Przyklady takiej doku-
mentacji znajdziesz w zatacznikach (karty pracy).
V2.~ IGO RADZI

- : Trzeba zrozumiec¢ sens prowadzenia dokumen-

v tacji, zeby ja polubi¢. Bez tego tatwo ja znie-
nawidzi¢ - stanie sie uciazliwym obowiazkiem, kolejnym
obcigzeniem odciggajacym od pracy z uczniami. Koniecz-
nie trzeba ustali¢, jaka bedzie nagroda dla uczniéw i na-
uczyciela za wypetnienie dokumentacji. Wtedy mozna
spojrze¢ na dokumentacje przychylniej i bardziej ocho-
€Z0 jq wypetnic

Nie miatam problemu z dokumentacjq. Wcale

M) nie byto jej duzo. Wszystko szybko udato sie

wypetni¢c. W mojej szkole trzeba byto podpisac¢ z ucznia-
mi kontrakt i napisa¢ sprawozdanie.

Agnieszka Chmielewska, nauczycielka
Zespotu Szkot nr 2 w Suwatkach

Publiczna prezentacja

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 4.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow
pod opieka nauczyciela i obejmuje (...):

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edu-
kacyjnego.

Wedtug rozporzadzenia ministra, uczniowie majg za zada-
nie publicznie zaprezentowac efekty swojej pracy. Co jednak
oznacza ,,publicznie”’? Czy wystarczy, by prezentacja odbyta
si¢ przed innymi klasami? Decyzja nalezy do szkoly.

Po co jest prezentacja?

* Motywuje uczniéw do pracy,

» zwigksza poczucie odpowiedzialnosci,

* uczy zachowania w sytuacjach publicznych,
* daje szans¢ nabrania pewnosci siebie.

5 spraw, ktoére trzeba ustali¢ przed publicznym wysta-

pieniem. Daj wskazéwki uczniom:

* Co nalezy przygotowaé do publicznego wystapienia?
(Moze poéwiczy¢ dykcje, nauczy¢ si¢ jakiego$ progra-
mu komputerowego, kupi¢ potrzebne rzeczy, np. album)




Fot. Agnieszka Kochanowicz, 2009 r.




Ile czasu powinna trwac prezentacja?

W jaki sposéb zostang pokazane efekty pracy uczniow?
(Wystawa, prezentacja, film)

* Kto wezmie udziat w prezentacji?

Jak bedzie przebiegata prezentacja?

W mojej szkole opiekunami projektu byli wy-
) chowawcy. Moi uczniowie sami wymyslili temat
projektu: ,,Suwalszczyzna w obiektywie. Cztery pory roku”.
Przygotowanie do prezentacji wymagato od nich duzo pra-
cy. Moi uczniowie sami zorganizowali wyjazd w plener
z noclegiem. Efektem dziatan uczniéw byta piekna wystawa
zdjec, ktora goscita nie tylko w murach szkolnych. Jestem
dumna z moich uczniow.
Iwona Rafalska, nauczycielka z Suwatk
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5. Po realizacji projektu
— jak oceniaé efekty?

Rozporzadzenie MEN z 20 sierpnia 2010 r.

Art. 21. a. 6.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum za-
warte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

Ocenianie nie nalezy do najlatwiejszych zadan nauczy-
ciela. W metodzie projektowej ocenianie rézni si¢ od
tradycyjnego, ktére polega na stawianiu oceny za wie-
dze. Tutaj chodzi bardziej o przekazywanie informacji
zZwrotnej.

Rozporzadzenie wymaga uwzglednienia udziatu
w projekcie w ocenie z zachowania. Zadaniem opiekuna
projektu jest przekazanie wychowawcy oceny projektéw
zespolowych. Jak powinna wyglada¢ ocena opisowa?
Rozporzadzenie nie daje w tym zakresie wytycznych.
Wszystko zalezy od ustalen w Twojej szkole. Ocena
moze by¢ ustna lub pisemna.

Nauczyciel moze tez wystawi¢ ocene z danego przed-
miotu.

Cechy oceniania w metodzie projektow:

« Stosowanie jasnych, podanych wczesnie kryteriow.

» Wielowymiarowos¢ oceny (wiedza, zdolnosci, mysle-
nie, metapoznanie, emocje, itd.).

» Zadania sa istotne dla ucznia wymagajace korzystania
z wiedzy w sytuacjach realnego zycia.

Zrodto: Bogustawa Dorota Gotebniak [red.],
Uczenie metodq projektow, Warszawa 2002.

Oceniamy trzy aspekty projektu:

e przygotowanie,

* wykonywanie zaplanowanych dziatan,
» efekt koficowy / Prezentacje.

Mozliwe sposoby oceniania:

¢ ocenianie indywidualne
Dotyczy jednego ucznia. Oceniamy indywidualne
zaangazowanie, efektywno§¢ dziatania, terminowoS¢,
komunikacj¢ z innymi, osiagnieta wiedzg itd.,

e ocenianie grupowe
Dotyczy zespotu. Nalezy oceniaé efekt pracy zespoto-
wej. Trzeba tez oceni¢ proces tworzenia: komunikacje,
podejmowanie decyzji itd.,



e samoocena
Uczen samodzielnie dokonuje oceny swoich dziataf.
Wz6r znajduje si¢ w zataczniku,

e ocenianie uczniéw przez innych uczniow
Taka ocena moze dotyczy¢ realizacji catego projektu
lub tylko samej prezentacji. WczeSniej nalezy okre-
§li¢ kryteria oceny przez uczniéw. Wzor znajduje si¢
w zalaczniku.

Ewaluacja — pozwala zobaczy¢ efekty swojej pracy.

1. Ewaluacja ustna:
Porozmawiaj z uczniami na temat projektu.
Przyktadowe pytania:
* czy Waszemu zespolowi udalo si¢ zrealizowa¢ cele projektu?
* jezeli cele nie zostaty osiagnigte, to dlaczego?
* czy jesteScie zadowoleni z pracy w zespole?

» Jak wygladata wspétpraca w zespole?

» Jak wygladata wspoélpraca z opiekunem?

* Co Wam si¢ podobato podczas projektu? (Obszary do
oceny: opracowywanie projektu / praca w zespole / re-
alizowanie ustalonych dziatan / prezentacja),

* Co trzeba zmieni¢, przystepujac do realizacji kolejnego
projektu?

2, Ewaluacja pisemna:

Przygotuj ankiete ewaluacyjng, ktdra daj uczniom po za-
konczeniu projektu. W takiej ankiecie mozesz tez spraw-
dzi¢ wiedze, umiejetnosSci, ktére uczniowie zdobyli pod-
czas projektu.

Nagroda: Koniecznie po zakoficzeniu projektu obdaruj
siebie czym$§ pozytywnym — zastuzyte§ na to.

A > IGO RADzZI
- < Warto miec dla siebie liste zrodet mocy, by sie-
v gac do nich w trudnych sytuacjach.
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6. Przydatne wskazowki
Sposoby na konflikty i kryzysy

Przed rozpoczeciem i w trakcie projektu moga pojawic sie
réznorakie utrudnienia.

Naczelna zasada, ktéra pomaga, brzmi: ,,Nie bdj sie trud-
nych sytuacji”. Kryzys moze by¢ poczatkiem dobrego, jesli
bedziemy szuka¢ sposobéw na rozwigzanie trudnosci, a nie
powoddéw zaistniatej sytuacji. Pamietaj, ze potrzebujesz
wsparcia. Sprébuj je sobie zapewni¢ — ze strony kolezanek
1 koleg6éw. Nie zrazaj si¢ biernoScia uczniéw, brakiem zapatu.
Czasami na poczatku uczniowie majg bariery. Jesli ucznio-
wie nie beda mieli motywaciji, nie bedg mieli tez zapatu.

Bariery w dobrym przeprowadzeniu projektow.
Przyktady:

* niskie poczucie wlasnej wartoSci,

* brak motywacji,

* nieumiejgtno$¢ planowania i organizowania wlasnej pracy,
* obawa przed negatywng oceng,

* brak do§wiadczenia w realizacji projektow,

* brak zaufania do innych.

Jak pokonac¢ te bariery?

Krok 1: przede wszystkim wazne jest uSwiadomienie sobie
istnienia barier, czynnikéw hamujacych swobodne i petne
zapalu poruszanie si¢ w przestrzeni projektu.

Krok 2: jeSli wiesz, jakie masz bariery, to mozesz nad
nimi popracowaé. Nauczyciel, ktéry nie zna si¢ dobrze na
projektach, moze zdoby¢ informacje na ten temat w do-
stepnych Zrédtach, porozmawia¢ z do§wiadczonymi kole-



zankami, skorzystaé z foréw internetowych. Uczefi moze
otrzymac wsparcie od nauczyciela, rodzica, kolezanki. Np.
jesli brakuje mu motywacji, to moze poszukaé jej Zrodet.

Krok 3: badZ pewny(a) tego, co robisz. Dziatanie z zapa-
fem, przeSwiadczeniem, ze to jest wazne, daje site nape-
dowa.

Krok 4. daj sobie i innym prawo do btedéw. Kazdy ma
prawo btadzi¢. Najwazniejsze, by wyciggaé¢ wnioski i nie
popelniac tych samych btedéw w przysztosci.

Najczestsze przyczyny konfliktow:

* osobowe zgrzyty, opieszalo§¢ w wykonywaniu swojego
zadania,

* dominacja jednego lub kilku cztonkéw zespotu.

Przyczyny kryzysu:
¢ niezrozumienie celu,
* zbyt odlegly cel,

¢ znuzenie dziataniem.

Co robi¢ w sytuacji konfliktu?

Przyktad: Uczniowie narzekaja, ze jeden uczen z ich gru-
py nic nie robi.

Najpierw zach¢é cztonkéw grupy, by sami porozma-
wiali z kolegg. Jesli dziatania zespotu nie przynosza po-
zadanych rezultatéw, niezwlocznie zajmij si¢ ta sytuacja.
Przyktadowy schemat postgpowania w trudnej sytuacji:

Etap 1. PrzeprowadZ najpierw rozmowe z uczniem, kt6-
rego dotyczy problem. Nie oceniaj go, postaraj si¢ szukac
przyczyn, barier.

Etap 2. Zorganizuj spotkanie w zespole. Powiedz, ze
wystepujesz w roli mediatora, doradcy. Popro§, by zespét,
zwracajac si¢ do kolegi / kolezanki, powiedzial, jakie ma
zastrzezenia. Przypomnij o komunikacji ,,ja”. Powiedz tez,
ze bedziesz robit ,,stop” (przerwe), jesli zostanie naruszo-
na zasada poszanowania i dobrej komunikacji.

Etap 3. Popro$ ucznia, ktérego dotyczy problem, by po-
wiedziat, jak sytuacja wyglada z jego strony. Dbaj o to, by

koledzy / kolezanki nie przerywali monologu.

Etap 4. Jesli zobaczysz, ze wytworzyla si¢ przyjazna at-

33
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mosfera i uczniowie sg gotowi na zmiang, powiedz, ze te-
raz muszg ustali¢, co dalej. Przypomnij tez o konsekwen-
cjach, jakie wigza si¢ z brakiem aktywnoSci w realizacji
projektu — wplywa to na ocen¢ zachowania.

Etap 5. Zapoznaj uczniéw z mozliwymi rozwigzaniami:

* burza mézgéw w zespole na temat przyczyny i sposobu
rozwigzania problemu,

* eliminacja stabego ogniwa (np. jezeli uczefi ma proble-
my z obstugg programu komputerowego, to rozwigza-
niem moze by¢ nauczenie go tej umiejgtnosci).

Jak motywowac i dlaczego?

Jesli uczeh ma problemy w domu albo jest gtodny, trudno be-
dzie nam zmotywowaé go do nauki. Trzeba pamietaé, Ze istnie-
ja czynniki od nas niezalezne. Na miar¢ naszych mozliwosci

mozemy jednak wspiera¢ ucznia. Przyktadowo, jesli wiemy, ze
jest on niedozywiony, zwré¢my na to uwage pedagogowi, kt6-
ry moze zapewni¢ uczniowi darmowe obiady w szkole. Je§li
chcemy, aby nasi uczniowie odnosili sukcesy w szkole, pamig-
tajmy, ze istotne jest rozumienie ich potrzeb.

IGO RADZI

- < Warto pamieta¢ o piramidzie potrzeb
v A. Maslowa. Nie tylko uczniowie maja po-

trzeby nauczyciele rowniez je maja!

YL,
-

5 krokéw motywujacych wedtug 1GO:

Krok 1. Stwoérz odpowiedni klimat.

Lepiej pracuje si¢ w atmosferze wzajemnej zyczliwosci,
dobrych relacji, kiedy wspieramy sie, troszczymy, doce-
niamy osiagniecia. Czyz nie mifo jest nauczycielowi, jesli
kolezanka lub kolega pochwali jakie§ przedsigwzigcie,
a nie tylko skrytykuje?

Krok 2. Poznaj lepiej ucznia.

Poznaj indywidualne potrzeby i zainteresowania, skon-
centruj uwage na sposobach skfaniania uczniéw do tego,
by czuli si¢ odpowiedzialni za wtasng nauke i aktywnie
sie w nig zaangazowali.



Piramida Maslowa

potrzeby wiedzy i estetylki

potrzeby odbiory spokecznego

potrzeby spoleczne

potrzeby stabilizacii

potrzeby podstawowe

Patrzeby wiyzszego
rzadu

Patrzeby nizszego
rzadu
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Niemozliwe? Za duzo uczniéw? Znam nauczycielke,
ktéra uczyta w szeSciu réznych klasach, a dla kazdej z
nich zalozyla oddzielny segregator z informacjami o
uczniach.

Krok 3. Nie dawaj ani zbyt tatwych, ani zbyt trudnych
zadan.

Dzigki temu uzyskasz umiarkowany poziom napigcia.
Tutaj mozesz indywidualizowaé prace, wtedy uczniowie
chetniej zabiorg si¢ do wykonania zadania.

Krok 4. Dawaj mozliwosci osiggniecia sukcesu.
Doceniaj nie tylko efekt pracy, ale tez wysitek. Stosuj in-
formacj¢ zwrotng; mow uczniowi, co jeszcze ma popra-
wié, a co zostato wykonane prawidiowo.

Krok 5. Stworz przestrzen, w ktérej uczen ma wptyw
na rodzaj zadan, ustalenie nagréd, konsekwencji.

Przyktad: uczniowie w grupach ustalaja konsekwencje
za niewywigzywanie si¢ z ustalonych zadafi. Taka liste
mozna zapisa¢ w kontrakcie.

Motywacja Btyskawiczna

(Metoda MB dr. Michaela V. Pantalona)

» Siegnac¢ w glab siebie — bo skuteczna jest jedynie we-
wnetrzna motywacja,

* uSwiadomic sobie, ze warto to zrobi¢ — bo to jest wazne
dla mnie (cel osobisty),

* wyjadni¢ sobie, dlaczego chce podjaé si¢ jakiego$ zada-
nia — bo najwazniejsze jest, zeby tego chcieé, pragnac,
potrzebowaé, dazyc,

* wyobrazi¢ sobie, ze juz nastgpita zmiana i zobaczy¢ jej
pozytywne skutki.

Cwiczenie — czy zmotywuje mnie metoda MB? Oto 6
pytaf, ktére pozwalaja wywrze¢ natychmiastowy wptyw.
- %~ GO RADZI
- « Ta metoda naprawde dziata! Wykorzystywali-
¥ sSmy ja podczas pisania tej publikacji.

Motywacja jest wazna nie tylko dla ucznia, ale réw-
niez dla nauczyciela. Zdecydowanie tatwiej by¢ opieku-
nem projektu, majac wysoka motywacj¢ do prowadzenia
projektu.



Problemy metody Miejsce

Jak podtrzymac

2. W jakim stopniu
jestem gotowy na
zmiang (wedtug
skali 1-10)?

3. Dlaczego
nie wybratem
mniejszej liczby?

4. Wyobrazam
sobie, ze
nastapita zmiana
— jakie bytyby jej
pozytywne skutki?

5. Dlaczego te
skutki sg dla ciebie
wazne?

6. Jaki jest na-
stepny krok, jesli
takowy istnieje?

6 pytan na wtasne odpowiedzi oy
Dlaczeas (lub przy\./vroc1c). ’
mogtbym dokonaé motywaCJQ uczniow?
zmiany?

Systematycznie sprawdzaé, co naprawd¢ zostato zrobione,
spotykac si¢ z uczniami czesto, moze by¢ na krétko,
doceniaé i chwali€ to, co juz zrobili,

pomagaé w razie powaznych problemoéw,

informowa¢ o projekcie rodzicow i zacheci¢ ich do
wspoOtpracy,

promowac projekt poza szkota, nawigzaé kontakt z lo-
kalnymi mediami,

zaangazowaé ekspertéw i zewnetrznych obserwatorow,
potraktowac przygotowanie publicznej prezentacji jako
Zrédto motywaciji,

przypominaé o perspektywie oceny (zaliczenia) i ter-
minie ukoficzenia projektu,

ocenia¢ i1 doceniaé realizacj¢ poszczegdlnych etapéw
projektu,

stosowaé ocenianie ksztaltujagce — oceniaé poszczegol-
ne etapy pracy nad projektem.

Zrodto: Michael V. Pantalon, Btyskawiczne wywieranie wptywu.
Jak motywowac siebie i innych do natychmiastowego dziatania?
Metoda szesciu krokéw. GWP Gdanskie Wydawnictwo Psycholo-
giczne, Gdansk 2011.




»,Czas dla druzyny”. Dziataniem wzmacniajacym moty-
wacje zespotu moga by¢ rowniez celowe, krotkie prze-
rwy w pracy nad projektem wprowadzone na wniosek

nauczyciela lub zespotu.
Zrodto: Agnieszka Mikina, Bozena Zajac, Metoda projektéw
w gimnazjum. Poradnik dla nauczycieli i dyrektorow
gimnazjum, Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2010.

Nauczanie metoda rozwigzywania problemoéw
Jest to strategia edukacyjna zaktadajaca, ze uczniowie
uczg si¢ poprzez rozwigzywanie probleméw. W tej meto-
dzie chodzi nie tylko o rozwigzywanie probleméw w na-
uczaniu i radzenie sobie z trudno$ciami w uczeniu si¢. Nie
kazde pytanie i zagadnienie omawiane na lekcji mozna
potraktowac jako problem do rozwiazania.

Problem istnieje wtedy, gdy po pierwsze wiadomo, co
sie chce osiagna¢, a po drugie — istnieja ograniczenia
i przeszkody w dochodzeniu do celu.

Najwazniejsze elementy tej metody:

1. Musimy znaleZ¢ problem lub problematyczng sytuacje.

2. Problem powinien dotyczy¢ dziedziny (przedmiotu),
ktérym si¢ zajmujemy i jego rozwiazanie jest wazne dla
zrozumienia tej dziedziny lub poszczegélnych zagad-
nien z nig zwigzanych.

3. Problemowa sytuacja ma wspdlne charakterystyczne
cechy:
* jest niejasna, ma nieokre§long strukture,
* czgsto zmienia si¢ wraz z uzyskaniem nowych
informacji,
* nie daje si¢ fatwo rozwigzac.

Stosowanie metody nauczania przy pomocy

rozwiazywania problemow:

* czyni nauczanie ,autentycznym” (zbliza szkol¢ do
prawdziwego zycia),

* uczy uczniéw odpowiedzialno$ci za podejmowane de-
cyzje,

* zwigksza autonomi¢ ucznidow i przez to motywuje ich
do zgtebiania wiedzy,

¢ uczy samodzielno$ci mySlenia i odwagi eksperymento-
wania.

Przyktady probleméw:

» Jak zmniejszy¢ zuzycie wody w domu?

e Jak poméc uchodZcom w Polsce?

e Jak zacheci¢ mtodych ludzi do udziatu w zyciu publicznym?

Etapy rozwigzywania problemu:
¢ rozpoznanie i sformutowanie problemu,



* okreSlenie przeszkdd i ograniczefi,

* wymySlenie rozwigzan,

e wybdr i sprawdzenie rozwigzania.
Zrédto: http://lca.szkolazklasa.pl/197.xml

Z pamietnika nauczyciela
Metoda projektu na dobre zagoscita w moim

G’) warsztacie pracy jakies 12 lat temu. Poczqtki
jej stosowania nie nalezaty do tatwych. Musiatam na-

uczyc¢ sie odpowiednio opracowywac nie tylko tematy
projektow, ich cele, ale réwniez wymagania dla uczniow,
kryteria oceny, ustala¢ zasady pracy w grupie czy w kon-
cu harmonogram prac. Oprocz tego nalezato do niej prze-
konac samych zainteresowanych, bez ktérych aktywnego
udziatu efekt koricowy jest niemozliwy do osiggniecia,
czyli uczniow.

Na poczgtku nie byto to wcale tatwe, nie wszyscy
chcieli pracowa¢ nowq metodq, niektorzy w ogole nie
wywiagzywali sie ze swoich zadan. Dlatego postanowi-
tam przygotowywac uczniéw do pracy tq metodq etapa-
mi - na poczqtku na lekcjach jezyka polskiego ¢wiczy-
lismy poszczegdlne etapy pracy wspdlnie (gromadzenie
materiatow, selekcjonowanie informacji, prezentacja
efektéw pracy w grupie, etc.), w réznych podziatach kla-

sy na grupy, kazdy z tych etapow zakoriczony byt wspol-
nym omdéwieniem wykonanego zadania oraz trudnosci,
jakie napotkali uczniowie — co pomagato im pracowac,
a co przeszkadzato. Z perspektywy czasu smiato moge
powiedziec¢, ze taki sposob przygotowania uczniow do
pracy tg metodq daje najlepsze efekty.

Swojq przygode z wykorzystaniem projektow na lek-
cjach jezyka polskiego zaczetam od wykorzystywania tej
metody do pracy z lekturq szkolng. Przyktadem takiego
projektu moze byc¢ praca z ,Krzyzakami”. Podzielitam
uczniéw losowo na grupy, z ktorych kazda otrzymata do
wykonania inne zadanie zwiqgzane z czytanqg lekturq. Za-
daniem grup byto ukazanie Zycia codziennego w srednio-
wiecznej Polsce z uwzglednieniem obyczajow rycerskich,
dnia codziennego rycerza, waznych wydarzen historycz-
nych opisanych w powiesci, ukazaniu réznic w opisie ry-
cerzy polskich i krzyzackich. W przygotowanych przez
siebie prezentacjach uczniowie musieli odwotywac sie do
konkretnych wydarzen z powiesci, popierac¢ swoje wnio-
ski odpowiednimi cytatami. Wybratam ten sposob pracy,
poniewaz przekonatam sie, Ze dzieki niemu uczniowie
uczq sie odpowiedzialnosci za wtasng nauke, samodzielno-
sci i samodzielnego uczenia sie, planowania i organizacji
pracy, zbierania i selekcjonowania informacji. A oprécz
tego zmusza ich ona do przeczytania lektury, a nie jej




opracowania. Ponadto stwarza ona uczniom wiele innych
mozliwosci, np. doskonali w nich umiejetnosc pracy w gru-
pie i prezentowania efektéw swojej pracy na szerszym fo-
rum. Podobnego zdania sq réwniez sami uczniowie, ktorzy
pracujg ze mng tq metodq od klasy pierwszej gimnazjum
- sami zauwazajq, ze warto dobrze podzieli¢ pracg, wy-
wiqzywac z przydzielonych zadan w terminie, tak rozpla-
nowac prace, by kazdy cztonek zespotu miat do wykonania
zadanie na miare swoich mozliwosci.

Metoda ta moim zdaniem jest takze bardzo dobrym
sposobem na obserwowanie klasy przez wychowaw-
ce, poniewaz stwarza mozliwosc blizszego poznania sie
uczniow, uczy ich odpowiedzialnosci nie tylko za siebie,
ale takze za innych cztonkow zespotu. Mnie natomiast
daje doskonaty obraz klasy jako grupy, tatwiej jest od-
kry¢, jak dana osoba funkcjonuje w grupie; tego nie
mozna tak doktadnie obserwowac podczas zajec lekcyj-
nych, gdzie ogranicza nas czas. Natomiast spotykajqgc sie
Z poszczegolnymi grupami indywidualnie i na biezqco
omawiajqc z nimi zaistniate problemy, moge wspdlnie
Z uczniami, nie narzucajgc im swojego zdania, prébowac
je rozwigzywac. Na poczqtku tym, co zawsze sprawia
uczniom trudnosci, jest przestrzeganie harmonogramu
pracy - skoro mamy tyle czasu, to po co dzieli¢ prace
na etapy, przeciez mozna wszystko wykonac¢ w ostatnim

tygodniu. Tu pomocq sq obowiqgzkowe spotkania z lidera-

mi zespotow, podczas ktorych przedstawiajq oni efekty

swojej pracy, mogq dopytac sie w razie pojawiajgcych sie
watpliwosci czy zgtosic¢ trudnosci.

Matgorzata Kociott,

Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych STO w Warszawie

Warto przeczytac

* Agnieszka Mikina, Bozena Zajac, Metoda projektéw
w gimnazjum. Poradnik dla nauczycieli i dyrektoréw
gimnazjum, Osrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2010.

 Jadwiga Lojek, Violetta Panfil, Sciezki edukacyjne
w szkole ponadgimnazjalnej, Wydawnictwa Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 2003.

e Michael V. Pantalon, Btyskawiczne wywieranie wpty-
wu. Jak motywowac siebie i innych do natychmiasto-
wego dziatania? Metoda szesciu krokéw. Gdanskie Wy-
dawnictwo Psychologiczne, Gdafisk 2011.

* Jacek Strzemieczny, Jak organizowac i prowadzi¢ gim-
nazjalne projekty edukacyjne. Poradnik dla dyrekto-
réw, szkolnych organizatoréw i opiekundw projektow,
OSrodek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2010.

* Bogustawa Dorota Gotebniak [red.], Uczenie meto-
dq projektédw, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 2002.



7. Zataczniki

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z 20 sierpnia 2010 r. (fragment dotyczacy projektow)

Art. 21. a.

1.

Uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji projek-
tu edukacyjnego.

. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dzia-

taniem uczniéow, majacym na celu rozwiazanie kon-
kretnego problemu, z zastosowaniem roznorodnych
metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze doty-

czy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w pod-
stawie programowej ksztatcenia ogolnego dla gimna-
zjow lub wykraczac poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot

uczniow pod opieka nauczyciela i obejmuje nastepu-
jace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego
i zaplanowanie etapéw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczne przedstawienie rezultatow
projektu edukacyjnego.

. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjne-

go okresla dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum za-

warte w ocenianiu wewnatrzszkolnym uwzgledniaja
udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w kto-

rym uczniowie beda realizowac projekt edukacyjny,
informuje uczniow i ich rodzicow (prawnych opieku-
now) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edu-

kacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje
sie na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemoz-

liwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu edu-
kacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 9, na $wiadec-

twie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego wpisuje sie ,,zwolniony” albo
»Zwolniona”.
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Kontrakt na wykonanie projektu

Zawarty W dniu c......ceeeeeeenenccenenecnennn.
MUCAZY oo
imie i nazwisko nauczyciela

a zespotem w sktadzie:

imie i nazwisko ucznia, klasa

Temat ProjJektu: ...
Cele ProJEKEUL ...
Formy realizacji projektu: ...
Efekt KONCOWY Projektu: ...
Termin rozpoczecia i zakonczenia projektu: ............coccoecvecenee

Na mocy niniejszego kontraktu:

1. Uczniowie zobowigzuja si¢ do wykonania dziatah
zgodnie z ustalonym harmonogramem realizacji pro-
jektu zgodnie z zatozeniami zawartymi w kontrakcie.

Uczniowie maja obowigzek uczestniczy¢ w konsulta-
cjach z nauczycielem.

Uczniowie zobowiazuja si¢ do zaprezentowania pu-
blicznie efektéw swojej pracy.

Nauczyciel prowadzacy projekt zobowigzuje si¢ do
prowadzenia konsultacji z uczniami w ustalonych ter-
minach oraz stuzenia uczniom pomoca w sytuacjach,
gdy zespot wykonujacy projekt tego potrzebuje.

Konsekwencje nieprzestrzegania zobowigzan:

1.

W przypadku jednorazowego niedotrzymania terminu
wykonania zadania uczefi otrzyma ustne upomnienie
od nauczyciela.

JeSli pomimo upomnienia, licznych rozméw, uczen
nadal nie wywigzuje si¢ z przydzielonego zadania,
moze zosta¢ wykluczony z zespotu, co skutkuje oceng
naganng z zachowania.

Prowadzacy projekt Wykonujacy projekt

TR
(podpisy uczniéw)



Harmonogram projektu edukacyjnego

Zadania

Formy realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Potrzebne srodki

Termin wykonania
prac




Tabela oceny pracy projektowej

Etapy realizacji
projektu

Umiejetnosci

Ocena
(w skali 1-6)

numer grupy

Praca w grupach

(na podstawie obserwacji oraz
informacji zwrotnej otrzymanej
od uczniow)

zaangazowanie wszystkich uczniow w grupie
rozwiazywanie problemoéw
samoocena osiggniec

Zebranie i opracowanie materiatow

ilos¢ zgromadzonych materiatow
réznorodnosé zrodet informacji
sposob prezentacji (czy byt ciekawy
i zrozumiaty dla uczniow)

Prezentacja

wykorzystanie czasu prezentacji
zainteresowanie innych uczestnikow
sposob mowienia (precyzja wypowiedzi,
akcentowanie)

Poprawnos¢ merytoryczna

poprawnos¢ prezentowanej tresci

44

Zrédto: tojek J., Panfil V., Sciezki edukacyjne w szkole ponadgimnazjalnej, WSiP, Warszawa 2003.




Sprawozdanie Z realizaCJl Metody, zrédta wykorzystane podczas realizacji

projektu edukacyjnego PrOJEKEU: ...ttt senes
Sktad zespotu:

L et Refleksje po zrealizowaniu projektu (Czy Waszemu ze-
2 e eaen spotowi udato si¢ zrealizowaé cele projektu? Czy jesteScie zado-
B ettt en woleni z pracy w zespole? Jak wygladata wspétpraca w zespole?
A ettt Co Wam si¢ podobato? Co trzeba zmienié, przystepujac do re-
TP alizacji kolejnego projektu?):

IMi@ 1 NAZWISKO OPIEKUNA: .........oooiiceteiiies ettt ettt e e s sa et et et et e s et et et et e s et s es s es s s s s s ssssasessstetetetetesesesasans

TEMAL PIOJEKLUL ...ttt ssssssiets s4etetsasssasases s st et et eseses et et es et et esetesesessssasssasssas s s st es et et et esesesesesesesetesesnes

Cele Projektu: ...
...... L e st nens
...... 2 bbbt
Czas realiZacji: ... B sttt en
A st enas
S ettt
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Scenariusze zajec
na godzine wychowawcza

Lekcja 1

Temat: Jak wyglada praca w zespole?

Czas: 45 min.

Przedmiot: godzina wychowawcza

Realizacja podstawy programowej: nie dotyczy

Cele:

Uczniowie:

* poznajg zasady pracy zespolowej,

* rozumiejg, na czym polega proces grupowy,

» doSwiadczaja konfliktow, kryzyséw 1 ucza si¢ wyciagaé
z nich wnioski na przysztos¢,

* umiejg znalez¢ sposoby rozwigzywania konfliktow.

Metody i formy pracy: praca w malych grupach, burza
mozgow.

Pojecia kluczowe: zespodl, praca zespotowa.

Srodki dydaktyczne: karteczki z napisami rdl: lider, pe-
symista, len, gaduta, optymista, krytykant, chetny do
pomocy, donosiciel, lizus, kt6tliwy, pieniacz.

Przebieg zajec:

1. Zapytaj uczniéw, czym jest zespdt. Zastosuj metode
burzy mézgow.

. Nastepnie wspdlnie wybierzcie najlepsze waszym zda-

niem propozycje. Ustal z uczniami definicj¢ zespotu.

. Powiedz uczniom, ze za chwile bedg pracowaé w 5-6

zespolach. Wymysl zadanie dla kazdej grupy. Przykta-
dy: posprzatanie sali, zrobienie nowej gazetki, ustawie-
nie fawek do pracy zespotowe; itp.

. Nastgpnie powiedz, ze kazdy uczen bedzie mial do

odegrania konkretng role. Oméw krétko kazda z nich.
Rozdaj uczniom karteczki z nazwami rél. Przyktady:
lider, pesymista, len, gadufa, optymista, krytykant,
chetny do pomocy, donosiciel, lizus, ktétliwy, pieniacz.
W razie potrzeby role mozna dublowaé. Uczniowie
majg ok. 15 min. na wykonanie zadania.

. Po wykonaniu zadania popro§ uczniéw, by usiedli w swo-

ich zespofach. Zapro§ ich do dzielenia si¢ swoimi uwa-

gami. Kazdemu zespolowi zadaj nastepujace pytania:

* Jakie role odgrywaliScie?

¢ Jak si¢ czuliScie podczas pracy zespotowej?

e Co wam si¢ podobato?

* Jakie byly trudnoSci podczas wykonywania zadania?

* Co zabralibyScie do ,,walizki”, Zeby wykorzysta¢ na
przysztosé?

. Oméw krétko przebieg lekcji. Powiedz, ze na nastepnej

lekcji bedziecie rozmawiali na temat tego, jak dobrze
wspoétpracowaé w grupie.



Lekcja 2

Temat: Jak dobrze wspotpracowaé w grupie?

Czas: 45 min.

Przedmiot: godzina wychowawcza

Realizacja podstawy programowej: nie dotyczy

Cele:

Uczniowie:

* poznaja zasady pracy zespolowej,

* rozumieja, na czym polega proces grupowy,

* do$wiadczaja konfliktéw, kryzysow,

* umieja znaleZ¢ sposoby rozwigzywania konfliktow.

Metody i formy pracy: praca w matych grupach, symu-

lacja.

Pojecia kluczowe: proces grupowy, konflikt.

Srodki dydaktyczne: karteczki samoprzylepne, opisy

scenek.

Przebieg zaje¢:

1. Popro$§ uczniéw, by przypomnieli, jakie sg trudnoS$ci
podczas pracy zespotowej. Popros§, by zapisali przykta-
dy konfliktéw, kryzyséw na karteczkach.

2. Nastepnie przeczytaj zapisane przyklady. Sprébuj je
pogrupowaé. Jedna grupa moze dotyczy¢ osobistych
relacji, druga niewywigzywania si¢ z przydzielonego
zadania itp.

3. Powiedz uczniom, ze podczas pracy zespotowej wyste-
puja konflikty, kryzysy. Najwazniejsze, by si¢ ich nie
bac, nie ucieka¢ od nich, lecz szukaé sposobéw na ich
zazegnanie.

4. Zaproponuj uczniom ¢wiczenia symulacyjne, podczas
ktérych beda pokazywac sytuacje konfliktowe, szukac
metod ich rozwigzania. Podziel uczniéw na 4-6 zespo-
16w. Zadanie sktada si¢ z dwéch etapéw — pierwszym
jest pokazanie sytuacji konfliktowej, drugi etap to szu-
kanie rozwigzan. Zadaniem kazdego zespotu jest ode-
granie scenki, w ktorej jest pokazany konflikt. Kazda
grupa otrzymuje opis scenki. Czas na przygotowanie:
5 min.

Scenka |
Wasz zesp6t zna juz temat projektu edukacyjnego, ktéry
brzmi: ,,Co zrobié, zeby uczniowie w szkole segregowali
Smieci?”

O czym ma by¢ scenka?

Przygotujcie scenke, w ktorej pokazecie Wasze pierw-
sze spotkanie. Macie porozmawia¢ o swoich zaintereso-
waniach, mozliwoSciach, poszuka¢ pomystéw na realiza-
cje projektu.

Na tym spotkaniu dochodzi do konfliktu. Jeden z Was
zachowuje si¢ jak przywddca, nie zwaza na opinie innych.
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Scenka Il

Wasz zesp6t zna juz temat projektu edukacyjnego, ktéry
brzmi: ,,Co zrobié, zeby uczniowie w szkole segregowali
Smieci?”. Udalo Wam si¢ zaplanowaé projekt. JesteScie
w trakcie wykonywania poszczegdlnych zadan.

O czym ma by¢ scenka?

Przygotujcie scenke, w ktérej pokazecie Wasze kolej-
ne spotkanie. Kazdy z Was dzieli si¢ tym, co zrobit. Na
tym spotkaniu dochodzi do konfliktu. Jeden z Was méwi,
ze nie wykonat zadania. Ci, ktdérzy si¢ wywigzali, sg zde-
nerwowani.

Scenka lll

Wasz zesp6t zna juz temat projektu edukacyjnego,
ktéry brzmi: ,,Co zrobi¢, zeby uczniowie w szkole se-
gregowali $mieci?”. Udato Wam si¢ zaplanowac pro-
jekt. JesteScie w trakcie wykonywania poszczegdlnych
zadan.

O czym ma by¢ scenka?

Przygotujcie scenke, w ktdrej pokazecie na poczatku
spotkanie dwoch o0séb z zespotu, ktére rozmawiajg na te-
mat styszanych negatywnych opinii na swéj temat. Potem
przychodza pozostate osoby z zespotu. Dochodzi do sy-
tuacji konfliktowej. Dwie osoby z zespotu maja pretensje
do pozostatych, ze s obmawiane.

Scenka IV

Wasz zesp6t zna juz temat projektu edukacyjnego, ktéry
brzmi: ,,Co zrobic¢, zeby uczniowie w szkole segregowali
Smieci?”. Udalo Wam si¢ zaplanowaé projekt. JesteScie
w trakcie wykonywania poszczegdlnych zadaf.

O czym ma by¢ scenka?

Przygotujcie scenke, w ktérej pokazecie spotkanie, na
ktérym dochodzi do kryzysu w grupie. JesteScie zmecze-
ni, znuzeni realizowaniem projektu. Nie macie motywa-
cji do dziatania.

5. Popro§ zespoly o zaprezentowanie scenki. Po kaz-
dej scence zapytaj ucznidéw, czego dotyczy konflikt,
jaka jest przyczyna. Nastgpnie szukaj z uczniami
sposobéw na rozwigzanie konfliktu, kryzysu. Po-
pro$, by uczniowie pokazali w swojej scence to roz-
wigzanie.

6. Po odegraniu scenek oméw krétko najwazniejsze spra-
wy. Przypomnijcie wraz z uczniami, jakie sg przy-
czyny konfliktéw, kryzyséw oraz jakie sa sposoby ich
rozwigzania. Informacje na ten temat znajdziesz w tej
publikacji. Zwrdé¢ uwage, ze konflikty sg naturalnym
procesem, ktéry zachodzi w grupie. Wazne, by umieé
szukaé rozwigzaf.



Lekcja 3

Temat: Co mnie motywuje?

Czas: 45 min.

Przedmiot: godzina wychowawcza

Realizacja podstawy programowej: nie dotyczy

Cele:

Uczniowie:

* umieja powiedzie¢, czym jest motywacja,

* rozumieja, co ich motywuje do uczenia sie,

* potrafig powiedzie¢, co mogg zrobié, by zwigkszy¢ mo-
tywacje do uczenia sie.

Metody i formy pracy: dywanik pomystéw, rysunek, dyskusja.

Pojecia kluczowe: motywacja, motywacja do uczenia sig.

Srodki dydaktyczne: arkusze formatu A4, kredki, duzy

arkusz papieru, male kartki samoprzylepne.

Przebieg zaje¢:

1. Rozdaj uczniom kartki A4. Popro§ ich, by narysowali,
czym jest motywacja.

2. Nastepnie popro§ uczniéw, zeby powiesili swoje prace
w réznych miejscach sali. Zapro§ do obejrzenia galerii
stworzonej z ich prac. Nastgpnie powiedz uczniom, by
wyrazili swoje zdanie po obejrzeniu prac. Swoje opi-
nie, spostrzezenia zapisuja na duzej kartce powieszo-
nej w sali pod hastem ,,Motywacja to...”.

3. Ci, ktérzy wykonaja swoje zadanie, siadaja w kregu.

4. Kiedy wszyscy zasiagdg w kregu, zapytaj uczniéw, ja-
kie odpowiedzi byly najczestsze. Po krétkim omdwie-
niu podaj stownikowa definicj¢. Dodaj do listy motywy
sklaniajace ucznia do nauki.

Rozdaj mate samoprzylepne karteczki. Zapytaj
uczniéw, co ich motywuje do uczenia si¢? Popro§, by
uczniowie zapisali odpowiedzi, a nastgpnie przykleili do
tablicy.

Przeczytaj odpowiedzi na karteczkach i sprébuj je po-
grupowac.

Na koniec zapytaj uczniéw, co moga zrobic¢, by zwiek-
szy¢ motywacje do uczenia si¢.
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Sciagawka dla uczniow.
Prawie wszystko
o projekcie edukacyjnym

Drodzy uczniowie! To Sciagawka dla Was. Prawie wszyst-
ko o projektach. Przeczytajcie!

1. Co to jest projekt edukacyjny?

Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dziata-
niem uczniéw, majagcym na celu rozwigzanie konkretnego
problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

2. O co tu doktadnie chodzi?
Rozktadamy definicje na czesci pierwsze.

Projekt jest zespotowym dziataniem uczniéw: oznacza
to, ze nie mozecie wykonac tego projektu sami. Bedziecie
pracowaé w zespole. O tym, jakie to bgdg zespoty, zade-
cyduje nauczyciel — opiekun projektu. OczywiScie beda
podczas realizacji projektu zadania, ktére bedziecie wy-
konywa¢ samodzielnie. Nauczyciel bedzie wspieral Wasze
dziatania.

Co mi daje praca zespotowa? To dobry start na przy-
sztos§¢. Dzigki pracy zespotowej mozesz si¢ nauczy¢ le-

piej rozumie¢ innych. Moze dzieki temu zyskasz nowych
przyjaciot?
A wiecej konkretéw? Samodzielne podejmowanie decy-
zji, planowanie i organizowanie swojej pracy, rozwiazy-
wanie probleméw, rozwijanie swoich zainteresowan i pa-
sji. To wszystko zyskujesz dzigki pracy zespolowe;.
Projekt jest planowanym dziataniem uczniéw. To zna-
czy, ze pod opieka nauczyciela okreSlacie cele projektu,
wybieracie sposoby realizacji projektu.

Przyktady celéw: Przeprowadzi¢ ankiete wirdd uczniow
kl. IT na wybrany temat.

Przyktady narzedzi: ksigzki, Internet itp.

Projekt jest dziataniem majacym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu.

Jak znalez¢ problem do rozwiazania:
Nauczyciel moze da¢ Wam juz gotowy temat, ktéry bedzie
zawierat jednocze$nie problem do rozwigzania. Jesli mu-
sicie sami go sformutowaé, to zastanéwcie sie, co jest dla
Was wazne, czym si¢ interesujecie.

Temat projektu: M6j region.

Szukacie teraz problemu do rozwigzania. Moze by¢
on sformutowany np. w postaci pytania problemowego:
Jak...? W jaki sposob...? Co mozemy zrobic...?



Problem do rozwigzania: Jakie sa zwigzki mojego re-
gionu z krajami Afryki?

Przyktad celu: nalezy zdoby¢ informacje na temat hi-
storii, obyczajéw afrykanskich.

3. Jak pracowac dobrze w zespole? Wskazéwki.
Zorganizujcie wstgpne spotkanie zespotu w mitej atmosfe-
rze. Porozmawiajcie o swoich zainteresowaniach. Zrébcie
burze mézgéw pt.: ,,Zbieramy pomysty zwigzane z tematem
projektu”. Nie oceniajcie swoich pomystéw w trakcie burzy
mozgdéw. Dopiero po jej zakonczeniu wspdlnie zdecydujcie,
ktére pomysty uwazacie za trafne. Ustalcie zasady wsp6tpra-
cy w zespole, konsekwencje famania zasad i niewywigzywa-
nia si¢ z ustalonych zadafi. Podzielcie sie zadaniami.

Przyktadowe zasady pracy w zespole:

* méwimy komunikatem ,,ja”. (przyktad komunikatu ,,ja”:
»zdenerwowato mnie Twoje zachowanie”; zamiast: ,,je-
ste§ denerwujacy”),

* traktujemy siebie z szacunkiem,

* jesteSmy dla siebie mili,

e oceniamy prac¢ i zachowania, a nie osoby,

* jeslisie z czymS§ nie zgadzamy, méwimy o tym w uprzej-
my sposéb oraz probujemy podaé inne rozwigzanie.

* Dopiszcie tez swoje zasady:

Sposoby na konflikty:

* kompromis, czyli ustepstwo,

* konsensus, czyli szukanie trzeciego rozwigzania,
» glosowanie.

Co Was czeka?

* kontrakt z opiekunem projektu, otrzymacie réwniez
dokumentacje, ktdra jest wazna podczas realizacji pro-
jektu,

* wykonywanie zaplanowanych dziataf,

* prezentacja projektu.

5 spraw, ktére musicie ustali¢ przed

publicznym wystapieniem:

1. Co trzeba przygotowaé do publicznego wystapienia?
(Moze poéwiczy¢ dykcje, nauczy¢ si¢ jakiego§ progra-
mu komputerowego, kupié¢ potrzebne rzeczy, np. al-
bum?)

2. Ile czasu chcecie po§wigci¢ na prezentacjg?

3. W jaki sposéb pokazecie efekty swojej pracy?
Wystawa, prezentacja, film?

4. Kto wezmie udziat w prezentacji?

5. Jak bedzie przebiegata prezentacja?
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Co jeszcze warto wiedziec?
— Fazy rozwoju grupy:

Faza pierwsza: formowanie, inaczej ksztattowanie si¢
grupy. W tej fazie czesto pojawia si¢ niepokdj, to faza
poznawania si¢. Cztonkowie zespotu sprawdzaja, co jest
dla nich wspdlne, méwig o swoich pasjach, zaintereso-
waniach.

Faza druga: szturmowanie, faza konfliktu i buntu. Po-
jawiaja si¢ narzekanie, krytyka, walka o wiadzg¢. Czton-
kowie maja wspdlny cel, ale kazdy chce dziata¢ na swdj
sposdb. Nie sg §wiadomi, ze wazniejsza jest wspdipraca
1 wzajemna komunikacja. Wywiazuja si¢ konflikty pomie-
dzy réznymi typami osobowoSci, powstaja obozy, ktdre
chcg przeforsowaé swoj plan dziatania. W tej fazie czgsto
dochodzi do rozpadu grupy.

Faza trzecia: normowanie, faza wspdétdziatania i spdjno-
Sci. Czlonkowie grupy zaczynaja rozwigzywaé konflikty,
zaczynajg sie lepiej komunikowaé, rozumieé innych. Kon-
flikty nie wywotujg Igku, tylko sg traktowane jako element
rozwoju grupy. Czlonkowie dzielg si¢ zadaniami, Zwigk-
sza si¢ poczucie bezpieczefistwa w grupie.

Faza czwarta: dojrzatodé, faza realizowania zadan. Gru-
pa koncentruje si¢ na wytyczonych celach, realizuje zada-
nia wedlug ustalonego planu. W tej fazie zbudowane jest
juz duze zaufanie, komunikacja wielostronna.



Czes¢ Il Projekty z edukacji globalnej

Prowadzenie edukacji globalnej jest dla nauczyciela
zaréwno szansga, jak i obowiazkiem. Obowiazkiem —
gdyz nowa podstawa programowa wprowadza istotne
tresci dotyczace tematyki globalnej do zakresu obo-
wiazkowego nauczania w polskich szkotach.

Edukacja globalna jest réwnoczes$nie szansa, po-
niewaz pozwala przygotowa¢ mtodych ludzi do wy-
zwan przysztosci — takich, z ktérych my dorosli do
niedawna nie zdawalismy sobie sprawy: do wymogow
globalizacji w aspekcie gospodarczym, politycznym,
spotecznym, kulturowym i $rodowiskowym. Swiat,
w ktorym beda funkcjonowac obecni gimnazjalisci,
bedzie znacznie roznit sie od tego, ktéry znany jest
nam. Szkota musi znalez¢ sposob, aby przygotowac
do tego uczniow.

Wprowadzona w gimnazjach metoda projektu szcze-
gdlnie sprzyja realizacji edukacji globalnej. Umozliwia

ona definiowanie probleméw bliskich miodziezy (do-
wolnoS$¢ tematyki) i realizacje dziataf nie tylko w fawce
szkolnej, lecz réwniez przy wykorzystaniu réznorodnych
form pracy i Zrédet informacji (dowolnos$¢ sposobéw re-
alizacji).

Wyzsza jakos$¢ nauczania

Wigkszo§¢ przedmiotéw nauczanych w szkole musi
uwzglednia¢ zmiany zachodzace w §wiecie.

Nauczyciel jezyka polskiego nie moze pomingé nowych
waznych osiagniec literatury, a przeciez coraz czg¢Sciej ich
autorami sg tworcy pochodzacy z dotychczas odlegtych
nam kregéw kulturowych. Wystarczy wspomnieé, ze
w ciagu ostatnich 10 lat literackg Nagrode Nobla otrzyma-
o az szeSciu pisarzy pochodzacych z krajéw globalnego
Potudnia (czyli Afryki, Ameryki Lacifiskiej i Azji) lub tez
w dalszym ciggu tam mieszkajacych — z Chin, Trynidadu
i Tobago, RPA, Turcji, Mauritiusa i Peru. A przeciez to tyl-
ko skromna czg$¢ §wiatowego dziedzictwa kulturowego.

53



Szkota dla kobiet w miejscowosci Sabga w Prowincji Pétnocno-Zachodniej w Ka-
merunie. Jest 44 uczennic, ktore uczq sie na trzech poziomach. Szkota ma jedno
pomieszczenie. Zajecia odbywajq sie raz w tygodniu, w niedziele. Nauka doty-
czy gtownie koranu, a nauczycielem jest miejscowy immam. Na zdjeciu widzimy
oprocz uczennic rowniez gosci z roznych krajow afrykariskich i europejskich.
Fot. Marcin Wojtalik, 2006 r.



Nauczyciel biologii zobowigzany jest w gimnazjum
omé6wi¢ m.in. ogélno§wiatowe skutki ocieplenia klimatu.
Jak mozna poming¢ przy tym temacie skutki w krajach
globalnego Potudnia, skoro wtaSnie tam s3 odczuwalne
w o wiele wigkszym stopniu niz w krajach bogatszych?

Nauczyciel geografii w gimnazjum, chociaz skupia si¢
przede wszystkim na geografii Polski, réwnocze$nie powi-
nien — zgodnie z wymaganiami ogdélnymi podstawy progra-
mowej dla geografii — nauczy¢ milodziez identyfikowania
zwigzkoéw 1 zaleznoSci w Srodowisku przyrodniczym, go-
spodarce i zyciu spofecznym w réznych skalach przestrzen-
nych — nie tylko lokalnej, regionalnej i krajowej, ale tez glo-
balnej. Wdrozenie edukacji globalnej zapobiega przeoczeniu
tej ostatniej, najwigkszej skali. Pomoze tez w przygotowaniu
ucznia do nauki w szkole ponadgimnazjalnej, gdzie tematyka
globalna zajmuje bardzo istotne miejsce.

Nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie znajdzie wsréd
obowigzkowych tematéw nauczania wprowadzenie do te-
matyki globalnej. Podczas egzaminu gimnazjalnego uczeh
musi umie¢ poréwnaé sytuacje w pafnstwach globalnego
Potudnia i globalnej Pétnocy oraz wyjasni¢ na przykta-
dach, na czym polega ich wspé6tzaleznosé, a takze odwo-
lujac si¢ do przyktadéw wskazaé, na czym polega globa-

lizacja w sferze kultury, gospodarki i polityki oraz ocenié
jej skutki.

Nauczyciel historii jest zobowiazany nauczyé mtodziez
ocenia¢ pozytywne i negatywne skutki polityki kolonial-
nej z perspektywy europejskiej oraz (uwaga!) kolonizo-
wanych spotecznoSci i pafistw. Przyttaczajaca wigkszo§¢
dostepnych obecnie opracowafi obszernie opisuje perspek-
tywe Europy na skutki polityki kolonialnej. Jednak jak
przedstawi¢ perspektywe kolonizowanych spotecznosci
i panstw? Oczywiscie nalezy odwota¢ si¢ do Zrddet po-
chodzacych z Afryki, Ameryki Lacifiskiej lub Azji. Nie
wystarczy przedstawi¢ pogladéw historykéw europej-
skich, tym bardziej, ze w istocie ocena polityki kolonialnej
przez krajach globalnego Potudnia jest o wiele surowsza,
niz nam si¢ czgsto wydaje.

Tak wigc wdrozenie edukacji globalnej moze by¢ prak-
tyczng pomocg dla nauczycieli szeregu przedmiotéw
w gimnazjum w podwyzszaniu jakoSci nauczania.
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Alim Buba mieszka w Sabga i uczeszcza do tamtejszej szkoty dla kobiet. Nie
ma dzieci. Wzor na jej sukience (m.in. telefon komérkowy) to motyw uzywany
przez jej réd. Takie sukienki ma tez wiele innych kobiet w jej wiosce. Pani Alim
wyrazita zgode na wykorzystanie tego zdjecia w materiatach edukacyjnych dla
ludzi w Polsce. Dzigkujemy. Kamerun, Prowincja Pélnocno-Zachodnia, 2006 r.
Fot. Marcin Wojtalik

Lepsze przygotowanie do zycia
w warunkach globalizacji

Edukacja musi podaza¢ z duchem czasu. Niektérych za-
wodow po prostu nie bylo w czasie, gdy wielu obecnych
nauczycieli byto na studiach. Nie byto Internetu, telefondw
komérkowych, reklam w telewizji. Podobnie obecni gim-
nazjaliSci jeszcze nie wiedzg, z jakimi konkretnie wyzwa-
niami beda musieli si¢ zmierzy¢ w Zyciu dorostym.

Nie ulega jednak watpliwosci, ze podstawowymi kom-
petencjami koniecznymi do sprawnego funkcjonowania
w zyciu osobistym i zawodowym beda: umiejetnosci mie-
dzykulturowe (nie tylko polsko-brytyjskie, ale tez polsko-
hinduskie lub nawet polsko-afrykanskie), elastycznosc
i umiejetnosc adaptacji — konieczne w zwigzku ze zmie-
niajagcymi si¢ warunkami w dobie globalizacji i postepu
technologicznego, a takze umiejetnosc uczenia sie.

W ksztattowaniu wszystkich wymienionych wyzej kom-
petencji pomaga realizacja projektéw z edukaciji globalnej —
na przyktad tych zaproponowanych w niniejszej publikacji.
Niektore niezbedne elementy umiejetnoSci miedzykulturo-
wych mozna ksztattowac dzigki poznaniu krajéw globalne-
go Potudnia. Elastyczno$ci mtodziez uczy si¢ w dziataniu;
sprzyja temu otwarta i luZna struktura projektéw edukacyj-



nych. Wreszcie umiejetno$¢ uczenia si¢ mozna wzmacniac
poprzez przekazanie uczniom czgdci odpowiedzialnoSci za
ich proces uczenia si¢. Prezentowane przez nas propozycje
projektdw sa realizacja tego postulatu.

Ksztattowanie postaw

Elastyczno§¢ wymuszana przez globalizacj¢ nie moze
jednak oznaczaé¢ dla mtodego cztowieka braku wartoSci
i norm. Edukacja globalna moze mu poméc w odnalezie-
niu si¢ w chaosie pogladow, idei i stylow zycia — nie za-
wsze pozytywnych! — z ktérymi przeciez juz teraz spotyka
si¢ na co dziefi.

Edukacja globalna sprzyja ksztaltowaniu postawy soli-
darnoSci i empatii. Poznajac §wiat z perspektywy mieszkan-
c6éw krajéow Potudnia wykluczonych z wyScigu o dobrobyt,
mlodziez uczy si¢ wrazliwosci na los drugiego czlowieka.
Poznanie mechanizméw rzadzacych wspdlczesnym Swia-
tem pozwala uczniom podejmowac przemySlane dziatania
i przyjmowaé postawe spotecznie odpowiedzialna.

Praca zespotowa — wilasciwa dla projektéw edukacyj-
nych — uczy tez otwartosci, wspotpracy, zaufania i od-
powiedzialnoSci, czyli niezbednych sktadnikéw kapitatu
spotecznego. Niedostatek tego ostatniego czesto bolesnie
odczuwamy, gdy spotykamy si¢ w pracy czy miejscu za-

mieszkania z agresja, wrogoscig czy krétkowzrocznym
egoizmem. Zespotowe rozwigzywanie probleméw z edu-
kacji globalnej pomoze w ksztattowaniu postaw, ktérych
wszyscy sobie zyczymy u mtodych ludzi.

T g3

5 grudnia 2010. Mezczyzna przechodzi obok stoiska z dekoracjami swigtecznymi
na ul. Ben Kiwanuka w Kampali, Uganda. W Ugandzie swieta Bozego Narodze-
nia to okres radosci. Ugandyjczycy, gtownie chrzescijanie, kupujq czesto w tym
swiqtecznym okresie nowe ubrania, napoje i jedzenie, a takze ozdoby swiqtecz-
ne. Jest to rowniez okres wigkszego zarobku dla sprzedawcéw. W trakcie swiqt
wraz ze wzrostem zapotrzebowania na dobra, rosnq takze ich ceny. Wielu Ugan-
dyjczykéw obchodzi swieta Bozego Narodzenia z rodzinami na wsi. Koniec roku
to okres ponownych spotkan z cztonkami rodziny.

Fot. Mubatsi Asinja Habati
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2. Propozycje projektow
z edukacji globalnej

Stragan na targu Ver-o-Peso w Belém, Pard, pétnocna Brazylia, 2011 r. Na tym
najwigkszym otwartym targowisku Ameryki taciniskiej sprzedawane sq niezli-
czone rodzaje produktéw spozywczych, niektére dostepne wytqcznie w Amazo-
nii. Na zdjeciu owoce drzewa bochenkowego, nazywane po portugalsku ,,jaca”,
ostre papryczki i butelkowany sos tucupi, stanowiqcy podstawe kuchni regionu.

Fot. Barbara Lech



Projekt 1.

Odkrywamy swiat. Nieznany kolorowy swiat!

Czes¢ mtodych ludzi zyje z poczuciem krzywdy lub
niespetnienia. Wielu nauczycieli, szczegélnie w gim-
nazjach, obserwuje, ze mtodziez ma pretensje do ro-
dzicow i szkoty. Mtodzi ludzie czuja sie pokrzywdzeni
przez caty Swiat, gdy nie moga zrealizowac swoich aspi-
racji i potrzeb kreowanych przez telewizje i reklamy.
Sprzyja to powstawaniu postawy roszczeniowej, bier-
nosci, a czasem agresji skierowanej ku sobie lub innym.
Niektére ze Zrodet tego problemu tkwig w braku reali-
stycznego spojrzenia na wlasng sytuacje zyciowg. W po-
réwnaniu z mieszkancami krajow globalnego Potudnia,
tzn. Afryki, Ameryki Lacinskiej i Azji, bledng wszystkie
problemy wspoétczesnej Polski. Poznanie warunkéw zycia
wiekszosci Swiata pozwala mtodziezy znalez¢ nowa per-
spektywe na swoja sytuacje. Z drugiej strony, obraz Potu-
dnia dostarcza wiele ciekawych, nowych i pozytywnych
wiadomosci, inspiruje do zdobywania wiedzy i odkrywa-
nia §wiata.
Temat szczegdlnie ciekawy dla nauczycieli:
¢ historii,
e geografii,
* wiedzy o spoleczefstwie,

* plastyki,

* wiedzy o kulturze,

e historii sztuki,

* oraz dla wychowawcéw,

* opiekunéw samorzadu szkolnego,
* bibliotekarzy.

Cele edukacyjne
Uczeni:

* trafnie sytuuje problemy swojego otoczenia i wspotcze-
snej Polski na tle wigkszoSci §wiata,

* poszerza horyzonty o wiedz¢ o realiach zycia wigkszo-
Sci ludzi na Ziemi,

* krytycznie analizuje informacje pochodzace z rézno-
rodnych Zrédet i poprawnie wycigga wnioski,

* zna pojecia ,,kraje Potudnia”, ,,kraje Pétnocy”, ,,pomoc
rozwojowa’.

Etapy realizacji i zadania

1. Teoretyczne zapoznanie si¢ z zagadnieniem zréznico-
wania rozwoju spoteczno-gospodarczego na Swiecie
i poznanie praktycznych aspektow zycia 14-latkéw
w jednym z krajéw globalnego Potudnia.

2. Dyskusja o tym, jak zmienita si¢ percepcja mlodziezy
o miejscu Polski w §wiecie po zdobyciu tejze wiedzy.
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3. Badanie podstawowych faktéw na temat migdzyna-
rodowej i polskiej pomocy rozwojowej, zakoficzone
dyskusja mlodziezy podzielonej na jej zwolennikéw
i przeciwnikéw. W badaniu mtodziez wykorzystuje roz-
norodne Zrédta wymienione w punkcie Zrédta.

4. Wspdlne przygotowanie prezentacji rezultatéw projektu.

. %~ IGO RADzZI

- : Obraz krajow globalnego Potudnia nie powinien

¥ byc jednostronny, negatywny. Taki obraz bytby

niezgodny z rzeczywistoscia. Zagadnieniu temu poswie-
cony jest kolejny temat projektu edukacyjnego (,,Czy
zdjecia moga skrzywdzic”).

Zrodta

® Katarzyna Czaplicka, Zroznicowanie rozwoju spo-
teczno-gospodarczego, OSrodek Rozwoju Edukacii,
Warszawa 2010
http://www.ore.edu.pl/index.php?option=com_phocadownl-
oad&view=category&download=167:zrnicowanie-rozwoju-
spoeczno-gospodarczego&id=9:edukacja-obywatelska

@ Zestaw zdjec 14-latkow w Ugandzie, Instytut Global-
nej Odpowiedzialno$ci, Warszawa 2011
www.silnepoludnie.pl

Fotografie wraz z opisami pozwalaja polskim gimnazja-
listom pozna¢ zycie codzienne ich réwiesnikéw w Ugan-
dzie. Zestaw zdje¢ zostal przygotowany przez fotografa
ugandyjskiego. Dzieki temu zdjgcia i opisy wiernie oddaja
rzeczywisto$¢, dalekie sg od uproszczei i nieporozumiefi,
ktére czesto stosuja autorzy europejscy.

® Adam Leszczynski, Polska pomoc, czyli nowe obo-
wiqzki, ,,Gazeta Wyborcza” — portal Gazeta.pl, 16.07.2011
http://wyborcza.pl/prezydencja-
2011/1,111636,9958402 ,Polska_pomoc__czyli_nowe_
obowiazki.html

@ Solidarnos¢ miedzynarodowa
dla myslqgcych, Instytut Global-

Solidarnos¢
miedzynarodowa nej Odpowiedzialno$ci, War-
dia myslacych szawa 2010

http://www.igo.org.pl/download/
IGO_solidarnosc-miedzynarodo-
wa-dla-myslacych.pdf




@ Robert Stefanicki, Miekka sita pieniqdza, ,,Tygodnik
Powszechny™, 23.06.2009
http://tygodnik.onet.pl/1,28967,druk.html

W artykule tym autor przedstawia bez upigkszen moty-
wy sklaniajagce kraje bogate do udzielania oficjalnej pomocy
rozwojowe;j. Tekst ten, w potgczeniu z poprzednim (Solidar-
nos¢ miedzynarodowa dla myslgcych), to §wietny impuls do
ksztattowania umiejgtnoSci krytycznego mysSlenia.

® Polacy o pomocy rozwojowej. Wyniki badania TNS
OBOP dla Ministerstwa Spraw Zagranicznych, Warsza-
wa 2010
http://www.polskapomoc.gov.pl/Badania,opinii,publicz-
nej,128.html (aby pobraé raport nalezy klikna¢ na ,,Po-
bierz najnowsze Badanie opinii publicznej 2010”)

® Kodeks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotycza-
cych krajow Potudnia
http://igo.org.pl/pobierz/kodeks-w-sprawie-obrazo-
w-i wiadomosci-dot-krajow-poludnia.pdf

Podstawowe fakty

* Kraje globalnego Potudnia stanowig wigkszo$§¢ §wiata:

wedtug liczby ludnoSci, liczby krajéw i ich powierzchni,

Polska zalicza si¢ do globalnej Pétnocy. Nasz kraj zaj-

muje 41. miejsce w rankingu 170 krajéw uszeregowa-

nych wedtug wskaznika rozwoju spotecznego (HDI),

* raport na temat rozwoju spotecznego publikuje cy-
klicznie Program Narodéw Zjednoczonych ds. Rozwo-
ju (UNDP), a jednym z autoréw koncepcji wskaznika
HDI jest Amartya Sen, indyjski ekonomista nagrodzo-
ny w 1998 r. Nagrodg Nobla,

* co roku Polska przeznacza z budzetu ponad miliard
ztotych. To ogromna suma, lecz stanowi tylko 0,08 %
(mniej niz jeden promil — czyli jedna tysigczna) produk-
tu krajowego brutto (PKB) naszego kraju,

* ponad trzy czwarte (79 %) Polakéw jest zdania, ze nasz kraj
powinien wspomagac rozwoj pafistw stabiej rozwinietych,

* przecigtnie Polacy uwazaja, ze panstw biedniejszych
od Polski jest na §wiecie 85. Tylko nieco wigcej niz co
piaty (22 %) Polak uwaza, ze panstw biedniejszych od
Polski jest powyzej stu, czyli realistycznie postrzega sy-
tuacje naszego kraju,

* zdaniem respondentéw, Polska powinna przede wszyst-
kim pomagac krajom Afryki — tak uwaza ponad potowa
badanych (52 %).
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Kryteria oceny merytorycznej
Ocefl prace uczniéw wedlug nastepujacych kryteriow.
Uczniowie:

wykorzystali wszystkie materiaty zaproponowane
w punkcie Zrodta,

zaprezentowali zar6wno pozytywne, jak i negatywne
informacje o zyciu w krajach Potudnia,

jesli prezentowali kraje Afryki, wéréd pozytywnych
aspektéw potrafili wymieni¢ nie tylko ,,piekng przyro-
de” i ,,radosnych ludzi”, co §wiadczy o tym, ze faktycz-
nie dowiedzieli si¢ czego$ o tych krajach, czego wcze-
$niej nie wiedzieli,

wymienili pozytywne i negatywne aspekty pomocy
rozwojowej — na podstawie Zrédet (a nie na podstawie
obiegowych opinii),

w prezentacji rezultatow projektu przestrzegaja zasad
rzetelnego informowania o krajach Potudnia (por. Ko-
deks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczqcych
krajéw Potudnia).

Wspotpraca z IGO

e Wszystkie linki podane w tej publikacji znajdujg si¢
na stronie IGO (www.igo.org.pl). Skorzystaj z niej, aby
tatwo dotrze¢ do kazdego ze Zrddet — bez Zmudnego
wpisywania adresOw w przegladarce internetowe;j.
Wszystkie teksty mozesz od razu wydrukowadé lub za-
chowa¢ na dysku komputera,

e IGO wydal szereg publikacji o krajach globalnego
Potudnia i prowadzi state programy z edukacji roz-
wojowej/globalnej. Jesli zainteresowat Cie ten temat,
skorzystaj z dodatkowych publikacji dostepnych na
stronie internetowej www.igo.org.pl.



Projekt 2.

Czy zdjecia moga skrzywdzi¢?

Zdjecia coraz czesciej towarzysza cztowiekowi od
dziecka. Rozpowszechnienie telefonéw komoérkowych
z aparatem fotograficznym umozliwito robienie zdjec
kazdemu i o kazdej porze. Réwnoczesnie uposledzeniu
ulega wrazliwos¢ na drugiego cztowieka i jego godnos¢.
Konsekwencja tego procesu jest m.in. seksting, czyli
wysyltanie przez telefon lub publikowanie w Internecie
nagich zdje¢ — przyznaje sie do tego 20 % nastolatkow
w Stanach Zjednoczonych, a i w Polsce media donosza
o nasilaniu sie tego problemu.

Bezrefleksyjne publikowanie szokujacych zdje¢ niesie ze
sobg negatywne skutki réwniez w innych aspektach. Polskie
media wyrzadzajg wiele szkody ludziom w krajach afrykan-
skich, gdy publikuja fotografie ludzi umierajacych z gtodu, nie
chronigc ich godnodci i intymnoSci w obliczu tragedii. Zda-
rza si¢, ze réwniez w szkole popetnia si¢ ten sam biad, gdy

uczniowie starajq sie zainteresowa¢ innych Afryka lub zache-
ci¢ ich do uczestnictwa w akcjach pomocy. Co nalezy zrobic,
aby — dzialajac w dobrej wierze — nikogo nie skrzywdzi¢?

Temat szczegdlnie ciekawy dla nauczycieli:
* wiedzy o spoleczefistwie,

* plastyki, historii sztuki,

* wiedzy o kulturze,

» prowadzacych zajecia artystyczne,

* oraz dla wychowawcéw,

* opiekunéw samorzadu szkolnego,

* bibliotekarzy.

Cele edukacyjne

Uczen:

* krytycznie analizuje przekazy medialne, ocenia ich rze-
telnosé,

» zna zasady Kodeksu w sprawie obrazéw i wiadomosci
dotyczqcych krajow Potudnia,

* wyjasnia, dlaczego szokujace zdjecia i jednostronne in-
formacje mogg skrzywdzi¢ osoby, ktérych dotycza.

Etapy realizacji i zadania
1. Sprawdzenie w wyszukiwarce internetowej, jakie zdje-
cia pojawiajg si¢ po wpisaniu hasta ,,gtéd w Afryce”.
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2. Poréwnanie wynikéw ww. wyszukiwania ze zdjeciami
publikowanymi na stronach mig¢dzynarodowych orga-
nizacji humanitarnych: ActionAid, Oxfam, Save the
Children, Plan International. Wyciagnigcie wnioskéw.

3. Dyskusja na temat Kodeksu w sprawie obrazow i wia-
domosci dotyczqcych krajow Potudnia.

4. Zespolowe opracowanie planu wdrozenia Kodeksu
w szkole.

5. Publiczna prezentacja rezultatéw projektu.

Zrodta

Ryszard Kapuscinski o sytuacji w Afryce po konflikcie
Tutsi i Hutu, ,,Gazeta Wyborcza” — portal Gazeta.pl,
18.10.2001.
http://serwisy.gazeta.pl/kapuscinski/1,23084,449562.html
Reporterskie relacje z Afryki sq wyrwane z kontekstu
i przez to zupetnie niezrozumiate. Trzeci Swiat pokazuje
sie nam od strony horroru, potwornosci, a wiec z takiej
strony, ktorq mozna efektownie sfotografowac. Nikt nie
stara sie zrozumiec, a potem wyjasnic¢, dlaczego raptem
milion ludzi rusza w desperackq wedrowke. Dokonuje sie
niedopuszczalnych uogolnien, ktore umacniajq tylko ste-
reotyp Afryki jako kontynentu barbarzyricow. A przeciez
Ruanda, Zair czy Liberia sq przypadkiem skrajnym. Ru-

andyjska tragedia dotyczy mniej niz jednej setnej ludno-
sci Afryki. Wiekszosc z 52 afrykariskich paristw, mimo ich
nedzy, nalezy uznac za stabilne. Afryka jest kontynentem
zroznicowanym tak samo jak Europa.

Protestowalibysmy, gdyby na nasz kontynent spoglg-
dano wytqcznie przez pryzmat wojny batkanskiej, tyra-
nii hitlerowskiej czy stalinowskiej. Nie widzimy jednak
nic zdroznego, by catq Afryke utozsamiac¢ z ruandyjskimi
rzeziami czy dyktatorami takimi jak Idi Amin Dada czy
Jean-Bedel Bokassa. Takie uogdlnienia sq fatszem, zapra-
wionym w dodatku rasistowskim podtekstem.

® Kodeks w sprawie obrazéow i wiadomosci dotycza-
cych krajoéw Potudnia http://igo.org.pl/pobierz/kodeks-w-
sprawie-obrazow-i-wiadomosci-
dot-krajow-poludnia.pdf

® Dorota Gadzinowska, Ga-
briela Lipska, Kordian Kocha-
nowicz, Marcin Wojtalik, Jak
mowic o wiekszosci swiata. Jak
rzetelnie informowac o krajach
globalnego Potudnia, Instytut
Globalnej Odpowiedzialnosci, War-
szawa 2008




http://www.igo.org.pl/download/jak-mowic-o-wiekszosci-
swiata_poradnik-igo.pdf

® Marcin Wojtalik, Edukacja globalna — odkry¢ na
nowo rzetelnos¢ w opisywaniu krajow Potudnia, Osro-
dek Rozwoju Edukacji, Warszawa 2010
http://www.ore.edu.pl/index.php?option=com_phoc-
adownload&view=category&download=168:rzetelne-
przekazywanie-wiedzy&id=9:edukacja-obywatelska

® Binyavanga Wainaina, Jak (nie)pisa¢ o Afryce, Pol-
skie Centrum Studiéw Afrykanistycznych, 2011
http://files.africanstudies.webnode.com/200000571-
£36a1003fc/Jak_(nie)pisac_o_Afryce.pdf

Autor jest kenijskim pisarzem i dziennikarzem, zdo-
bywca nagrody Caine Prize.

@ Afryka.org — cykl artykutow o wizerunku Afryki w pol-
skich mediach, 2010-2011
http://afryka.org/index.php?SiteSearch=monitoringmedi-
JoF3w

Zbyt czesto dziato sie tak, ze o Afryce i Afrykanach moz-
na byto mowic¢ wszystko — méwi Mamadou Diouf, jeden
z trzech cztonkow Komitetu Rzeczniowskiego Afrykan-
skiej Spotecznosci w Polsce. — Osoby publiczne, politycy,
dziennikarze nierzadko wypowiadajq sie w sposob nie-
rzetelny i nieprawdziwy. Sprzyja to nie tylko utrwalaniu
krzywdzqgcych stereotypow, ale prowadzi tez do postrze-
gania nas, Afrykandw, w pogardliwy sposob. Dzieki komi-
tetowi bedziemy mogli w sposéb oficjalny domagac sie
sprostowania bgdz przeprosin, jezeli w przestrzeni pu-
blicznej pojawigq sie obrazliwe opinie pod adresem naszej
spotecznosci.
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Studium przypadku: list do redakcji jednej
z najwiekszych gazet w Polsce

Szanowni Paristwo,

Pisze do Paristwa gteboko poruszona zestawem zdjec,
ktéry znajduje sie na Paristwa stronie internetowej
jako ilustracja (opatrzona hastem ,,Zobacz wstrzgsajace
zdjecia z gtodujgcej Somalii”) do tekstu o klesce gtodu
w Afryce Wschodniej (07.2011).

Chciatabym zaapelowac do Paristwa o usuniecie tych szo-
kujgcych obrazow oraz, na przysztosc, o wiecej wrazliwosci
w wybieraniu oprawy wizualnej do tak delikatnych tematow.

Jestem matkq niespetna rocznej céreczki, pracowatam
w Tanzanii oraz Ghanie, obecnie wspottworze Instytut
Globalnej Odpowiedzialnosci, organizacje pozarzqdowaq,
ktérej misjq jest usuwanie przyczyn niesprawiedliwo-
sci, zmiana mechanizméw dotyczqcych rozwoju, oparcie
wspotpracy rozwojowej na priorytetach ludzi z krajow
Potudnia oraz szerzenie w Polsce odpowiedzialnosci glo-
balnej i wspotzaleznosci w duchu partycypacji i rownosci.

Zastanawiajqc sie, w jaki sposob mozna usprawie-
dliwi¢ pokazywanie catemu swiatu zdjecia matki, ktéra
optakuje zmarte przed chwilg dziecko lub nagich, wychu-
dzonych, bardzo chorych dzieci przyszty mi do gtowy na-
stepujqce argumenty:

1. Czytelnicy majq prawo wiedziec, jak jest naprawde.

2. Szokujqce zdjecia sprawiajq, ze ludzie siegng do port-
feli.

3. Takie zdjecia dobrze sie sprzedajgq.

Odpowiadajqgc na pierwszy argument — nie kazdqg
prawde trzeba pokaza¢ w sposéb najbardziej dostowny
i prosty. Nawet o bardzo trudnych rzeczach, takich jak
gtod, choroba, wojna mozna mowi¢ w sposob, ktory nie
narusza godnosci oséb dotknietych danym problemem.
Gdyby moja 10-miesieczna dzis coreczka zmarta, nie
chciatabym, zeby jakis fotograf wycelowat mi obiektyw
w twarz, nie chciatabym, zeby moje nagie, chore dziecko
byto oglgdane w tysigcach domoéw i biur. Oglgdajgc te
zdjecia, czutam sie jak intruz oglgdajqcy czyjgs ogromnq
tragedie z zacisza bezpiecznego biura.

Zszokowani czytelnicy chetniej dokonajq wptaty na
konto organizacji humanitarnej — pewnie badania po-
twierdzq takq zaleznos¢. Problem w tym, Ze na tym sie
skoriczy. Szok powoduje dysonans i potrzebe szybkiej
jego likwidacji, np. wptaty na konto. W tym momencie
czujemy sie lepiej i nie musimy juz zajmowac sie tym
problemem. Takie uczucia i takie dziatania nie budujq
zrozumienia skomplikowanego problemu, ktorego wyni-
kiem jest gtod, ani postawy solidarnosci. Szok bazuje na
litosci i wspdtczuciu. Wptata pieniedzy pomoze doraznie,



ale nie doprowadzi do systemowej zmiany koniecznej do
tego, zeby takie tragedie juz sie nie wydarzaty.

Z argumentem finansowym trudno sie ktoci¢ pracujqc
w organizacji non-profit. Mam tylko nadzieje, ze poczu-
cie misji mediow w przede wszystkim rzetelnym informo-
waniu, a nie tylko dostarczaniu sensacji ludziom przewa-
zy w przysztych decyzjach dotyczqcych wyboru tematyki,
sposobu jej przedstawienia i zilustrowania.

W Instytucie Globalnej Odpowiedzialnosci od lat pro-
mujemy Kodeks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczg-
cych krajow Potudnia — gotowe narzedzie stworzone przez
organizacje pozarzqdowe dziatajgce w tematyce globalne-
go rozwoju celem zapewnienia poszanowania praw miesz-
kanicow krajow globalnego Potudnia. Zachecam do zapo-
znania sie, moze bedzie dla Paristwa inspiracjg.

Jesli macie Paristwo czas i ochote, chetnie spotkamy
sie i porozmawiamy na temat roznych sposobow przed-
stawiania mieszkarnicow krajow globalnego Potudnia i wy-
zwan, ktore sie z tym wiqgzq.

Z pozdrowieniami,

W ciagu dwéch godzin od wystania tego maila przyszta
odpowiedz od redakcji z zaproszeniem do dyskusji na ten
temat. Podczas osobistego spotkania oméwione zostaty
sposoby bardziej rzetelnego przedstawiania wizerunku
krajéw Potudnia przez redakcje.

Kryteria oceny merytorycznej

Ocen pracg uczniéw wedlug nastepujacych kryteriow.

Uczniowie:

* wykorzystali wszystkie materialy zaproponowane
w punkcie Zrédta,

* podali konkretne przykfady rzetelnych i nierzetelnych
przekazéw medialnych dotyczacych krajéw Potudnia,

* w prezentacji odwotali si¢ zaréwno do autoréw pol-
skich, jak i pochodzacych z krajéw Potudnia,

* w prezentacji rezultatéw projektu przestrzegaja zasad
rzetelnego informowania o krajach Potudnia (por. Ko-
deks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczqcych
krajow Potudnia).
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Wspétpraca z IGO

e Wszystkie linki podane w tej publikacji znajduja si¢
na stronie IGO (www.igo.org.pl). Skorzystaj z niej, aby
fatwo dotrze¢ do kazdego ze Zrddet — bez Zzmudnego
wpisywania adresow w przegladarce internetowe;.
Wszystkie teksty mozesz od razu wydrukowaé lub za-
chowa¢ na dysku komputera,

* IGO od kilku lat angazuje w promocje rzetelnego
informowania w Polsce o krajach Pofudnia. Jesli
natkniesz si¢ na razace zlamanie zasad Kodeksu
w sprawie obrazow i wiadomosci dotyczqcych kra-
jow Potudnia, poinformuj nas o tym, piszac na adres
kodeks@igo.org.pl.

Wizyta przedstawicieli IGO w miejscowosci Kakindu w regionie Mityana w Ugan-
dzie. W Kakindu istnieje kilkadziesiqt grup rolnikéw, ktérych potqczenie zaowo-
cowato powstaniem Stowarzyszenia F3A (Farmers Famine Fight Association). Na
zdjeciu koordynator Stowarzyszenia F3A - Joseph Magezi i Kordian Kochanowicz.

Fot. Agnieszka Kochanowicz, 2009 r.



Projekt 3.

Przejrzystos¢ pomaga!

Przejrzystosc zycia publicznego jest warunkiem
sprawnosci panstwa. Wszystkim nam bedzie sie
zyto lepiej, jesli dziatania urzedow beda jawne,
a kazdy obywatel bedzie miat dostep do informacji
publicznej. Swiadomos$¢ tego zagadnienia pomoze
mtodym ludziom w podejmowaniu lepszych wybo-
row, gdy beda aktywnie uczestniczyé w zyciu oby-
watelskim.

Przejrzysto$¢ dziatan polskich wtadz moze réwniez
poméc w niesieniu skuteczniejszej pomocy krajom glo-
balnego Potudnia (tzw. krajom rozwijajacym si¢). Ub6-
stwo na §wiecie utrzymuje si¢ m.in. dlatego, ze pomoc
dla krajéw rozwinigtych gospodarczo dla krajéw uboz-
szych (w Afryce, Ameryce i Azji) nie zawsze jest sku-
teczna. Jednym z podstawowych warunkéw skutecznoSci
pomocy jest jej przejrzysto$¢. Gdy pienigdze s marno-
wane, obywatele tych krajéw nie moga skutecznie egze-
kwowa¢ odpowiedzialnoSci od swoich wtadz i od pai-
stw-darczyncow.

Temat szczegdlnie ciekawy dla:
* nauczycieli wiedzy o spofeczefistwie,
* wychowawcéw,
* opiekunéw samorzadu szkolnego,
* bibliotekarzy.

Cele edukacyjne
Uczen:

* samodzielnie zbiera, weryfikuje 1 krytycznie interpretu-
je informacje przy wykorzystaniu réznorodnych Zrddet,

* jest bardziej przygotowany do §wiadomego uczestnictwa
w zyciu publicznym dzigki zaznajomieniu si¢ z pojeciem
przejrzystosci i dostepu do informacji publiczne;.

Etapy realizacji i zadania

1. Zebranie informacji na temat przejrzystoSci (stownik,
konstytucja).

2. Dyskusja majaca na celu wypracowanie wtasnego rozu-
mienia tego pojecia.

3. Zapoznanie si¢ z pojeciami ,,kraje Potudnia” i ,,pomoc
rozwojowa” oraz podstawowymi informacjami o pol-
skiej pomocy rozwojowej.

4. Krytyczna weryfikacja informacji o przejrzystosci po-
mocy rozwojowej — przy wykorzystaniu wszystkich
Zrédet wyszczeg6lnionych w punkcie Zrddta.
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5. Dyskusja i przygotowanie planu prezentacji. Podziat rél.
6. Przeprowadzenie publicznej prezentacji rezultatéw projektu.

A ' IGO RADZI
- < Jesli uczniom starczy czasu, moga tez dowiedzie¢
¥ sie, jak zdobyc¢ informacje o dziataniach samo-

rzadu w Waszej okolicy i najwyzszych urzedow rzadowych.
Warto przy tym wykorzystac nie tylko oficjalne strony inter-
netowe, ale tez Biuletyn Informacji Publicznej i stenogramy
Z posiedzen organdw pochodzacych z wyboréw.

Zrodta

® Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwiet-
nia 1997 r., http://www.sejm.gov.pl/prawo/konst/polski/
konl.htm

Art. 61.

» Obywatel ma prawo do uzyskiwania informacji o dzia-
talnosci organow wtadzy publicznej oraz osob petnia-
cych funkcje publiczne. (...)

o Prawo do uzyskiwania informacji obejmuje dostep do
dokumentow oraz wstep na posiedzenia kolegialnych or-
ganow wtadzy publicznej pochodzacych z powszechnych
wyboréw, z mozliwoscia rejestracji dzwieku lub obrazu.

» Ograniczenie prawa, o ktorym mowa w ust. 112, moze
nastgpi¢ wytacznie ze wzgledu na okreslone w usta-
wach ochrone wolnosci i praw innych osob i podmiotow
gospodarczych oraz ochrone porzadku publicznego,
bezpieczenstwa lub waznego interesu gospodarczego
panstwa. (...)

® Ustawa o dostepie do informacji publicznej z dnia
6 wrzesnia 2001 r., Dz.U. 01.112.1198, http://isip.sejm.
gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20011121198

® Strona internetowa Polska Pomoc, www.polskapo-
moc.gov.pl

Oficjalna strona polskiej pomocy rozwojowej prowadzonej
przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych.

@ Monika Kotataj, Swiatowa mapa drogowa pomocy
rozwojowej, Rzeczpospolita, 15.10.2009, http://www.rp.pl/
artykul/378002_Swiatowa_mapa_drogowa__pomocy_
rozwojowej.html

Im wiecej pieniedzy bogate kraje Pétnocy wpompowujq
w rozmaite przedsiewziecia majgce na celu pomoc miesz-
kancom krajow biednego Potudnia, tym bardziej narazajq
sie na kpiny, drwiny i posmiewisko.



Bogaty Zachod stracit w oczach biednego Potudnia
resztki wiarygodnosci. Coraz czesciej stawiane jest pyta-
nie: kto komu pomaga — bogaci z Pétnocy biednym z Po-
tudnia czy biedni z Potnocy bogatym z Potudnia? Wszyst-
kiemu winien jest brak jasnych informacji.

Artykul zawiera konkretne przyktady z Mali i Rwan-
dy, ktoére pokazuja problemy, z ktérymi kraje te stykaja
sie z powodu braku przejrzystoSci dziatah pomocowych
ze strony krajéw bogatych.

® List LEAT z Tanzanii do polskiego MSZ, Globalna Pét-
noc — Globalne Potudnie. Tanzania, nr 2, s. 40, http:/www.
igo.org.pl/download/kwartalnik_nr2_2009-04-02.pdf

List tanzanskiej organizacji prawnikéw, w ktérym zadaje
pytania na temat polskiej pomocy dla tego kraju we Afry-
ce Wschodniej i zwraca uwage na potrzebe przejrzystosci
pomocy.

® Film animowany pt. Niech pomoc bedzie przejrzy-
sta (ang. Make Aid Transparent), Publish What You
Fund, 2011, http://www.makeaidtransparent.org

't

M- GO RADZI
- « Ten krétki film animowany jest dostepny row-
v niez w wersji angielskiej. To Swietna okazja,

aby wtaczy¢ do wspotpracy anglistow w Wa-
szej szkole.

@ Polska pomoc zagraniczna 2007. Raport z monitoringu
przeprowadzonego przez organizacje pozarzadowe, Gru-
pa Zagranica, Warszawa-Szczecin 2008, s. 25, http:/www.
igo.org.pl/download/Raport_Polska_Pomoc_Zagranicz-
na_2007.pdf
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Jawnos¢ i dostepnosc¢ informacji o polskiej pomocy moze
wptyngc pozytywnie zaréwno na jakos¢ pomocy — czyli sku-
tecznq realizacje jej celéow — jak i na zrozumienie tematyki
rozwojowej wsrod obywateli, a co za tym idzie na szersze
poparcie spoteczne dla jej wzrostu w przysztosci. (...)

Konsultacje z organizacjami z krajow-biorcow [po-
mocy] mogtyby odegrac istotng role w kazdym z nich.
W parnistwach, gdzie wtadze wspétpracujqg z organizacjami
spotecznymi i umozliwiajq im uczestnictwo w formuto-
waniu krajowych strategii, konsultacje ze strony polskiej
znacznie poprawityby jakos¢ identyfikacji potrzeb i po-
tencjalnych kierunkow wsparcia. Natomiast w krajach,
ktore ograniczajq udziat lokalnych organizacji pozarzg-
dowych w formutowaniu polityk — niezaleznie od tego,
czy odbywa sie to z powodow politycznych, czy stabosci
paristwa — konsultowanie przez Polske obszardw i form
wsparcia przyczyniatoby sie do wzmocnienia tamtejszego
spoteczeristwa obywatelskiego.

® Kodeks w sprawie obrazow i wiadomosci doty-
czqcych krajow Potudnia, http://igo.org.pl/pobierz/
kodeks-w-sprawie-obrazow-i-wiadomosci-dot-krajow-
poludnia.pdf

Podstawowe fakty

e Przejrzysto$¢ dziatafi wtadzy publicznej (urzedéw rza-
dowych, samorzagdowych) jest zagwarantowana w Kon-
stytucji RP z 1997 r. (art. 61),

e Ustawa o dostgpie do informacji publicznej z 2001 r.
doktadnie okre§la prawa obywateli w tej sprawie i obo-
wigzujace procedury,

e po przystgpieniu do Unii Europejskiej Polska znacznie
zwigkszyta Oficjalng Pomoc Rozwojowg dla krajow
ubozszych. Obecnie przeznacza na ten cel ponad mi-
liard ztotych rocznie,

* pomimo ze oficjalnej pomocy rozwojowej udzielajg rza-
dy, przede wszystkim tych najbardziej rozwinigtych, na
Swiecie nie istnieje zadne powszechne Zrédto informa-
cji o szczegétach dziatah pomocowych i przekazywa-
nych kwot. Najwiekszy tego typu system, prowadzony
przez Komitet Pomocy Rozwojowej w ramach Organi-
zacji Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) ma
charakter przede wszystkim statystyczny i nie pozwa-
la krajom ubozszym na planowanie swojego rozwoju
w oparciu o te informacje,

e w 2008 r. zostata powotana Migdzynarodowa Inicjatywa na
rzecz PrzejrzystoSci Pomocy (ang. skrét IATI). Kazdy kraj,
réwniez Polska, moze do niej przystgpi¢ i w ten sposob przy-
czynic si¢ do zwigkszenia skutecznosci pomocy rozwojowej,



informacje o polskiej pomocy rozwojowej znajdujg si¢
na stronie www.polskapomoc.gov.pl,

organizacje pozarzadowe przygotowuja co roku nie-
zalezny raport o polskiej pomocy. Kolejne edycje tego
raportu mozna znalez¢ m.in. na stronie www.igo.org.pl/
publikacje/nasze-publikacje.

Kryteria oceny merytorycznej
Ocefi prace uczniéw wedtug nastepujacych kryteriow.
Uczniowie:

wykorzystali wszystkie materialty zaproponowane
w punkcie Zrédta,

wykorzystali materiaty zaréwno polskie, jak i obcoje-
zyczne,

przedstawili zwigzek pomigdzy przejrzystoScig infor-
macji o pomocy a skutecznoscig pomocy,

poprawnie postuguja sie pojeciem ,kraje globalnego
Potudnia”, ,,pomoc rozwojowa”, ,,przejrzystosc”,

w prezentacji rezultatdw projektu przestrzegaja zasad
rzetelnego informowania o krajach Potudnia (por. Ko-
deks w sprawie obrazow i wiadomosci dotyczqcych
krajow Potudnia).

Wspotpraca z IGO

* Wszystkie linki podane w tej publikacji znajduja si¢
na stronie IGO (www.igo.org.pl). Skorzystaj z niej, aby
fatwo dotrze¢ do kazdego ze Zrédet — bez Zzmudnego
wpisywania adresow w przegladarce internetowe;.
Wszystkie teksty mozesz od razu wydrukowaé lub za-
chowac na dysku komputera,

* IGO prowadzi akcje na rzecz przejrzystoSci mie-
dzynarodowej i polskiej pomocy rozwojowej. Wejdz
do dziatu Mozesz pomdc, aby dowiedziec sie wiecej
o mozliwoSciach wspétpracy z IGO.
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Projekt 4.

By¢ na swoim

15 pazdziernika 2011 r. Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci zorganizowat
w Warszawie happening przeciwko zawtaszczaniu ziemi w krajach globalnego
Potudnia. Wolontariusze i zwolennicy organizacji pojawili sie na ulicy Nowy
Swiat przebrani za drobnych rolnikéw oraz przedstawicieli wielkiego Biznesu,
ktory w symboliczny sposob prébowat odebra¢ im ziemie. Przechodznie mieli
okazje zapoznac sie z postulatami zgtaszanymi przez organizacje spoteczenstwa
obywatelskiego i zrzeszajqcymi rolnikéw, a takze dowiedziec sie, Ze nie wszyst-
kie inwestycje sq dobre dla spotecznosci lokalnych.

Fot. Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci

Kazdy chciatby by¢ ,,na swoim” — mie¢ zapewnione do-
bre warunki zycia, bezpieczenstwo i wzgledng autonomie
od woli innych ludzi. Gimnazjalista chce mie¢ swoj wta-
sny pokdj w mieszkaniu czy domu rodzicéw. Dorosty po-
dobnie — jesli nie ma wlasnego kata, marzy o nim. Jesli
nie ma pieni¢dzy, czesto bierze kredyt. Pragnienie bycia
»na swoim” moze si¢ tez bra¢ z checi podjecia dziatalno-
Sci gospodarczej; wlasne mieszkanie, firma czy gospodar-
stwo rolne s3 sposobami zarabiania na utrzymanie.

Na swoim chcg tez by¢ miliony ubogich rolnikéw
w krajach globalnego Potudnia, tj. Afryce, Ameryce La-
cinskiej i Azji. Jednak bardzo cz¢sto musza oni walczyé
nie tyle o lepszy byt w przyszioSci, lecz o to, zeby nie
odebrano im tego, co juz maja. Ogromne inwestycje kra-
jow bogatych w krajach biednych skutkujg pogorszeniem
warunkéw zycia ludzi najubozszych, wygnaniem ich
z domostw, pozbawieniem Srodkéw do zycia. Zawlasz-
czania ziemi, ktére jest drastycznym pogwalceniem
praw cztowieka, dokonujg gléwnie korporacje z krajow
zamoznych. Kierujac si¢ checig zysku, wykupuja one —
najczesciej za bezcen — ogromne tereny w krajach ubo-
gich i przeznaczaja na przemystowg produkcje agropaliw
i uprawe innych roslin.

Polska mogtaby skutecznie przeciwdziataé tym prakty-
kom, gdyz jako kraj cztonkowski Unii Europejskiej (UE)



i Swiatowej Organizacji Handlu (WTO) ma wptyw na
decyzje tych gremiéw. UE podpisuje umowy gospodar-
cze z krajami Potudnia, a WTO ustala zasady §wiatowego
handlu, utatwiajace m.in. zawlaszczanie ziemi. Kt6z by
pomyslal, ze te dwie zacne organizacje pozbawiajg ubo-
gich ludzi prawa do bycia ,,na swoim”!

Temat szczegdlnie ciekawy dla nauczycieli:
* wiedzy o spofeczenstwie,
e historii,
* geografii,
* oraz dla wychowawcéw,
* opiekunéw samorzadu szkolnego,
* bibliotekarzy.

Cele edukacyjne

Uczen:

* przejawia empatie i solidarno§¢ w stosunku do ubogich
rolnikéw w krajach globalnego Potudnia,

* wyjasSnia zwigzek pomiedzy inwestycjami korporacji i rza-
déw krajéw bogatych w ziemi¢ rolng w krajach Potudnia
a mozliwo$ciami zyciowymi ubogich rolnikéw,

» formutuje wnioski dotyczace pozadanych dziatan zmie-
rzajacych do poszanowania praw cztowieka i poprawy
sytuacji mieszkancow krajow Potudnia.

Etapy realizacji i zadania

1. Burza m6zgéw na temat tego, dlaczego ludzie chcg by¢
,,na swoim”.

2. Zebranie informacji o wplywie inwestycji w ziemi¢
rolng na sytuacje zyciowa mieszkancow krajow Potu-
dnia.

3. Poszukiwanie rozwigzah obecnej sytuacji.

4. Zespolowe przygotowanie prezentacji rezultatow pro-
jektu.

Zrodta

® Swiat na sprzedaz. Zestaw scenariuszy dla gimna-
zjum na temat zawtaszczania ziemi w krajach global-
nego Potudnia, Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci,
Warszawa 2011
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® Jemy! A kto ptaci?, Instytut
Globalnej Odpowiedzialnosci,
Warszawa 2010, http:/www.igo.
org.pl/download/IGO_jemy_a_
kto_placi.pdf

Jemy! A kto placi?

Publikacja ta zawiera zestaw
scenariuszy dla gimnazjum na
temat konsumpcji w Polsce i su-
werennosci zywnoSciowej w kra-
jach globalnego Potudnia. Znaj-
duja si¢ w niej dwa fragmenty zwigzane z problematyka
zawlaszczania ziemi:

* ziemia — zbyt cenna, by ja rabowac — scenariusz lekcji
zgodny z podstawa programowa wiedzy o spoleczef-
stwie,

* sylwetka ugandyjskiej organizacji SEATINI, dzialaja-
cej na rzecz praw drobnych rolnikéw i suwerennosci
zywnoSciowej Ugandy.

® Bogaci wykupujqg ziemie rolng w biednych krajach,
»Gazeta Prawna” za Polska Agencja Prasowa, 11.02.2009
http://www.gazetaprawna.pl/wiadomosci/artykuly
/112953 ,bogaci_wykupuja_ziemie_rolna_w_biednych_
krajach.html

® Nowa kolonizacja? Bogate kraje wykupujq ziemie
w biednych, ,,Gazeta Wyborcza” za Polska Agencja Pra-
sowa, 22.11.2008,
http://wiadomosci.gazeta.pl/Wiadomosci
/1,80708,5978762,Nowa_kolonizacja__Bogate_kraje_
wykupuja_ziemie_w_biednych.html

,Drobni rolnicy juz teraz sq poszkodowani. Ludzie bez
mocnych praw do wtasnosci ziemskiej muszq liczy¢ sie
Z rugowaniem ich z ziemi” — zauwaza Alex Evans z nowo-
jorskiego osrodka Centre on International Cooperation.
Z kolei Steve Wiggins z organizacji ODI (Overseas De-
velopment Institute) nie wyklucza, iz zagraniczni inwe-
storzy spotkajq sie z wrogosciq ze strony miejscowej
ludnosci, ktora nie uprawia ziemi na skale przemystowaq,
ma inng tradycje i kulture. Uregulowanie praw wtasnosci
ziemskiej uwaza Wiggins za bardzo drazliwq kwestie.

@® Wykupywanie ziemi w Afryce zagraza biednym
http://www.roik.pl/wykupywanie-ziemi-w-afryce-zagra-
za-biednym/

Organizacja Naroddow Zjednoczonych ds. Wyzywienia
i Rolnictwa (FAO) ostrzegta w poniedziatek przed zagro-
Zeniem, jakie niesie zakup przez rzqdy i prywatne fir-



my ziemi w krajach afrykanskich. Wedtug FAO zjawisko
to narasta w Afryce, ale takze na innych kontynentach,
i zwieksza ryzyko, ze biedni zostanq pozbawieni dostepu
do ziemi, wody i innych zasobow.

@ Mitada Jedrysik, Cwieré miliona samobdjcéw, ,Ga-
zeta Wyborcza”, 14.05.2011
http://wyborcza.pl/1,87648,9596856,Cwierc_miliona_sa-
mobojcow.html

@ Strona internetowa Kampanii ,,Wyzywi¢ $wiat” narzecz
suwerenno$ci zywnoSciowej i zréwnowazonego rolnictwa
http://ekonsument.pl/zywnosc

@ Solidarnos¢ miedzynarodowa dla myslacych, Instytut

Globalnej Odpowiedzialnosci, Warszawa 2010
http://www.igo.org.pl/download/IGO_solidarnosc-mie-

dzynarodowa-dla-myslacych.pdf

® Wyscig o zasoby Afryki. Kraje Unii gérq? Polska Zie-
lona Sie¢, Program Globalne Potudnie, 2011
http://globalnepoludnie.pl/Wyscig-o-zasoby-Afryki-
Kraje-Unii
Artykut dotyczy innych europejskich inwestycji
w Afryce motywowanych checig dostepu do zasobow tego

kontynentu. Europejskie firmy otrzymuja pozyczki od Eu-
ropejskiego Banku Inwestycyjnego (EBI) na dziatalnoS$¢,
ktdra jest szkodliwa dla ludzi i Srodowiska.

® Ludwika Wtodek-Biernat, W cieniu swietej ksiegi, Ha-
lonen, Arto; Frazier, Kevin, ,,Gazeta Wyborcza”, 20.07.2010
http://wyborcza.pl/1,75475,8154961,Jak_zarobic_na_dyk-
taturze.html

Firmy ttumaczaq, zZe ich inwestycje w dyktaturach otwierajq
tamtejszym obywatelom okno na swiat, dajq im namiastke
tego, co majq ludzie Zachodu. Wielu usprawiedliwia intere-
sy z dyktatorami naszym wspolnym dobrem. — Demokracji
w Azji Srodkowej i tak nie bedzie, a kupujgc od nich gaz,
polepszamy bezpieczenstwo energetyczne Europy — ttuma-
czyta mi ekspertka w polskim prestizowym think tanku.
Autorzy ,,Cienia swietej ksiegi” sq innego zdania. Wie-
rza, ze opinia publiczna w demokratycznych krajach moze
wptywac i na firmy, i na politykow. Musi tylko nastgpic
przetom w naszym mysleniu. ,,Prawa cztowieka nie mogq
by¢ jedynie dodatkowym elementem tamigtowki, lecz mu-
szq by¢ centralnqg koncepcjq, z ktorej wyptywajq wszystkie
pozostate decyzje. Zbyt dtugo godzilismy sie na to, by trak-
towano je jak luksus, na ktory nie mozemy sobie pozwolic”.
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® Kodeks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotycza-

cych krajow Potudnia

http://igo.org.pl/pobierz/kodeks-w-sprawie-obrazow-i-

wiadomosci-dot-krajow-poludnia.pdf

@® Glen, Gary & Ross — a film abort land grabs, Oxfam

2011 — w jez. angielskim
http://www.oxfam.org/en/grow/campaigns/tackle-land-

grabs
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® Planet for sale, rez. Alexis Marant 2011 — w jez. an-
gielskim
http://youtu.be/CMcpgm-MSlc

Podstawowe fakty

* Rolnictwo stanowi Zrédto utrzymania ok. 70 % ubogiej
IudnoSci w krajach Potudnia,

* inwestycje w zakup ziemi dotyczg gigantycznych ob-
szaréw. Na przyktad koncern Daewoo chciat wydzier-
zawi¢ ziemi¢ o powierzchni réwnej potowie Belgii,

* wielkie obszary zostaly wydzierzawione (lub sg takie
plany) w wielu krajach Potudnia, np. w Angoli, Argenty-
nie, Brazylii, Egipcie, Filipinach, Indonezji, Kazachsta-
nie, Laosie, Malawi, Pakistanie i Sudanie Potudniowym,

* nabywcami zawlaszczanej ziemi s3 zaréwno panstwa,
jak i korporacje,

* problem glodu w dzisiejszym $wiecie nie jest spowodowa-
ny brakiem lub niedoborem zywnoSci, lecz jest wynikiem
przede wszystkim braku dostgpu do zywnosci, tzn. do
odpowiednich §rodkéw materialnych lub produkcyjnych,
ktére pozwolityby ludziom dotknigtym bieda na wytwo-
rzenie lub zakup wystarczajacej ilosci pozywienia,

¢ suwerenno$¢ zywnoSciowa to prawo ludnosci i poszcze-
gblnych krajéw do samodzielnego definiowania wtasnej
polityki rolnej i zywnoSciowej, ktéra umozliwia zaspo-
kojenie potrzeb i oczekiwan ludno$ci oraz osiggnigcie
celéw zréwnowazonego rozwoju, a jednoczes$nie nie
szkodzi krajom trzecim.



Kryteria oceny merytorycznej
Ocef prace uczniéw wedlug nastepujacych kryteriow.
Uczniowie:

wykorzystali wszystkie materialty zaproponowane
w punkcie Zrédta,

wykorzystali materiaty zaréwno polskie, jak i obcoje-
zyczne,

przedstawili zwigzek pomigdzy zwigkszong konsump-
cja w krajach bogatych a zawlaszczaniem ziemi w kra-
jach Potudnia,

rozpatrzyli wptyw zawlaszczania ziemi na suwerenno-
Sci zywnoSciowa krajéw Potudnia,

trafnie postuguja sie pojeciem ,,zawlaszczanie ziemi
w krajach Potudnia”, potrafig znaleZz¢ na mapie Swiata
Madagaskar i Kore¢ Potudniowa,

w prezentacji rezultatdw projektu przestrzegaja zasad
rzetelnego informowania o krajach Potudnia (por. Ko-
deks w sprawie obrazéw i wiadomosci dotyczqcych
krajow Potudnia).

Wspoétpraca z IGO

* Wszystkie linki podane w tej publikacji znajduja sie
na stronie IGO (www.igo.org.pl). Skorzystaj z niej, aby
fatwo dotrze¢ do kazdego ze Zrédet — bez Zmudne-
go wpisywania adreséw w przegladarce internetowe;.
Wszystkie teksty mozesz od razu wydrukowac lub za-
chowa¢ na dysku komputera,

e IGO prowadzi trzyletni program dotyczacy problemu
zawlaszczania ziemi (ang. land grabbing) i przygoto-
wuje szereg publikacji na ten temat. Przewidziane sg
rowniez spotkania z goS¢mi z krajow Potudnia 1 eks-
pertéw z Europy Zachodniej zajmujacych sie ta tema-
tyka. Wiecej informacji na stronach www.igo.org.pl
1 www.silnepoludnie.pl.
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nPotrzebujemy naszej ziemil!” to projekt skierowany do
os0b zajmujacych sie edukacja rozwojowa, majacy na celu
podniesienie jakosci prowadzonych dziatan oraz zwigksze-
nie swiadomosci na temat zagadnienia dostepu do ziemi.

Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci prowadzi takze kam-
panie ,,Na swoim™ na rzecz zaprzestania zawlaszczania
ziemi w krajach globalnego Potudnia.

Zachecamy do kontaktu z nami oraz odwiedzania naszej
strony internetowej www.igo.org.pl oraz serwisu Silne Po-
tudnie (www.silnepoludnie.pl), gdzie mozna na biezaco sle-
dzi¢ informacje dotyczace tej tematyki, jak réwniez brac
udziat w akcjach, np. e-petycjach,

Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci (IGO) jest nieza-
lezng, apolityczng organizacjg pozarzadowsa zrzeszajaca
ludzi, ktorzy podzielaja poglad o wspotzaleznosci swiata.
Gtownym celem IGO0 jest promowanie solidarnosci global-
nej oraz podnoszenie swiadomosci na temat wspotodpo-
wiedzialnosci za losy swiata. Wierzymy, ze kazdy z nas
jest globalnym obywatelem, ktérego codzienne decyzje
i wybory wplywaja zardéwno na ludzi w innych czesciach
swiata, jak i na przyszty ksztalt naszej planety.

Instytut Globalnej Odpowiedzialnosci
ul. Bachmacka 1/11
02-647 Warszawa

www.igo.org.pl
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